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Grace Bispo Almeida

 Contadora Graduada em Ciéncias Contabeis pela Universidade
Cruzeiro do Sul, MBA executivo em Gestao Empresarial, pos-graduada
nas areas de Controladoria, Treinamento e Desenvolvimento de
Pessoas e varias extensdes com énfase em terceiro setor sendo
projetos sociais, politicas sociais, indicadores sociais e marco
regulatorio das organizacdes da sociedade civil. Contadora e
consultora em organizacoes do terceiro setor ha mais de 15 anos.
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Contabilidade: Sua Aliada na Gestao e DecisOes?

* A contabilidade é sua aliada na gestao e nas decisoes da Entidade. Ela funciona
como uma arma efetiva contra os obstaculos diarios de suas atividades,
oferecendo recursos para auxilia-lo em temas como controle de gastos, fluxo de
caixa e tomada de decisdes inclusive quanto ao controle da atividade
preponderante e gratuidades. No entanto, o acesso a essas informacoes, por
vezes, nao é tao facilitado em sua rotina, seja pela dificuldade de comunicacao
com o contador ou pela carga de responsabilidades que impedem estudos mais

aprofundados.
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Contabilidade: Sua Aliada na Gestao e DecisOes?

V4

 E importante que vocé esteja em sintonia com seu contador e questione as
informacoes geradas por esse profissional. Se vocé terceirizou essa atividade,
verifique os recursos que o escritorio utiliza para elaborar os dados e transmitir
as obrigacoes fiscais. Procure saber em qual regime tributario esta a sua empresa,
porque essa decisao foi tomada e se existe uma opcao mais vantajosa no

momento.
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Contabilidade: Sua Aliada na Gestao e DecisOes?

* Agende reunioes para debater as demonstracoes contabeis, pois,
por meio de uma analise mais minuciosa, esses documentos
podem gerar informacoes valiosas para a gestao e manutencao
do CEBAS. Lembre-se, a contabilidade e a gestao devem andar
de maos dadas, pois ambas trocam informacoes relevantes para

a tomada de decisao.
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Quando devo olhar para o CEBAS?

* A norma deve ser consultada nao apenas no fechamento do balanco, mas ao
longo de todo o processo de planejamento e execu¢ao das atividades da

entidade.

* No decorrer do ano, enquanto a entidade desenvolve suas atividades, a norma
deve ser revisitada para assegurar que todas as operacoes, registros e alocacoes

de recursos estejam de acordo com as exigéncias legais e contabeis.
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MODELO DE DECLARACAO DE QUE TRATA O INCISO | DO CAPUT DO ART. 5¢

. | - seus dirigentes estatutarios, conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores ndo percebem remuneracao,
vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, ?or gualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, das funcdes ou das
atividades que lhes sejam atribuidas pelo respectivo ato constitutivo, ressalvado o disposto nos_§ 1° e § 2° do art. 3° da Lei
Complementar n® 187, de 2021;

. _II - suas rendas, seus recursos e _eventual superavit sdo aplicados integralmente no territorio nacional, na
manutencao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

. lll - compromete-se a manter escrituragao contabil regular que registre as receitas e as despesas, bem como o
Ireg_lsltrONerr]l_ graltwdade, de forma segregada, em consonancia com as normas do Conselho Federal de Contabilidade e com a
egislacdao fiscal;

« IV - néo distribui a seus conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores os resultados, os dividendos, as
bonificagbes, as participacdoes ou as parcelas do seu patrimbnio, sob qualquer forma ou pretexto, e, na hipotese de prestacéo
de servicos a terceiros, publicos ou privados, com ou sem cessao de mao de obra, nao transfere a esses terceiros os beneficios
relativos a imunidade prevista no § 7° do art. 195 da Constituicéo; e

. V - compromete-se a conservar, pelo prazo de dez anos, contado da data de sua emissao, os documentos:

. a) que comprovem a origem e o registro de seus recursos; e

. b) relativos a atos ou a operacdes realizadas que impliguem modificacdo da situacdo patrimonial.

« _ DECLARA, ainda, que o0s requisigos 7previstos acima serdo cumpridos durante todo o prazo de validade da
certificacdo de que trata a Lei Complementar n°® 187, de 2021.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp187.htm#art3%C2%A71
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp187.htm#art3%C2%A72
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp187.htm#art3%C2%A72
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art195%C2%A77
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp187.htm

DECLARACAO REQUISITOS DE QUE TRATA O ARTIGO 74, §32 INCISO Il, do DECRETO
Ne 11.791, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2023

. V - nao distribuam a seus conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores seus resultados, dividendos,
bonificacdes, participacdes ou parcelas do seu patrimonio, sob qualquer forma ou pretexto, e, na hipotese de
prestacao de servicos a terceiros, publicos ou privados, com ou sem cessao de mao de obra, ndo transfiram a esses
terceiros os beneficios relativos a imunidade prevista no 8 7° do artigo 195 da Co

. 8 1° A exigéncia a que se refere o inciso | do caput deste artigo ndo impede:
. | - a remuneracéao aos dirigentes ndo estatutarios; e
. Il - a remuneracao aos dirigentes estatutarios, desde que recebam remuneracéo inferior, em seu valor bruto,

a 70% (setenta por cento) do limite estabelecido para a remuneracdo de servidores do Poder Executivo federal,
obedecidas as seguintes condi¢des:

« a) nenhum dirigente remunerado podera ser conjuge ou parente até o terceiro grau, inclusive afim, de
instituidores, de associados, de dirigentes, de conselheiros, de benfeitores ou equivalentes da entidade de que trata o
caput deste artigo; e

o b) o total pago a titulo de remuneracao para dirigentes pelo exercicio das atribuicoes estatutarias devera ser
inferior a 5 (cinco) vezes o valor correspondente ao limite individual estabelecido para a remuneracédo dos servidores
do Poder Executivo federal.

. § 2° O valor das remuneracoes de que trata o §1° deste artigo devera respeitar como limite maximo os
valores praticados pelo mercado na regiao correspondente a sua area de atuagao e devera ser fixado pelo orgao de
deliberac&o superior da entidade, registrado em ata, com comunicac¢ao ao Ministério Publico, no caso das fundacoes
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Estrutura Conceitual — ITG 2002 (R1)

Resolucoes e Ementas do CFC

GG TG I Bl [T T l 2015/ ITG2002(R1)
Dt T Tl Altera ITG 2002 trata de entidades sem finalidade de lucros.
Data de Publicaciao no Diario Oficial da Unido: gUefilRelbE
Resolucdo em vigor: gyl
Resolugao foi alterada: gl:ls}
Resolucdo foi revogada: il

(2L GH Altera a ITG 2002 que trata de entidades sem finalidade de lucros.

Esta Resolucdo alterou a(s) seguinte(s) Resolugdo{des):

2012/001409 - ITG 2002 - Entidade sem Finalidade de Lucros. - D.0.U de 27/09/2012
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https://www2.cfc.org.br/sisweb/sre/detalhes_sre.aspx?Codigo=2015/ITG2002(R1)&_gl=1*11zauvc*_ga*MTUyNDY2ODc3Mi4xNzI0NzE4NDI5*_ga_38VHCFH9HD*MTcyNDcxODQyOS4xLjAuMTcyNDcxODQyOS4wLjAuMA..

Alcance — ITG 2002 (R1)

A entidade sem finalidade de lucros pode exercer atividades, tais como as de
assisténcia social, saude, educacao, técnico-cientifica, esportiva, religiosa, politica,
cultural, beneficente, social e outras, administrando pessoas, coisas, fatos e

interesses coexistentes, e coordenados em torno de um patrimonio com finalidade

comum ou comunitaria.

Le
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Alcance — ITG 2002 (R1)

A ITG 2002 estabelece diretrizes contabeis para Entidades sem Finalidade de Lucro,
como associacoes, fundacoes, e organizacoes religiosas. Seu objetivo é padronizar
as praticas contabeis dessas entidades, garantindo transparéncia, clareza e
consisténcia nas demonstracoes financeiras, facilitando a prestacao de contas e a

confiabilidade das informacdes para os interessados.
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Pontos de atencao no reconhecimento

As doacdes e as subvencdes recebidas para custeio e investimento devem ser
reconhecidas no resultado, observado o disposto na NBC TG 07 — Subvencao e

Assisténcia Governamentais.

Enquanto nao atendidos os requisitos para reconhecimento no resultado, a
contrapartida da subvencao, de contribuicao para custeio e investimento, bem
como de isencao e incentivo fiscal registrados no ativo, deve ser em conta

especifica do passivo.
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Pontos de atencao no reconhecimento

Os registros contabeis devem ser segregados de forma que permitam a apuragao
das informagcbes para prestacdo de contas exigidas por entidades

governamentais, aportadores, reguladores e usuarios em geral.

O trabalho voluntario, inclusive de membros integrantes dos orgaos da
administracao, no exercicio de suas funcoes, deve ser reconhecido pelo valor justo
da prestacao do servico como se tivesse ocorrido o desembolso financeiro.

(Alterado pela ITG 2002 (R1))
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Pontos de atencao no reconhecimento

Portaria 952 MDS em consonancia com a ITG 2002

Art. 13. Consideram-se areas de atuacdo preponderantes aquelas em que a entidade registre a
maior parte de seus custos e despesas nas a%oes previstas em seus objetivos institucionais,

conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade

NBC).

§12 A atividade econdomica principal sera verificada nas demonstragdes contabeis, nos atos
constitutivos e no relatorio de atividades.

§2¢9 Para fins de preponderancia, serdao contabilizados os custos e despesas em areas certificaveis
e nao certificaveis registrados na Demonstracao de Resultado do Exercicio - DRE e nas Notas
Explicativas, nas seguintes areas:

| - assisténcia social em geral, atuantes no SUAS;

Il - saude;

lIl - educacao;

IV - atuacao na reducao de demandas de drogas; e

V - atividades comerciais para geracao de renda ou nao; VI - outras atividades nao certificaveis.
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Pontos de atencdo no reconhecimento

§ 3 2 Constatada divergéncia entre os documentos indicados no §12 e a atividade
econdmica principal, a Coordenacao-Geral de Certificacao de Entidades Beneficentes de
Assisténcia Social - CGCEB, do Departamento da Rede Socioassistencial Privada do SUAS -
DRSP, da Secretaria Nacional de Assisténcia Social - SNAS, encaminhara o requerimento ao
Ministério/Setorial responsavel pela respectiva area, para analise e julgamento,
considerando-se valida a data do protocolo para fins de comprovacao de sua

tempestividade.

8§42 Nao sera certificada Organizacao da Sociedade Civil que possua preponderancia de

custos e despesas em area nao certificavel.
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Pontos de atencao no reconhecimento

Decreto 11.791/2023 em consonancia com a ITG 2002

Art. 52 O requerimento de concessao ou de renovacao da certificacao devera ser protocolado junto
ao Ministério da Saude, ao Ministério da Educacdao ou ao Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, conforme a area de atuacao preponderante da
entidade, acompanhado dos seguintes documentos:

« §3° As demonstracdes contabeis e financeiras de que trata o inciso IV do caput deveréao:

* | - estar devidamente auditadas por um auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos
Regionais de Contabilidade, na hipétese de a receita bruta anual auferida ser superior ao limite
estabelecido no inciso Il do caput do art. 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006; e

» |l - estar acompanhadas de notas explicativas, nos termos do disposto no & 2° do art. 7°, no § 1° do
art. 25, no art. 30 e no 8 6° do art. 32 da Lei Complementar n° 187, de 2021.

- 8 4° Na apuracdo da receita bruta anual, para fins do disposto no inciso | do § 3°, também serao
computadas as doacdes e as subvencoes recebidas ao longo do exercicio fiscal, em todas as
atividades realizadas.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp123.htm#art3ii.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp187.htm#art7%C2%A72
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp187.htm#art25%C2%A71
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp187.htm#art25%C2%A71
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp187.htm#art30
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp187.htm#art32%C2%A76

Pontos de atencao no reconhecimento

Decreto 11.791/2023 em consonancia com a ITG 2002

Art. 74 O requerimento de concessao ou de renovacao da certificacao de entidade que
atue na area de assisténcia social, nos termos do disposto nesta Subsecao, devera ser
protocolado junto ao Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e
Combate a Fome, em sistema de informacoes proprio, acompanhado:

| - dos documentos previstos no art. 5%,

* Il - do comprovante de inscricdo no conselho de assisténcia social do Municipio ou do Distrito
Federal, conforme o disposto no Decreto n°® 6.308, de 14 de dezembro de 2007, observado o
disposto no art. 75 deste Decreto;

 lll - do relatorio de atividades desempenhadas no exercicio anterior ao reguerimento,
certificaveis ou néo, nas areas de assisténcia social, de reducdo de demandas de drogas, de
saude, de educacéo ou em outras areas; e

* |V - de outros documentos previstos nos art. 76 a art. 78, de acordo com 0s servi¢os, programas ou
projetos socioassistenciais executados pela entidade.

GBA 0 gbacont
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2007/Decreto/D6308.htm

Pontos de atencao no reconhecimento

Decreto 11.791/2023 em consonancia com a ITG 2002

§32 Para ser certificada, a entidade devera comprovar que, no ano anterior ao do
requerimento, cumulativamente:

| - destinou a maior parte de seus custos e de suas despesas a servi¢os, programas ou
projetos socioassistenciais e a atividades certificaveis nas areas de educacao, saude,
reducao de demanda de drogas ou em todas, caso a entidade também atue nessas areas,
por meio da apresentacao das demonstracdes contabeis e financeiras de que trata o inciso
IV do caput do art. 5¢; e
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Demonstracoes contabeis

As demonstracdes contabeis, que devem ser elaboradas pela entidade sem
finalidade de lucros, sao o Balanco Patrimonial, a Demonstracao do Resultado do
Periodo, a Demonstracao das Mutacoes do Patrimoénio Liquido, a Demonstracao

dos Fluxos de Caixa e as Notas Explicativas.

Na Demonstracao do Resultado do Periodo, devem ser destacadas as informacoes
de gratuidade concedidas e servigos voluntarios obtidos, e divulgadas em notas

explicativas por tipo de atividade.
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Divulgac¢ao

As demonstracoes contabeis devem ser complementadas por notas explicativas que

contenham, pelo menos 14 itens mencionados na norma.

Dentre os principais:

contexto operacional da entidade, incluindo a natureza social e econémica e os objetivos
sociais;

as subvencoes recebidas pela entidade, a aplicacao dos recursos e as responsabilidades
decorrentes dessas subvencoes;

os recursos de aplicacao restrita e as responsabilidades decorrentes de tais recursos e,

Informacgao sobre os seguros contratados.

> Bl "IC‘
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Divulgacao

Eventos subsequentes a data do encerramento do exercicio que tenham, ou
possam vir a ter, efeito relevante sobre a situacao financeira e os resultados futuros

da entidade;

Todas as gratuidades e agcoes sociais praticadas devem ser registradas de forma
segregada, destacando aquelas que devem ser utilizadas na prestacao de contas
nos orgaos governamentais, apresentando dados quantitativos, ou seja, valores
dos beneficios, numero de atendidos, numero de atendimentos, numero de

bolsistas com valores e percentuais representativos.

r',';l'o I‘l-rF):«
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Livro Diario e Registro

Atencao quanto a obrigatoriedade de manutencao dos livros Diario devidamente

registrado e Livro Razao.

Dispensa de registro para quem apresenta a ECD — Escrituracao Contabil Digital.
Obrigatoriedade estabelecida pela:
Instrucao Normativa 2003 de 18 de janeiro de 2021 Art. 39,

Sendo dispensada as entidades com faturamento inferior a RS 4.800.000,00 anual
inciso IV deste artigo.
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Relatorio de atividades x Notas explicativas

O relatorio de atividades é o documento essencial para cumprimento de itens
obrigatdrios estabelecidos pela ITG 2002 Lei 187/2021 Decreto 11.791/2023 e
Resolucdes CNAS.

ofe
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Itens relatorio de atividades

| Estrutura Organizacional:

|Identificacao juridica, finalidade estatutaria, objetivo, origem dos recursos,
infraestrutura, abrangéncia territorial, registros institucionais, aspectos de
governanca, equipe.

Il Identificacdo de servigos, programas e projetos

Caracterizacao dos servicos

lll Servigcos desenvolvidos e resultados alcan¢cados

Programas, projetos, monitoramento e avaliacao
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Relatorio de atividades x Notas explicativas

Contexto operacional: Identificacao juridica, finalidade estatutaria, missao, visao e
valores, publico alvo, abrangéncia territorial, principais programas e projetos e para
0s casos de parcerias publicas, dados dos termos firmados contento: tipo de

servico, vigéncia, numero de documento, valores.
Subvencoes: Evidenciar valores recebidos, origem, valor realizado e valor a realizar

Doag¢oes: demonstrar de forma segregada, programas como nota fiscal paulista,

pessoa fisica, juridica, materiais, campanhas etc.
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Relatorio de atividades x Notas explicativas

Trabalho voluntario: Por projetos
Subvencoes: Evidenciar valores recebidos, origem, valor realizado e valor a realizar

Doacgdes: demonstrar de forma segregada, programas como nota fiscal paulista,

pessoa fisica, juridica, materiais, campanhas etc.

Gratuidades: de acordo com Lei Decreto e Resolucdes citadas anteriormente
evidenciando, custos e despesas com gratuidades de forma separada, além de

quadro de atendimento com informagdes minimas:
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Quadro de gratuidades - exemplo

Nome do Projeto: Nome dado pela Instituicao

Atendimento: rede de protecao basica

Servigo socioassistencial: Centro para Criancas e adolescentes
Funcionamento: 8 horas diarias de segunda a sexta feira
Publico alvo: Criancas em situacao de vulnerabilidade
Numero de atendidos: 120

Numero de atendimentos: ?

Forma de atendimento: 100% gratuito

Origem dos recursos: Publico municipal
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Relatorio de atividades x Notas explicativas

Custo dos projetos:
Apresentar de forma comparativa de dois anos.
Nome do projeto e valor total do custo

Nota CEBAS para as entidades certificadas:

Informacao sobre a certificacao, niumero da portaria, periodo de validade, numero
de protocolo, prorrogacao se for o caso.
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Relatorio de atividades x Notas explicativas

Custo dos projetos:

Apresentar de forma comparativa de dois anos.
Nome do projeto e valor total do custo
Formalizacao dos projetos:

A Entidade no desenvolvimento de suas acOes socioassistenciais formaliza em cada
Projeto Social: os objetivos do mesmo; origem de recursos; infraestrutura; tipificando os
servicos a serem executados (conforme Resolugdo do CNAS No. 109/09 e Decreto No.
6.308/07); publico-alvo, capacidade de atendimento, recurso financeiro utilizado, recursos
humanos envolvidos, abrangéncia territorial e demonstracao da forma de participacao dos
usuarios e/ou estratégias que serdo utilizadas para esta participacdo nas etapas de
elaboracao, execucao, avaliacao e monitoramento do projeto.
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Relatorio de atividades x Notas explicativas

Origem dos Recursos:

Por ordem de preponderancia

Receitas das atividades

Receitas de subvencao

Outras receitas (incluso atividade meio)
Doacoes

Receitas financeiras
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ANEXO Il PORTADIA 952 MDS
RELATORIO DE ATIVIDADES ANO XXXX

1. OBJETIVO GERAL DA ENTIDADE E/OU ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL DE ASSISTENCIA SOCIAL:

Neste topico deve ser abordada a finalidade da entidade. Podem ser descritos também os objetivos especificos.

2. CARACTERIZACAO DA ENTIDADE E TODAS AS OFERTAS PRESTADAS:

Resolucao CNAS n® 109/2008:

[ ] Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

[ ] Servico de Protecdo Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas;

[ ] Servico Especializado em Abordagem Social;

[ ] Servico de Prote¢ao Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA), e de Prestacdo de Servigos a Comunidade (PSC);
[ ] Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, |dosas e suas Familias;

[ ] Servico de Acolhimento Institucional;
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[ ] Abrigo institucional;

[ ] Casa-Lar;

[ ] Casa de Passagem ou Casa de Apoio;

[ ] Residéncia Inclusiva;

[ ] Instituigdo de Longa Permanéncia para |ldosos - ILPI.
[ ] Servico de Acolhimento em Republica;

[ ] Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

[ ] Servico de Protegao em Situacdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

CUIDAMOS DA SUA CONTABILIDADE PARA QUE VOCE FOQUE NA SUA MISSAOQ! CGBAC gbacont




ANEXO Il PORTADIA 952 MDS
RELATORIO DE ATIVIDADES ANO XXXX

Resolugdo CNAS n® 27/2011 e Nota Técnica n° 10/2018/DRSP/SNAS:

[ ] Assessoramento;

[ ] Defesa e Garantia de Direitos.

Resolugcdo CNAS n® 33/2011, Nota Técnica n® 02/2017/DRSP/SNAS e artigo 29, 1ll, da Lei Complementar n® 187/2021:
[ ] Promocgao da Integragao ao Mercado de Trabalho no campo da assisténcia social (Acesso ao mundo do trabalho);

[ ] Socioaprendizagem

Resolucdo CNAS n°® 34/2011 e artigo 29, Il, da Lei Complementar n® 187/2021:

[ ] Habilitagcao e Reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promoc¢ao de sua integracdo a vida comunitaria no campo da assisténcia social.
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3. OFERTAS:

(E indispensavel que todas as ofertas estejam descritas no comprovante de inscrigdo junto ao CMAS/CAS e constem no Cadastro Nacional de Entidades Beneficentes de Assisténcia
social - CNEAS)

Tratar sobre servigos/programas/projetos desenvolvidos na entidade, bem como atividades ndo certificaveis. Descrever de acordo com os topicos abaixo, abordar separadamente
cada oferta certificavel ou ndo).

3.1. DESCRIGAO DA(S) ATIVIDADE(S) REALIZADA(S):

Nome da oferta: Tratar ofertas separadamente. Para cada oferta lista no item 3, preencher as seguintes informagdes de acordo com cada uma.

Numero de pessoas atendidas ao ano (por grupos, se aplicavel): Participantes das atividades/projetos/servigos/programas desenvolvidos pela entidade.
Quantidade de pessoas atendidas conforme publico. Inserir o numero de pessoas atendidas em cada publico descrito:

[ ] Criangas

[ ] Adolescentes

[]Jovens

[ ] Mulheres

[ ] Adultos
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[ ] Idosos

[ ] Pessoas com deficiéncia

[ ] Comunidades tradicionais(terreiro, quilombolas, indigenas)
[ ] Migrantes, refugiados, apatridas

[ ] Entidades de assisténcia social

[ ] Outros publicos da assisténcia social

[] TOTAL DE ATENDIDOS NO ANO DE ANALISE
Observagdes: informar forma de sele¢do do publico.

3.2. EQUIPE DE REFERENCIA: Informar os profissionais que atuam no desenvolvimento das ofertas executadas, de acordo com NOB/RH e NOTA TECNICA CONJUNTA n°
01/2023/MDS/CNAS/SNAS.

3.3. METODOLOGIA ADOTADA POR CADA OFERTA: Indicar periodicidade, organizagao, organizagao dos grupos, tipos e como atividades sao realizadas, efc
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3.4. ABRANGENCIA TERRITORIAL

A Organizagao esta inserida no sistema de referéncia e de contrarreferéncia da rede socioassistencial do municipio junto ao CRAS efou CREAS?
[]Sim

[]N4o

[ ] Nao se aplica

Observagoes: Informar se o CRAS ou CREAS encaminha pessoas para o atendimento na entidade e/ou se atendem pessoas gue buscam a entidade por demanda espontanea, bem

como se ha a comunicagao ao CRAS local do publico atendido.
Alcance da oferta:

[ ] Municipal

[ ] Estadual

[ ] Nacional

Localidade(s): citar as localidades de alcance (municipios).
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3.5. RESULTADOS OBTIDOS: Indicadores quantitativos e qualitativos de cada oferta. Relatar se os objetivos das atividades desenvolvidas foram atingidos e quais foram os resultados

alcangados com o desenvolvimento da atividade, ou seja, a repercussao dos programas para o publico-alvo e o territorio.

4. PARCERIAS: Identificar os apoios externos na e execucao 'dos servigos/programas/projetos desenvolvidos pela entidade, ou seja, érgados da esfera publica (federal, estadual ou

municipal), entidades privadas ou comunitarias que apoiaram de forma técnica, financeira ou administrativa. Anexar termos de parceirizagao.
5. ATUACAO NA EDUCACAQ E/OU NA SAUDE: Identificar e descrever quais atividades a entidade desenvolve nas demais areas de certificacéo.

6. OUTRAS ATIVIDADES NAO CERTIFICAVEIS: Descrever quais atividades também sdo prestadas e desenvolvidas pela entidade e organizagdo de assisténcia social que ndo se

enquadram no rol de servigos e ofertas certificaveis.

[Cidade/UF], __ [dia] de [més] de [ano].

Assinatura:

Nome do Representante:
Cargo:

CPF:
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Quem vem primeiro: notas explicativas ou relatorio de atividades?

O relatorio de atividades e as notas explicativas s3ao pecas essenciais e
complementares, que devem ser confeccionadas de maneira alinhada, garantindo
gue uma converse com a outra. O relatorio de atividades deve apresentar um
panorama detalhado das acoes e resultados alcancados pela entidade, enquanto as
notas explicativas fornecem o contexto necessario para compreender as
informacdes financeiras e operacionais apresentadas. Essa sinergia entre os dois
documentos é fundamental para assegurar a transparéncia, clareza e consisténcia

das informacodes prestadas.
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