TERMO ADITIVO 1[II AO TERMO DE
COLABORACAO N° 25/2018, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE JUNDIAI e a CARITAS
DIOCESANA DE JUNDIAI, objetivando Prestagio de
Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —
SCFV para criancas e adolescentes, na faixa etaria de 07 a
17 anos e idosos a partir de 60 anos, referenciados no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e no
Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social
— CREAS no municipio de Jundiai.

Processo n° 16.294-1/2018

O MUNICIPIO DE JUNDIAI, inscrito no CNPJ
n® 45.780.103/0001-50, com sede na cidade de Jundiai, neste ato representado pelo Prefeito,
Sr. LUIZ FERNANDO MACHADQO, presente também, Sr* MARIA BRANT DE
CARVALHO FALCAO, Gestora da Unidade de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
doravante denominada apenas MUNlCiPIO, e, de outro, CARITAS DIOCESANA DE
JUNDIAIL entidade civil, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n° 02.073.048/0001-
55, com sede na Avenida Pastor Francesco Ciaramella, n° 10 — Parque Almerinda Chaves e
Unidade Administrativa na Rua Engenheiro Roberto Mange, n° 400, Bairro Anhangaban,
Jundiai/SP_neste ato representada pelo seu Diretor Presidente, Padre JOAQUIM DE SOUZA
FILHO . portador da CI/RG n°® 24.932.502-0 e do CPF/MF n° 134.875.128-23 doravante
designada simplesmente OSC, celebram o Termo Aditivo IIl ao Termo de Colaboragio n°
25/2018, mediante as Clausulas e condicdes a seguir estabelecidas:

I - Fica, por forga do presente Termo prorrogado para 31
de dezembro de 2022, o prazo de vigéncia disposto na Clausula Nona do Termo de
Colaborac@o n® 25/2018, celebrado em 02 de agosto de 2018, com amparo no Inciso I, do §5°
Go art. 26, do Decreto Municipal n® 26.773/2016.

I — Nos Termos da Clausula Quinta, “f” do Termo de
Colaboragio n® 25/2018, aplica-se reajuste de 10,78% (dez virgula, setenta e oito por cento),
vassando o valor mensal e global da parceria a corresponder consoante descrito na Clausula
[, com efeitos a partir de 01 de janeiro de 2022, compreende o periodo de 01 de janeiro de
2022 a 31 de dezembro de 2022, sendo que anualidade dos reajustes continuari a ser sempre
contada a partir do fator gerador que deu ensejo ao tltimo reajuste. (Conforme fls. 1.125,
1,143, 1.146/1.147 e fls. 1.157/1.158 do (Processo Administrativo n° 16.294-1/2018).

ITi — Da-se ao presente aditivo o valor estimativo total de
R$ 147.112.29 (cento e quarenta e sete mil, cento e doze reais e vinte e nove centavos),
cabendo ao MUNICIPIO o repasse mensal de RS 12.259.36 (doze mil, duzentos e cinquenta
e nove reais e trinta e seis centavos). conforme cronograma de desembolso, as fls. 1.146 do
Proceseo Administrativo.

Pardgrafo Gnico — As despesas decorrentes do presente
aditivo firanciadas com recursos publicos correrdo & conta da dotagdio orgamentaria:
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PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

1 15.01.08.244. 0199 7096 33503900 fontes 5158 e 0 (segundo projeto da Lei Orgamentaria
22 A0 serd 15.01.08.244.0199.2212.33503900 fontes 5158 e 0).

IV - O Plano de Trabalho que faz parte integrante do
' Ptesenta Termo Aditivo passa a substituir, com efeitos a partir de 01 de janeiro de 2022, o
Plano ce Trabalho que integra o Segundo Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo n°
25/2018. assinado em 20 de outubro de 2020, por for¢a do Paragrafo Unico da Clausula
Primeira, comtemplando também Apostilamento com remanejamento de recursos sem
alteracio do valor global, nos termos do Inciso II ao §5° do art. 26 do Decreto Municipal n°
26.773/2016.

V — 0 §1° da Clausula Terceira do Termo de Colaboragio
n® 25/2018 passa a reger com a seguinte alteragdo:

“Ficam designadas como gestora da parceria conforme
Portaria n° 120, de 27 de maio de 2021, publicada na
Edi¢do 4.920 de 09 de junho de 2021, as servidoras Kitia
Maria Ferreira, Educadora Social, na condicdo de titular
e Francisca Marques de Almeida, Educadora Social, na
condicdo de suplente”

VI - Ficam ratificadas, no que ndo colidirem com o
presente Termo Aditivo, as demais Clausulas do Termo de Colaboragio n® 25/2018, celebrado
em 02 de agosto de 2018, do Termo Aditivo I, assinado em 11 de junho de 2019, de Primeiro
Termo Aditivo de Apostilamento, assinado em 05 de fevereiro de 2020, do Termo Aditivo II,
assinado em 20 de outubro de 2020, convalidando-se todos os atos praticados apos 1° de junho
de 2019.

por estarem assim de acordo com as Clausulas e
condigdes ajustadas, assinam o p e Termo em 03 (trés) vias de igual teor e para um sé
efeito de direito.
de 2021.

A

Padre JOAQUINWDE QO&A FILHO
D1ret0r Presidente Caritas Diocesana de Jundiai

Testemunhas: // 1l
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CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

PLANO DE TRABALHO

Identificagdo do Servigo (Objeto):

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, para criangas e adolescentes, na
faixa etaria de 07 a 17 anos e idosos a partir de 60 anos, referenciados no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS Novo Horizonte e no Centro de Referéncia
Especializado da Assisténcia Social - CREAS no Municipio de Jundiai.

1. Nome da OSC: Caritas Diocesana de Jundiai
Enderego: Avenida Pastor Francesco Ciaramella, n2 10
Bairro: Parque Almerinda Chaves, Jundiai — SP

CEP: 13.212-551

Site: www.cantas.diarg.br
e-mail da OSC: carilaoridi o i
Fone da OSC: (11) 4583.7472 (unidade administrativa Curia Diocesana de Jundiai)

Fone da Unidade Executora — (11) 4581.4332 (Centro Comunitdrio Séo Francisco Assis)

Representante legal
Vigéncia do mandato da diretoria atual: 01 de abril de 2021 4 31 de margo de 2024
Nome do Representante Legal: Padre Joaquim de Souza Filho

Data de nascimento: 27.12.1970

RG: n? 24.932.502-0 / Orgdo Expedidor — SSP-SP

CPF: n2 134.875.128-23

Fone: 011- 4529-7524

Cel: (11) 9.9930-9706

e-mail pessoal: pejocaiundiaie]

e-mail institucional: ~aiitas

CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA
N2 do CNPJ: 02.073.048/0001-55

Data de abertura no CNPJ: 22.03.1997
a
ya.
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CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

Atividade econdmica principal:

Cod. 94.30-8-00 — atividade de associa¢io de defesa de direitos sociais

Atividades econdmicas secundarias:

Cod. 94.93-6-00 — atividades de organizag8es associativas ligadas a cultura e a arte

Cod. 84.99-5-00 — atividades associativas nio especificadas anteriormente

Identificagdo
( X) Atendimento
{ X} Assessoramento

(X ) Defesa e Garantia de Direitos

Sede: Centro Comunitario S3o Francisco de Assis
Avenida Pastor Francesco Ciaramella, n2 10, Pargque Almerinda Chaves, CEP 13.212-551, Jundiai /SP
Fone —4581.4332

- endereco para correspondéncia — Rua Eng. Roberto Mange, 400, Anhangabad,
CEP 13.208-200 - Jundial SP — ii0 entivrecs d sede nio chegoe correio

Telefone unidade administrativa — Bairro do Anhangabai -4583.7472

Nimero da inscrigdo no CMAS: 10046

Municipio: Jundiai

Numero de inscricdo no CMDCA: 2.1.9.9.7.0.5.8
Municipio: Jundiai

Certificagdo (ndo obrigatdrio) CEBAS

Vigéncia: 17 de maio de 2021 a 16 de maio de 2026

Finalidade Estatutdria

Conforme estatuto social: Artigo 22- A CARITAS DIOCESANA DE JUNDIA[ tem como finalidades e
objetivos sociais de relevancia ptiblica e social:

a) Dedicar-se & promogdo humana e G assisténcia social, fornecendo protegéio a familia, ¢
infancia, & maternidade, & adolescéncia e a velhice, especialmente por meio de agdes,
servicos, projetos, programas e beneficios socioassistenciais, no campo do atendimento,
dirigido as familias e individuos em situagéo de vulnerabilidade ou risco pessoal e social,
e nos campos do assessoramento e da defesa e garantia de direitos, dirigidos ao publico _,/'ﬂl

v §
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CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

da politica de assisténcia social, inclusive por meio do assessoramento politico, técnico,

administrativo e financeiro a grupos, movimentos sociais e entidades ou organizagdes;

b} Dedicar-se as atividades culturais, esportivas e de comunicagdo social, como também
desenvolver outras atividades de solidariedade social e filantrdpicas;

¢) Assessorar e/ou articular as insténcias, érgdos e organismos da Mitra e suas pastorais
sociais, as Cdritas e demais entidades ou organizagdes de cardter filuntropico,
beneficente de assisténcia social, de solidariedade social e/ou de promogio humana,
que compdem como membros o quadro de associados da CARITAS DIOCESANA DE
JUNDIAI.

2. Unidade Executora:

Nome: Caritas Diocesana de Jundiai

Enderego: Avenida Pastor Francesco Ciaramella, n? 10,

Bairro: Parque Almerinda Chaves, Jundiai — SP

CEP: 13.212-551

Fone da unidade executora: Centro Comunitario Sdo Francisco de Assis (11) 4581.4332
Fone unidade administrativa — Bairro Anhangabali- (011) 4583.7472
FAX: (11) 4583.7474

e-mail da unidade executora: it ione b

N2 CNPJ: 02.073.048/0001-55

Data de Abertura no CNPJ: 22.03.1997

CONTA BANCARIA PARA PARCERIA:

Banco (institui¢do financeira publica): Banco do Brasil
Agéncia: 0340-9

Conta Corrente: 70.534-9

Imdvel onde funciona o Servigo é:
(x) Préprio ( ) Cedido ( ) Publico ( } Particular ( ) Alugado

A unidade executora fica aberta quantas horas por semana?
() Até 20 horas

() De 21 a 39 horas

()40 horas

o |/
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CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

( x) Mais de 40 horas
() Ininterrupto (24h/dia, 7 dias /semana)

Quais dias da semana a unidade executora funciona?

( x ) Segunda-feira
( x) Terga-feira

( x ) Quarta-feira
( x)Quinta-feira

( x) Sexta-feira
(x) Sébado

{ ) Domingo

IDENTIFICACAO DO SERVICO/ PROGRAMASOCIOASSISTENCIAL
PROTECAOQ: Social Basica

SERVICO: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Responsaveis:
COORDENADOR TECNICO

Nome Completo: Maria Rosangela Moretti
CPF: 047.247.368-95

RG: 12.733.700-3

Niumero do Registro Profissional: CRES 14.170
Telefone para contato:(11) 4583.7472
CEL:(11) 9.7500.9614

]

E-mail: coordenacac@caritas. dj.org.bi
RESPONSAVEL PELA EXECUCAO

Nome Completo: Maria Polli Mendes Pereira
CPF: 484.271.978-88

RG: 54.377.248-2

Numero do Registro Profissional: CRESS — 64.385
Telefone para contato: (11) 4581.4332

CEL: (11) 99773-3724

E-mail: mariaassisientesodal@caritas. di.org.b

RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS
Nome Completo: Ana Claudia Zieri Nieri
CPF: 119.380.618-61

o

Sede — Avenida Pastor Francesco Ciaramelia n® 10 — Parque Almerinda Chaves — CEP 13.212-551 - Jundiai - SP
Correspondéncia: Unidade Administrativa - Rua Engenheiro Roberto Mange n® 400 - Anhangabati — CEP 13,208-200 ~ Jundiai - SP
Fone (11)4583.7472 - Fone/Fax (11) 4583-7474
vavaw.caritas dj.org.br -/~ e-mail: caritas@dj.org.br




RG: 22.529.912-4

Namero do Registro Profissional: ndo se aplica, funcionaria administrativa.
Telefone para contato: 4583.7471

CEL: 9.9689.2646

E-mail: coritas@diorghn

Detalhamento do Servigo:

1.) Descri¢do da Realidade - Objeto da Parceria (Diagndstico):

O territério do Jardim Novo Horizonte caracteriza-se por seu grande adensamento demografico,
o0 alto nimero de familias vulneraveis, situagées de riscos sociais e fragilidades de vinculos, bem
como a dificuldade do acesso a servicos pela distdncia aos bairros centrais. A vulnerabilidade do
territorio Novo Horizonte é demonstrada através dos atendimentos registrados no relatario da
Gestdo da SEMADS de 2015-2016 como segue:

- Familias cadastradas no Cadastro Unico para programas Sociais do Governo Federal e ou
encaminhadas para inclusdo, totalizando 2.763 familias;

- Beneficiarios do Programa Bolsa Familia 985 familias;

Analisando os dados do relatdrio Estatistico / Analitico do CAD Unico do municipio de Jundiai,
identifica-se que o CRAS Novo Horizonte tem em sua drea de abrangéncia a maior quantidade
de pessoas analfabetas (item 2.5.1 e 2.5.2) o que mostra uma dimensdo muito poderosa da
desigualdade social dentro do Estado, geradora de um ciclo de pobreza e excluséo.

Em 2020, devido a pandemia mundial da Covid-19, colocando o municipio de Jundial em estado
de calamidade publica, observou-se a necessidade de acrescentar novos temas para serem
abordados nos percursos, tais como as questdes de prevencdo, salide e higiene, contribuindo
para uma melhor qualidade de vida. Essa demanda se apresenta, especialmente, devido a
situacdo vivenciada no territorio com a pandemia, onde a populagdo apresentou baixa adesdo
as propostas de prevencdo para evitar o contagio, tais como uso de mascaras e distanciamento
social.

O ano de 2021, iniciou com novas expectativas em relacdo a pandemia da Covid-19, mas de toda
forma ainda permanecendo com a transformacdo da realidade social e consequentemente
afetando os Servicos do territério e do municipio de Jundiai. Um avango significativo para o inicio
do ano, foi a chegada das primeiras unidades de doses de vacina, o que a longo prazo refletira
em imunizac¢3o de toda a populag3o e assim, flexibilizacdo das normas prevengdo de saude.

Houve-se a necessidade também, de adequar as atividades com os grupos e assim, a equipe
encontrou estratégias de enfrentamento para minimizar os efeitos da Pandemia na realidade
dos usudrios com: atividades online, atendimentos sociais e visitas domiciliares de acordo com
arealidade de cada grupo.
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CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

£ importante ressaltar que mesmo diante das estratégias da equipe de ser multiplicadora e
reforcadora das normas basicas de salide contra a Pandemia, a populagéo do territorio
apresenta baixa ades3o da em aderir as praticas de prevencdo.

Essa grande dificuldade no convencimento da populagdo sobre os riscos que a Pandemia tem a
salide da populacdo, no geral, prejudicou também o territério que foi considerado um dos
maiores focos de casos da Covid-19 no Municipio de Jundial.

Criancas, adolescentes e jovens

Na 4rea de abrangéncia do CRAS Novo Horizonte, em 2016, estavam cadastrados no CAD Unico:
719 criangas entre 9 a 11 anos e de 1.699 adolescentes entre 12 a 18 anos foram.

As criancas, adolescentes e jovens do territério do Jd. Novo Horizonte sofrem negligéncia na
familia e na sociedade, gerando um circulo vicioso de pobreza de falta de perspectivas de vida,
desqualificagdo profissional, dificuldade de empregabilidade e permanéncia da situagdo de
vulnerabilidade social. Segundo relato da UNICEF “criangas pobres que estdo inseridas em ciclos
de pobreza e exclusdo e, quando esse paradigma ndo é rompido, elas serdo pais e maes de
criancas também pobres”.

Identifica-se nesta comunidade a falta de areas de lazer e recreagdo, ocasionando a
permanéncia das criancas e adolescentes nas ruas no contra turno escolar, aumento de
adolescentes envolvidos com o trafico e uso de drogas e evasdo escolar, promiscuidade sexual
e gravidez na adolescéncia. Conforme comprovado pelo Diagnéstico da Infancia e Adolescéncia
do Municipio de Jundiai pelo Conselho Municipal de Direitos da Crianca e Adolescentes, em
outubro de 2017:

“Faltam também opgbes de cultura, esporte e lazer para criangas e adolescentes, especialmente
atividades gratuitas e que sejam de interesse desses pliblicos. Neste sentido, especialmente nas
dreas mais distantes do centro e menos servidas de servigos e entidades, os centros esportivos
municipais tornam-se fundamentais e algumas unidades deveriam oferecer atividades mais
frequentes, além de estarem mais equipadas (...) € importante destacar que o acesso dos bairros
periféricos as opgdes de lazer oferecidas nas dreas centrais ndo é fdcil, especialmente quando
feito com transporte publico”. (Pg. 53 e 54)

“ A demanda por atividades no contra turno escolar também é alta, sendo majoritariamente
suprimida pelas entidades ndo governamentais. (Pg. 54)

Neste territdrio concentram-se os maiores problemas sociais do municipio de Jundiai. Segundo
dados do diagndstico 22% das criancas cadastras no CAD UNICO de Jundial, entre 9 e 11 anos
nio sabiam ler e escrever, sendo que destas 26% estdo no Jd. Novo Horizonte. (Pg. 94).

Nas questBes de situacdo de risco social, situagdes de ato infracional também o bairro do Novo
Horizonte tem numeros que se sobrepdem aos outros bairros: Considerando que dos 401
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CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

Adolescentes internos nos Ultimos 4 anos na Fundagio Casa: 12% sdo do Jd. Novo Horizonte,

totalizando 47 jovens. (pg 66)

Segundo o diagnéstico do CMDCA: “Considerando a protegido social bdsica, o atendimento
continuado tem um cardter central, e é fundamental o fortalecimento de acdes preventivas
especialmente para evitar violacGes de direitos e situagdes de violéncia. Além disso é importante
ter em vista que os servigos de protecéo especial do municipio estdo atuando em capacidade
mdxima, o que pode estar também relacionado a certas defasagens de atendimento em dmbito

preventive”. (pg. 91)

Idosos:

A populacdo idosa é a que mais cresce no Brasil e, na Cidade de Jundiai de acordo com o Censo
do IBGE de 2010, 13,35% da populacdo era pessoa idosa, acima de 60 anos de idade, sendo
mulheres 21.005 e homens 28.186 totalizando 49.191 pessoas idosas. Segundo relatério
Estatistico / Analitico do CAD Unico do municipio de Jundiai, no territério do Jd. Novo Horizonte
s30 399 idosos cadastrados.

Observa-se neste territério um nimero expressivo de idosos que sdo responsaveis pelos netos,
vivem situacdes de isolamento e depressdo. Sdo frequentes nas atividades socioassistenciais da
comunidade, buscando atividades e espago de convivio comunitario, integragdo, cidadania
lazer.

Organizacdes da sociedade civil no Territério de Novo Horizonte:

- Céritas Diocesana de Jundiai - drea de assisténcia social

- Associacdo Acolhimento Bom Pastor — area de assisténcia Social

- Fundacio Antdnio Antonieta Cintra Gordinho — area educacional

- Nticleo Educacional Antonieta Cintra Gordinho — drea educacional

- Pastoral da Crianca da Pardquia Sdo José — area da salide e assisténcia social

- Associagdo Sécio Educacional Casa da Fonte /CS) —drea de educacdo e assisténcia social

2.) Objetivos:

Objetivo Geral: Assegurar o servico de prote¢do social basica e espagos de referéncia de
convivio familiar e comunitario, desenvolvendo relacdes de afetividade, sociabilidade e
participagdo cidad3 para criangas, adolescentes, jovens e idosos em situagdo da vulnerabilidade,
do territdrio de abrangéncia do CRAS Novo Horizonte.
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Objetivos Especificos:

CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

1. Possibilitar a ampliacdo do universo informacional artistico e cultural, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua

formacgéo cidads;

2. Complementar as acSes da familia, e comunidade na protecdo e desenvolvimento de
criangas, adolescentes no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

3. Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participagdo cidads,
estimulando o desenvolvimento do protagenismo dos usuarios;

4. Assegurar espaco de encontro para os idosos e encontros intergeracionais de modo a

promover a sua convivéncia familiar e comunitaria;

5. Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo com direito de cidadania e
desenvolver conhecimento sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas

" basicas para o grupo de 16 a 17 anos.

3.) Infraestrutura Fisica Existente:

A Céritas Diocesana de Jundiai desenvolverd o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos em sede prépria, com é&rea total de 4.777,68m2 e area construida de 289m2

denominada Centro Comunitario S8o Francisco de Assis.

O prédio esta de acordo com a ABNT — Associagdo Brasileira de Normas Técnicas e ambiente
bem estruturado com capacidade interna e externa para o atendimento do publico do servigo,

bem como, possui materiais permanentes e de consumo para o desenvolvimento das atividades:
mobilidrio, computadores, telefone, internet, jogos ludicos e material pedagdgico, culturais e

esportivo.

A Estrutura fisica conta com:

atendimento social

Infraestrutura Quantidade Capacidade Descrigdo do Uso no Servigo
Reunides, eventos, dindmicas de grupo,
Saldo multiuso 01 120 pessoas capoeira, teatro, ginastica, curso de
qualificacdo
. Oficinas de artesanato, reunides de grupo,
Sala de oficina 01 20 pessoas TR,
curso de qualificagdo
Atendimento individualizado para os
Sala de usuarios e familias acompanhadas
01 5 pessoas

Servigos administrativos e arquivos de
prontuarios dos usuarios

X
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Preparagdo dos lanches e
Cozinha 01 25 pessoas

Oficina de Culinaria

. Uso interno para reunides de equipe
Sala multiuso

01 5 pessoas Armérios de material de dindmicas e
Interna .
esportivos

4 sanitarios
Banheiro Feminino 01 sendo um para Uso dos usuarios do servigo

cadeirantes

4 sanitarios
Banheiro Masculino 01 sendo um para Uso dos usudrios do servico

cadeirantes

Banheiro de

L 01 01 sanitario Uso exclusivo para equipe

funcionarios

Quadra Futebol, outros jogos colaborativos,

) ) 01 200 pessoas his 3N,
Poliesportiva atividades de dindmica e eventos
Area externa Area de lazer aberta a comunidade em

4,500 m2 -
geral

Com gramado

A Caritas Diocesana de jundiai tem estrutura de cozinha para preparo de ianches, priorizando
alimentos saudaveis para introduzir melhores habitos alimentares, utilizando produtos da época
para preparo de sucos, oferecendo frutas, bolos, tortas salgadas, entre outros alimentos de valor
nutricional. Serdo preparados na cozinha e servidos aos participantes do SCFV diariamente, no
saldo, ao término dos Encontros Regulares e das Atividades de Convivio.

A organizagdo possui um veiculo da marca Fiat, modelo Dobld, ano de fabricagdo 2015, Placa
PXB 4374, de uso da organizacdo e da equipe, o veiculo € utilizado para varias agOes da OSC,
inclusive para as visitas domiciliares e entrega de cestas basicas. Conforme reunido ocorrida
com o Diretor de Finangas do Departamento de Planejamento, Gestdo e Financas, Sr. Lucas
Vicente Rodrigues no dia 14/05/2021, ficou acordado que serd concedido o combustivel
gasolina para 120 litros por més, 30 litros por semana para abastecimento na prefeitura.

4.) Condigdes e Formas de Acesso de Usudrios e Familias:

e Encaminhamentos do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS do Jd. Novo
Horizonte e Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social — CREAS.

e Encaminhamentos da rede socioassistencial da comunidade do Jd. Novo Horizonte; do
sistema de garantia de direitos e de justica, referenciados pelo CRAS Novo Horizonte e que
estejam dentro dos critérios de publico alvo:

o Criancas e Adolescentes de 06 a 17 anos e idosos a partir de 60 anos.

¢
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» O publico devera ser atendido através de 02 (dois) componentes, sendo

50% de atendimentos para cada um deles:

a) Efetivo — considera-se publico efetivo para a meta de inclusdo no Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV criangas, adolescentes e pessoas
idosas em vulnerabilidade social, com Cadastro Unico/NIS, encaminhados pelo CRAS de
referéncia, em especial beneficirios de programas de transferéncia de renda (PBF e
BPC).

b) Prioritdrio — considera-se publico prioritario para a meta de inclusdo no Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV criangas, adolescentes e pessoas
idosas nas seguintes situacdes, conforme Resolugdo CIT n2 01/2013 e Resolugdo do
CNAS n.2 01/2013, que define o que se entende por publico prioritario:

em situacdo de isolamento;

trabalho infantil;

vivéncia de violéncia e/ou negligéncia;

fora da escola ou com defasagem escolar superior a 02 anos;

em situagio de acolhimento;

em cumprimento de Medidas socioeducativas em meio aberto;
egressos de medidas socioeducativas;

situacdo de abuso e/ou exploragdo sexual;

com medidas de protecdo do Estatuto da Crianga e do Adolescente;
criangas e adolescentes em situagdo derua, e

AR RN K SN NYEN

vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia.

e Demanda espontinea, desde que esse usudrio se enquadre nos critérios acima descrito
(efetivo ou prioritario) e esteja referenciado pelo CRAS Novo Horizonte e/ ou CREAS.

e FEm caso de ndo alcance de usuarios para o preenchimento de vagas a OSC, em conjunto
com o CRAS, desenvolvera estratégias para alcancar usudrios, por meio da realizacdo de
busca ativa, divulgacio em equipamentos publicos do territério e outras estratégias
dialogadas e validadas com o coordenador do CRAS Novo Horizonte.

5.) Cobertura de Atendimento do Servigo:

Oferta do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de forma continua, permanente,
planejada, para criancas de 07 a 12 anos; adolescentes de 13 a 15 anos; de 16 a 17 anos e idosos
a partir dos 60 anos, residentes no territorio de abrangéncia do CRAS NOVO HORIZONTE.

Sade — Avenida Pastor Francesco Ciaramella n® 10 — Parque Almerinda Chaves — CEP 13.212-551 — Jundiai - SP
Correspondéncia: Unidade Administrativa - Rua Engenheiro Roberto Mange n® 400 ~ Anhangabati — CEP 13.208-200 — Jundiai - sP
Fone (11)4583.7472 - Fone/Fax (11) 4583-7474
www.caritas.dj.org.br -/~ e-mail: carilas@dj.org.br

CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI




CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

6.) Capacidade de Atendimento da Unidade:
Territério: Novo Horizonte — Territdrio de abrangéncia do CRAS Novo Horizonte

Publico Alvo: Total de atendimento — 100 usuarios

e 2grupos de criangas de 07 a 12 anos — 40 usuarios

e 1grupo de adolescentes de 13 a 15 anos — 20 usuarios
e 1grupo de jovens de 16 a 17 anos — 20 usuarios

e 1 grupo de idosos acima dos 60 anos — 20 usuarios

7.) Descrigao das Estratégias Metodoldgicas:

Percurso, eixos, sub eixos estruturantes, temas e resultados esperados

Estratégia Metodoldgica

e Encontro Regular: s8o constituidos por atividades reflexivas e vivenciais, realizadas com
periodicidade semanal, com a participacgio das criangas, adolescentes, jovens e idosos,
divididos por faixa etaria. As atividades a serem desenvolvidas estdo propostas em ciclos
organizados em percursos para abordagem dos Eixos Estruturantes do SCFV, sub-eixos e
temas transversais. Essas atividades s3o planejadas, sistematizadas e avaliadas de forma

continua.

Vv Utiliza-se de estratégias metodoldgicas como rodas de conversas, dindmicas de grupo,
recursos audio visuais, textos, musica, experiéncias ludicas e culturais, oficinas de arte
com materiais reciclaveis; que favorecem um espaco de convivio, escuta, acolhida,
orientacdo e trocas de experiéncia.

v A depender das especificidades de cada grupo, perfil dos usuarios, vulnerabilidades e
situacBes de perdas de direitos, tais como, isolamento, negligéncia, violéncia, se faz
necessario uma abordagem diferenciada da equipe profissional, sendo necessario a
participacdo de um oficineiro qualificado para compor a equipe em determinados
grupos.

v Para atender aos objetivos propostos junto o Grupo de Jovens do SCFV sera utilizada a
metodologia da construcdo tedrico-pratica que expressa concepcdes de mundo, de
sociedade, de juventudes e de politicas publicas e que estruturam propostas e agdes
préticas de intervencdo socioeducativa com os jovens, utilizando a base tedrica dos
Cadernos Metodoldgicos do PROJOVEM.

v Observa-se no Grupo de Idosos do SCFV situagdes de alta vulnerabilidade, havendo, por
este motivo, a necessidade de mais um profissional qualificado para contribuir na
realizagdo dos Encontros Regulares, que contribua na escuta qualificada e
encaminhamentos necessarios para conduzir a atividade grupal.

e Atividades de convivio: Consistem em atividades livres, recreativas, esportivas, culturais e
de lazer, que visam a interacdo social entre as criangas, adolescentes, jovens, idosos e a
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comunidade, para o desenvolvimento de praticas de vida saudaveis e emancipatorias.
Podem ser desenvolvidas atividades de convivio, como passeios e visitas a parques e
equipamentos ptblicos, entre outros, de acordo com a programagao dos percursos.

O esporte coletivo e colaborativo, jogos e brincadeiras tradicionais sdo atividades de
convivio realizadas no servico, promovendo oportunidades de didlogo com os participantes,
fortalecendo o vinculo comunitério e social, orientando de forma significativa e positiva a
formac&o cidada.

e Atividades de enfrentamento em possiveis situacdes de risco de satide e P6s Covid — em
situacdo de retorno de casos de contagio, seguindo orientacdo e protocolos da vigilancia
epidemiolégica e da gestora da parceria, a metodologia retoma com atividades hibridas e
diminuicdo de grupos e carga horaria.

e Planejamento: Paratodos os grupos o desenvolvimento do Encontro Regular e da Atividade
de Convivio iniciam-se com a acolhida dos participantes (escuta e observagdo do
comportamento do usuério ao chegar), seguida do desenvolvimento do percurso planejado
e encerrando-se com o lanche, momento de socializagdo e integracao.

Grupos do SCFV por ciclos de vida:

Sdo cinco grupos do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos que atendem a 20
pessoas em cada um deles, de acordo com ciclos de vida, crianga, adolescente, jovens e idosos,
que participam dos Encontros Regulares e das Atividades de Convivio semanalmente, conforme
percursos descritos:

|4
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GRUPO DE CRIANCAS

02 (dois) grupos com capacidade de 20 usuarios — Grupo A e Grupo B

Piiblico alvo — 40 criancas de ambos os sexos com idade entre 07 a 12 anos, em situag¢do de vulnerabilidade social,
com Cadastro Unico/NIS, encaminhados pelo CRAS do Novo Horizonte e CREAS, em especial vindo de familias
beneficiarias de programas de transferéncia de renda (PBF e BPC) e / ou prioritério.

Objetivos
especificos

1. Complementar as a¢Ges da familia, e comunidade na protecdc e desenvolvimento de criangas,
adolescentes no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

2. Oportunizar o acesso as informacdes sobre direitos e sobre participa¢do cidada, estimulando
o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

3. Possibilitar a ampliacdo do universo informacional artistico e cultural, bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagdo cidada.

Periodicidade

Cada Grupo — trés vezes por semana
v Encontro Regular “Educacdo Cidadd” — uma vez por semana — 3 horas

v Atividade de Convivio “Esporte e Recreagdo” — duas vezes por semana - 2 horas

Total de horas — 7 horas semanais cada grupo. Os dias da semana e o periodo apresentados na
tabela abaixo, poderdo sofrer alteracdo em decorréncia ao horério escolar do territério e a
caracteristica do grupo.

Em casos de retorno agravamento da pandemia do COVID 19, os grupos serdo realizados de
maneira reduzida, tanto em carga hordria, como em quantidade de participantes, podendo-se
trabalhar de forma hibrida.

Recursos
Humanos

Assistente social, Orientadora social e Monitor de esporte e recreacdo
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Grupos A e B - Percursos

Oficinas de
férias
Janeiro
2022

O més de janeiro possui algumas particularidades por se tratar de
um més de férias escolares, neste periodo, algumas familias
viajam diminuindo consideravelmente a participagdo no servico.
Para atender a comunidade com este contexto, a organizagdo
desenvolve as Oficinas de Férias. O Centro Comunitdrio Sdo
Francisco de Assis fica aberto todas as tardes, de segunda a sexta-
feira, das 13h as 19h, acolhendo a comunidade, independente de
inscricio e participam de brincadeiras tradicionais, gincanas,
recreacio com o monitoramento de toda a equipe.

Serdo elaboradas listas de presenca especificas para os usudrios
do Grupo do SCFV, a fim de identificar a participacdo deste
publico em especifico, além de uma lista geral de participagdo.

| Continuidade da busca ativa para novos participantes do grupo

de criangas, em conjunto com o CRAS do territorio e CREAS.

| Inicio das inscrigées, visitas domiciliares, preenchimento de

prontudrio.

Resultados:

Oferecer no espaco o convivio
comunitdrio e apresentar o
trabatho realizado no local.

Trazer novos usuarios para as
atividades do servico de
convivéncia e fortalecimento
de vinculos.

19
Percurso-
Fevereiro

2022

|
|

O grupo se viu
Eixos: Convivéncia Social

Temas: A chegada de novos amigos, Isolamento e distanciamento
social, Bullyng, Convivéncia em grupo, Pactos de trabalho em
grupo.

¥ 08/02 - Dia Mundial da Internet Segura

Encontro Regular - Educagao Cidada:
- quartas-feiras — 3 horas

Metodologia: Inicia-se com a acolhida, seguido do

Resultados:

Acolhida,
Integracao,

Fortalecimento da convivéncia
em grupo e social,

Enfrentamento de questdes

¢ relacionadas a vivéncia
desenvolvimento do percurso planejado, a abordagem dos temas | qyrante a pandemia.
através de dindmica de acolhimento, roda de conversa, jogos e
brincadeiras, videos.
Atividades de convivios:
v Esporte e Recreagdo:
- segundas e quintas feiras — 2 horas
Metodologia: Utiliza-se de esportes coletivos e colaborativos,
entre eles, o futebol que faz parte da cultura popular do territdrio
e de brincadeiras tradicionais (brincadeiras de rua), como
atividade meio para atender as propostas do percurso.
v 24/02 - Baile de Carnaval
1

Y <
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20
Percurso-
Meses:
margo, abril e
maio
2022

O grupo Criou Vida
Eixo: Convivéncia Social

Tema: “Novo Normal”, impactos da Pandemia da Covid-19,
Informacgdo e Reforgo das medidas de prevengdo para contato
social, Capacidade de conviver, Convivéncia respeito e tolerancia,
Convivéncia e diferengas, Convivéncia e o valor do outro,
Convivéncia e agressividade, Convivéncia e solugdes, Capacidade
de demonstrar emocfes e autocontrole, Convivéncia familiar e
Conflito familiar.

Encontro Regular - Educagdo Cidada:

- quartas-feiras — 3 horas

Metodologia: Inicia-se com a acolhida, seguido do
desenvolvimento do percurso planejado, a abordagem dos temas
através da construgdo do boneco que identifica o grupo, sendo
este uma referéncia do contexto da problematizagdo a ser
abordada durante os percursos. Qutras estratégias para
desenvolver os temas serdo por dinamicas, teatro sobre respeito
e conviver com as diferencas, mediagdo de conflitos, videos.

v 21/03 — Dia da Eliminagdo da Discriminagdo Racial
(proposta de usar a data para além deste tema,
apresentar ao grupo discussGes em relagdo a demais
tipos de Preconceitos).

v 02/04 - Dia Mundial de Conscientizagdo pelo Autismo
(proposta de incluir outros tipos de Deficiéncias nesta
data, bem como conceitos de Diferengas/Diversidade,
Inclusdo/Acessibilidade ao grupo, com a inclusdo da
participacio dos pais para a discussdo deste tema).

v 18/05 - Dia Nacional de Combate ao Abuso e a
Exploragdo Sexual de Criangas e Adolescentes (Incluir os
pais na discussdo da tematica)

Atividades de convivios:
v Esporte e Recreagdo:

- segundas e quintas feiras - 2 horas

Metodologia: Utiliza-se de esportes coletivos e colaborativos,
entre eles, o futebol que faz parte da cultura popular do territério
e de brincadeiras tradicionais (brincadeiras de rua), como
atividade meio para atender as propostas do percurso.

v/ Reunido de Pais - marco/22 - 19h

Primeira reunido do ano, com objetivo de apresentar a proposta
do servico e a equipe e a escuta de sugestdes.

Resultados:
Conscientizagdo do “Novo
Normal” - como conviver
mantendo os protocolos de
seguranca,

Diminuir a agressividade,

Amenizacdo dos conflitos,

Sensibilizar para as
diferencas,

Fortalecer vinculos familiares,

Valorizacdo da familia.
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V¥  Passeio - abril/22 — seguindo as medidas sanitérias ¢ de
prevencdo a Pandemia, os passeios descritos neste
Plano, podem sofrer alteragdes.

Atividade intergeracional, com objetivo de lazer e fortalecimento
do grupo que se inicia.

v Oficina Artesanato — maio/22

Atividade meio para o desenvolvimento da proposta do tema
convivéncia familiar, através da confecgdo lembrancinhas, em
comemoracao ao dia das maes.

v 22a28/05- Semana Mundial do Brincar

39 percurso -
Meses: junho,
julho e agosto

2022

O grupo fortaleceu
Eixo: Direito de ser

Tema: Direito de comunicacdo, Direito de escolha, Direito de
brincar, Direito de ser protagonista, Direito de ser crianca, Direito
de pertencer, Cidadania, Direitos e deveres da crianca, ECA.

Encontro Regular - Educagdo Cidada:

- quartas-feiras - 3 horas

Metodologia: Inicia-se com a acolhida, seguido do
desenvolvimento do percurso planejado, a abordagem dos temas
através rodas de conversa, videos, musicas, escrever e enviar
uma carta, utilizacdo das redes sociais, dinamicas de caga ao
tesouro e quebra cabeca.

v 04/06 - 4 Dia Mundial Contra Agressao Infantil (Incluir os
pais na discussdo da tematica)

v 05/06 - Dia Mundial do Meio Ambiente /Dia Nacional da
Reciclagem

v 13/07 — Aniversario do ECA (Estatuto da Crianca e do
Adolescente)

v 05/08 - Dia Nacional da Satide
v 12/08 - Dia Nacional dos Direitos Humanos

Atividades de convivios:
v Esporte e Recreagdo:

- segundas e quintas feiras — 2 horas

Metodologia: Utiliza-se de esportes coletivos e colaborativos,
entre eles, o futebol que faz parte da cultura popular do territério
e de brincadeiras tradicionais (brincadeiras de rua), como
atividade meio para atender as propostas do percurso.

v/ Festa Junina — junho/22 — 19h

Resultado

A crianga agente de seu
préprio desenvolvimento, |

Sentimento de pertenga,

Conhecer sobre o direito
constituido no ECA.

(2
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Atividade intergeracional, com a participagdo de todos os
usuarios e familiares, promovendo a convivénca e
fortalecimento dos vinculos comunitarios.

v Passeio Ecolégico — julho/22 — 8h as 17h - seguindo as
medidas sanitarias e de prevencdo a Pandemia, os
passeios descritos neste Plano, podem sofrer alteragGes.

Atividade externa, intergeracional com a participacdo dos Grupos
A, B e C. dentro da proposta do Percurso do Direito de lazer da
crianga e adolescente.

42 percurso -
Meses:
setembro,
outubro e
novembro
2022

0O grupo olhou 0 mundo
Eixo: Participagdo Social

Tema: Cidadania, Conhecendo meu bairro, Papel da comunidade,
Importancia de ser cidadao, Atribuicbes do prefeito e vereadores,
EleigBes e atribui¢des, Processo de eleicdo e urna, A familia que
eu quero, O bairro que eu quero, O pais que eu quero para o
futuro,

Resultados:
Conhecer o processo de
eleicdo e urna de votagao

Vivenciar experiéncias de
participacdo a partir do
conhecimento dos espacos
publicos de governo,

Participagdo e cidadania, no

Encontro Regular - Educacgao Cidada: desenvolvimento do
- quartas-feiras — 3 horas protagonismo e da
Metodologia: Inicia-se com a acolhida, seguido do | autonomia.
desenvolvimento do percurso planejado, abordagem dos temas
realizada atraveés de roda de conversa, dindmica de grupo com a
escolha e votacdo dos candidatos, visitas externas ao Paco
Municipal e a Camara de Vereadores.
v 01/10 - Dia Nacional do Idoso
Atividades de convivios:
v Esporte e Recreagdo:
- segundas e quintas feiras — 2 horas
Metodologia: Utiliza-se de esportes coletivos e colaborativos,
entre eles, o futebol que faz parte da cultura popular do territdrio
e de brincadeiras tradicionais (brincadeiras de rua), como
atividade meio para atender as propostas do percurso.
v Desfile de Independéncia — set/22 - 8h
Atividade da rede socioassistencial do Jd. Novo Horizonte, com a
participacdo de todos os servigos do bairro, realizada com os
grupos do SCFV.
v Aniversario da Caritas — out/22 - 1Sh
Atividade intergeracional e de confraternizagdo, com
participacdo de todo o servigo e comunidade em comemoracdo
aos 18 anos da Caritas no territorio.
v/ Semana da Crianga — out/22 R
Y ;
[
il e

Q.
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Atividades diferenciadas com as criancas e adolescentes para
comemorar o Dia da Crianca, brincadeiras tradicionais, gincanas,
com objetivo de despertar fortalecimento dos vinculos.

v Cozinha Enriquecida— out/22 — 14h

Em comemoracdo ao Dia internacional da Alimentacdo, atividade
pratica para motivar bons habitos alimentares.

v Reuni3o de Pais — out/22 - 19h

Segunda reunido do ano, com objetivo de avaliagdo das
atividades realizadas e escuta sobre sugestdes.

Finalizagdo
dos
percursos
Dezembro
2022

O grupo voou

Eixo: Convivéncia social

| Temas: Avaliacdo dos percursos desenvolvidos no ano e do
servico, Despedida dos bonecos, Confraternizagdo e

Solidariedade.

| Encontro Regular - Educagio Cidada:

- quartas-feiras — 3 horas

Metodologia: Inicia-se com a acolhida, seguido do
desenvolvimento do percurso planejado, a abordagem dos temas
realizada através de roda de conversa, dinamicas e oficinas de
artes para o desenvolvimento dos temas. Encerrando-se cada
encontro com a avaliagdo e lanche.

v 08/12 - Dia Nacional da Familia {Incluir a participacdo
dos pais na discussdo da tematica)

Atividades de convivios:
v Esporte e Recreagdo:

- segundas e quintas feiras — 2 horas

Metodologia: Utiliza-se de esportes coletivos e colaborativos,
entre eles, o futebol que faz parte da cultura popular do territorio
e de brincadeiras tradicionais (brincadeiras de rua), como
atividade meio para atender as propostas do percurso.

v Oficinas criativas — dezembro/22

Realizacdo de oficinas de artesanato ou culinaria com as criangas,
favorecendo a introducdo das temdticas do percurso.

v Festa de Natal — dezembro/22 - 15h

Atividade Intergeracional com todos os usudrios do servico e
familiares, momento de confraternizagdo de encerramento do
ano.

Resultados

Refletir com o grupo toda
trajetéria que vivenciaram
juntos nas atividades e os
vinculos construidos no
decorrer dos percursos.

Favorecer a autonomia das

criangas.
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Inicio da busca ativa pelo CRAS Novo Horizonte, CREAS e a |
organizacdo para a constituigdo de um novo grupo de criangas
em fevereiro de 2022.

GRUPO DE ADOLESCENTES - Grupo C

01 {um) grupo com capacidade de 20 usuarios

Publico alvo — 20 adolescentes de ambos os sexos com idade entre 13 a 15 anos, em situacdo de vulnerabilidade
social, com Cadastro Unico/NIS, encaminhados pelo CRAS do Novo Horizonte e CREAS, em especial vindo de familias
beneficidrias de programas de transferéncia de renda {(PBF e BPC) e / ou prioritario.

Objetivos 1. Complementar as acdes da familia, e comunidade na protegdo e desenvolvimento de criangas,

especificos adolescentes no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

2. Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participagdo cidad3, estimulando
o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

3. Possibilitar a ampliagdo do universo informacional artistico e cultural, bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacdo cidada.

O grupo se reline trés vezes por semana
v Atividade Regular “Educacio Cidadd” — uma vez por semana —~ 3 horas
v Atividade de Convivio “Esporte e Recreagao” — 2 horas por semana
v Atividade de Convivio “Oficina de Informatica” — 2 horas por semana

Periodicidad .
Totalizando - 7 horas semanais

- Os dias da semana e o periodo apresentados na tabela abaixo, poderdo sofrer alteracdo em
decorréncia ao horario escolar do territdrio e a caracteristica do grupo.
Em casos de retorno agravamento da pandemia do COVID 19, os grupos serdo realizados de
maneira reduzida, tanto em carga horéria, como em quantidade de participantes, podendo-se
trabalhar de forma hibrida.
Recursos
Humanos Assistente social, Orientadora social, Monitor de esporte e recreagdo e Oficineiro de informatica
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Grupo C- Percursos

Oficinas de
férias
Janeiro
2022

O més de janeiro possui algumas particularidades por se tratar de
um més de férias escolares, neste periodo, algumas familias
viajam diminuindo consideravelmente a participagdo no servico.
Para atender a comunidade com este contexto organizagdo
desenvolve as Oficinas de Férias. O Centro Comunitario fica
aberto todas as tardes, das 13h as 19h, acolhendo a comunidade,
independente de inscricdo e participam de brincadeiras
tradicionais, gincanas, recreacdo com o monitoramento de toda
a equipe.

Serdo elaboradas listas de presenca especificas para os usuarios
do Grupo do SCFV, a fim de identificar a participa¢do deste
publico em especifico, além de uma lista geral de participacdo.

Continuidade da busca ativa para novos participantes do grupo
de criangas, em conjunto com o CRAS do territorio e CREAS.
Inicio das inscricdes, visitas domiciliares, preenchimento de
prontudrio.

Resultados:
Oferecer no espago o convivio
comunitario e apresentar o
trabalho realizado no local.

Trazer novos usuarios para as
atividades do servico de
convivéncia e fortalecimento de
vinculos,

12 Percurso
Més:
fevereiro
- 2022

O grupo se viu
Eixos: Convivéncia Social

Temas: “Novo Normal”, impactos da Pandemia da Covid-19,
Informacdo e Reforco das medidas de prevencdo para contato
social, A chegada de novos amigos; Isolamento e distanciamento
social, Bullyng, Convivéncia em grupo, Pactos de trabalho em
grupo.

Encontro Regular - Educagdo Cidada:
- sexta-feira — 3 horas

Metodologia: Inicia-se com a acolhida, seguido do
desenvolvimento do percurso planejado, a abordagem dos temas
através de dindmica de acolhimento, roda de conversa, Jogos e
brincadeiras, video,

v 01/02 - Semana de Prevencio da Gravidez na
Adolescéncia

v" 08/02 - Dia Mundial da internet Segura
Atividades de convivios:
v Esporte e Recreacdo:

- uma vez por semana — 2 horas

Metodologia: Utiliza-se de esportes coletivos e colaborativos,
entre eles, o futebol que faz parte da cultura popular do territério
e de brincadeiras tradicionais (brincadeiras de rua), como
atividade meio para atender as propostas do percurso.

Resultados:
Acolhida,
Integracao,

Fortalecimento da convivéncia
em grupo e social,

Ampliacdo do conhecimento na
era digital,

Enfrentamento de questdes
relacionadas a vivéncia durante
a pandemia.
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v" 24/02 - Baile de Carnaval
v Oficina de Informatica:

- uma vez por semana — 2 horas

Metodologia: atividade envolvendo os adolescentes, ministrada
por um oficineiro de informatica, que possibilita a inclusdo ao
mundo digital, construida a partir do percurso, eixos e temas do
encontro regular.

20
Percurso-
Meses:
margo, abril e
maio
2022

O grupo Criou Vida
Eixo: Convivéncia Social

Tema: “Covid 19" Habitos de higiene pessoal, Informacgdo e
prevencio de doencas infectocontagiosas, Capacidade de
conviver, Convivéncia respeito e Tolerdncia, convivéncia e
diferengas, Convivéncia e o valor do outro, Convivéncia e
agressividade, Convivéncia e solucfes, Capacidade de
demonstrar emogdes e autocontrole, Convivéncia familiar e
Conflito familiar.

Encontro Regular - Educagdo Cidada:
- sextas-feiras — 3 horas

Metodologia: Inicia-se com a acolhida, seguido do
desenvolvimento do percurso planejado com estratégias para
desenvolver os temas serdo por dindmicas, teatro sobre respeito
e conviver com as diferencas, mediacéo de conflitos, Video.

v/ 21/03 - Dia da Eliminagdo da Discriminagdo Racial
(proposta de usar a data para alem deste tema,
apresentar ao grupo discussées em relacdo a demais
tipos de Preconceitos).

v 02/04 - Dia Mundial de Conscientizacdo pelo Autismo
(proposta de incluir outros tipos de Deficiéncias nesta
data, bem como conceitas de Diferencas/Diversidade,
Inclusdo/Acessibilidade ao grupo, com a inclusdo da
participacdo dos pais para a discussdo deste tema).

v 18/05 — Dia Nacional de Combate ao Abuso e a
Exploracdo Sexual de Criancas e Adolescentes (Incluir os
pais na discussdo da tematica)

Atividades de convivios:

v Esporte e Recreagdo:

- uma vez por semana — 2 horas
Metodologia: Utiliza-se de esportes coletivos e colaborativos,
entre eles, o futebol que faz parte da cultura popular do territério

Resultados:

Diminuir a agressividade,
Amenizacdo dos conflitos,
Fortalecer vinculos familiares,
Valorizacdo da familia,

Conseguir enfrentar os desafios
do cotidiano,

Conviver com as diferencas,
desenvolvendo relagdes de
respeito, fortalecendo o
processo de empoderamento,

Ampliacdo do conhecimento na
era digital.

o B
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e de brincadeiras tradicionais (brincadeiras de rua), como
atividade meio para atender as propostas do percurso.

v Oficina de Informatica:

- uma vez por semana — 2 horas

Metodologia: atividade envolvendo os adolescentes, ministrada
por um oficineiro de informatica, que possibilita a inclusdo ao
mundo digital, construida a partir do percurso, eixos e temas do
encontro regular.

v Reunido de Pais — marco/22 - 19h

Primeira reunido do ano, com objetivo de apresentar a proposta
do servigo e a equipe e a escuta de sugestdes.

J Passeio — abril/22 seguindo as medidas sanitarias e de
prevengdo a Pandemia, os passeios descritos neste
Plano, podem sofrer alteracdes.

Atividade intergeracional, com objetivo de fazer e fortalecimento
do grupo que se inicia.

v Oficina Artesanato — maio/22

Atividade meio para o desenvolvimento da proposta do tema
convivéncia familiar, através da confecgdo lembrancinhas, em
comemoracgdo ao dia das maes.

v 22 a28/05 - Semana Mundial do Brincar

32 percurso -

| Meses: Junho,

julho e agosto
2022

O grupo fortaleceu
Eixo: Direito de ser

Tema: Direito de comunicacdo, Direito de escolha, Direito de
brincar, Direito de ser protagonista, Direito de adolescer, Direito
de pertencer, Cidadania, Direitos e Deveres do Adolescente, ECA.

Encontro Regular - Educagdo Cidada:
- sextas-feiras — 3 horas

Metodologia: Inicia-se com a acolhida, seguido do
desenvolvimento do percurso planejado, a abordagem dos temas
através rodas de conversa, videos, mlusicas, escrever e enviar
uma carta, utilizacdo das redes sociais, dindmicas de caca ao
tesouro e quebra cabega.

v 04/06 - 4 Dia Mundial Contra Agressao Infantil (Incluir
o0s pais na discussdo da tematica)

J 05/06 - Dia Mundial do Meio Ambiente /Dia Nacional da
Reciclagem

Resultados:

Melhora das relagGes
interpessoais, capacidade de
ter autocontrole,

Capacidade encontrar solugdes

dos conflitos no grupo,

Conhecer 0s meijos de
comunicacdo mais antigos,

Ndao deixar influenciar-se pela
midia,
Conhecer sobre o direito

constituido no ECA,

Tornar o adolescente agente de
seu proprio desenvolvimento,

Compreender o adolescente
como sujeito de direitos e

reforcando os deveres, P

considerando sua condigdo '
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v 13/07 — Aniversario do ECA (Estatuto da Crianca e do
Adolescente)

v/ 05/08 - Dia Nacional da Saude
v 12/08 - Dia Nacional dos Direitos Humanos

Atividades de convivios:
v Esporte e Recreacio:

- uma vez por semana — 2 horas

Metodologia: Utiliza-se de esportes coletivos e colaborativos,
entre eles, o futebol que faz parte da cultura popular do territério
e de brincadeiras tradicionais (brincadeiras de rua), como
atividade meio para atender as propostas do percurso.

v Oficina de Informatica:

- uma vez por semana - 2 horas

Metodologia: atividade envolvendo os adolescentes, ministrada
por um oficineiro de informatica, que possibilita a inclusdo ao
mundo digital, construida a partir do percurso, eixos e temas do
encontro regular.

v Festa Junina — junho/22 - 19h

Atividade intergeracional, com a participagdo de todos os
usuarios e familiares, promovendo a convivéncia e
fortalecimento dos vinculos comunitarios.

v Passeio Ecologico — julho/22 — 8h as 17h. Seguindo as
medidas sanitdrias e de preven¢do a Pandemia, os
passeios descritos neste Plano, podem sofrer
alteracdes.

Atividade externa, intergeracional com a participagdo dos Grupos
A, B e C dentro da proposta do Percurso do Direito de lazer da
crianca e adolescente.

peculiar de pessoa em
desenvolvimento,

Ampliacdo do conhecimento na
era digital.

42 percurso
Meses:
setembro,
outubro e
novembro
2022

0 grupo olhou o mundo

Eixo: Participagdo Social

Tema: Cidadania, conhecendo meu bhairro, Papel da comunidade,
Importancia de ser cidaddo, Atribuicdes do prefeito e vereadores,
EleicBes e atribuigdes, Processo de eleigdo e Urna, Atribuicdes
dos conselhos CMDCA, CMAS e COMUS {Conselho Municipal de
Saude), importancia de ser cidaddo, A familia que eu quero, O
bairro que eu quero, O pais que eu quero para o futuro.

Encontro Regular - Educagdo Cidada:

- sextas-feiras — 3 horas

Metodologia: Inicia-se com a acolhida, seguido do
desenvolvimento do percurso planejado, a abordagem dos temas
realizada através de roda de conversa, dinamica de grupo com a
escolha e votacdo dos candidatos, visitas externas ao Pago

Resuitados:

Conhecer o processo de elei¢do
e urna de votagao.

Conhecer os espacos publicos
de governo,

Senso critico sobre a fungdo

| dos cargos de poder

Assegurar espacos
comunitarios de participacdo,

.
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Municipal e a Camara de Vereadores Encerrando-se cada
encontro com a avaliagdo e lanche.

v 01/10 - Dia Nacional do ldoso
Atividades de convivios:
v Esporte e Recreagdo:

- segundas e quintas feiras — 2 horas

Metodologia: Utiliza-se de esportes coletivos e colaborativos,
entre eles, o futebol que faz parte da cultura popular do territério
e de brincadeiras tradicionais (brincadeiras de rua), como
atividade meio para atender as propostas do percurso.

v Oficina de Informatica:

- uma vez por semana — 2 horas

Metodologia: atividade envolvendo os adolescentes, ministrada
por um oficineiro de informatica, que possibilita a inclusdo ao
mundo digital, construida a partir do percurso, eixos e temas do
encontro regular.

v Desfile de Independéncia — set/22 — 8h

Atividade da rede socioassistencial do Jd, Novo Horizonte, com a
participacio de todos os servigos do bairro, realizada com os
grupos do SCFV.

v Aniversario da Caritas — out/22 — 19h

Atividade intergeracional e de confraternizagdo, com
participacdo de todo o servico e comunidade em comemoracao
aos 18 anos da Caritas no territorio.

v Semana da Crianga ~ outubro/22

Atividades diferenciadas com as criancas e adolescentes para
comemorar o Dia da Crianca, brincadeiras tradicionais, gincanas,
com objetivo de despertar fortalecimento dos vinculos.

v Cozinha Enriquecida— out/22 — 14h

Em comemoracdo ao Dia internacional da Alimentacéo, atividade
pratica para motivar bons hébitos alimentares.

v Reunido de Pais — out/22 - 19h

Segunda reunido do ano, com objetivo de avaliacdo das
atividades realizadas e escuta sobre sugest&es.

Ampliacdo do conhecimento na
era digital,

Estimular a participacdo dos
adolescentes na sociedade
visando seu desenvolvimento
como sujeito de direitos

Finalizagdo
dos
percursos
Dezembro
2022

O grupo voou

Eixo: Convivéncia social
Temas: Avaliacio dos Percursos desenvolvidos no ano e do
Servigo, Confraternizagdo e Solidariedade.

Resultados:
Refletir com o grupo toda
trajetdria que vivenciaram
juntos nas atividades e 0s
vinculos construidos no
decorrer dos percursos. /

o
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Encontro Regular - Educagdo Cidada:

- sextas-feiras — 3 horas

Metodologia: Inicia-se com a acolhida, seguido do
desenvolvimento do percurso planejado, a abordagem dos temas
realizada através de roda de conversa, dinamicas e oficinas de
artes para o desenvolvimento dos temas. Encerrando-se cada
encontro com a avaliacdo e lanche.

v 08/12 - Dia Nacional da Familia (Incluir a participagdo
dos pais na discussdo da tematica)

Atividades de convivios:
v Esporte e Recreag3o:

- uma vez por semana — 2 horas

Metodologia: Utiliza-se de esportes coletivos e colaborativos,
entre eles, o futebol que faz parte da cultura popular do territério
e de brincadeiras tradicionais (brincadeiras de rua), como
atividade meio para atender as propostas do percurso.

v Oficina de Informatica:

- uma vez por semana — 2 horas
Metodologia: atividade envolvendo os adolescentes, ministrada

por um oficineiro de informatica, que possibilita a inclusdo ao |

mundo digital, construida a partir do percurso, eixos e temas do
encontro regular.

v Entrega de certificado — Os participantes recebem um
certificado simbédlico de conclusdo do curso de
Informatica, com a presenca de familiares. -
dezembro/22 = periodo da noite

Vv Oficinas criativas — dezembro/22

Realizacdo de oficinas de artesanato ou culinaria com as criangas,
favorecendo a introducdo das tematicas do percurso.

v Festa de Natal — dezembro/22 — 15h

Atividade Intergeracional com todos os usuarios do servigo e
familiares, momento de confraternizacdo de encerramento do
ano.

Inicio da busca ativa pelo CRAS Novo Horizonte, CREAS e a
organizacdo para a constituicdo de um novo grupo de criangas
em fevereiro de 2022.

Ampliagdo do conhecimento na
era digital,

Favorecer a autonomia dos
adolescentes.
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GRUPO DE JOVENS
01 (um) grupos com capacidade de 20 usuarios
PUblico alvo — 20 jovens de ambos os sexos com idade entre 16 a 17 anos, em situagdo de vulnerabilidade social, com
Cadastro Unico/NIS, encaminhados pelo CRAS do Novo Horizonte e CREAS, em especial vindo de familias beneficidrias
de programas de transferéncia de renda (PBF e BPC) e / ou prioritario.
1. Oportunizar o acesso as informagGes sobre direitos e sobre participagio cidada, estimulando o
Objetivo desenvgly{mento do protzfgonismo dos usuarios; . o ' ‘
§ 2. Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da esiuc'agao con:1 dlreut? _de cidadania e desenvolver
expestic conhecimento sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas para o grupo de 16 a 17
| - anos,; - .
| 3. Possibilitar a ampliagdo do universo informacional artistico e cultural, bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacdo cidada.
O grupo se reline duas vezes por semana
 Atividade Regular “Educacio Cidad3” — uma vez por semana — 2h30 horas
v Atividade de convivio - curso de informatica basica — uma vez por semana - 2h30 horas
Periodici | Totalizando - 5h semanais. Os dias da semana e o periodo serdo definidos de acordo com a
dade disponibilidade dos participantes do grupo.
Em casos de retorno agravamento da pandemia do COVID 19, os grupos serdo realizados de maneira
reduzida, tanto em carga horaria, como em quantidade de participantes, podendo-se trabalhar de
forma hibrida.
R Assistente social, Orientadora social e Monitor de qualificacdo profissional
A metodologia para atender ao Grupo de Jovens do SCFV serd a construgdo tedrico-pratica que
expressa concepgdes de mundo, de saciedade, de juventudes e de politicas publicas e que estruturam
propostas e acSes praticas de intervencdo socioeducativa com os jovens, a partir de um processo de
resgate cultural, de uma proposta de agdo - reflexdo baseada nos direitos de cidadania, da geragdo de
tempos e espacos socioeducativos para a apreensdo critica da realidade do seu territorio e dos desafios
que este lhes apresenta, enguanto superagdo de limites, determinantes do chamado “ciclo
Metodologi | transgeracional de reprodugéo da pobreza”, conforme Cadernos Metodolégicos do PROJOVEM.
a Especifica | As a¢bes socioeducativas sdo intervengdo formadora, deliberada, planejada e participativa que cria
para o situacdes desafiadoras que estimulam a capacidade reflexiva e critica dos jovens e o0s orienta na
Grupo de construcio e reconstrugio de suas vivéncias na familia, na escola, na comunidade e na sociedade,
Jovens: contribuindo para o processo de formacio de sua identidade pessoal, de futuro profissional e de
cidadao.
Os Eixos estruturantes: Convivéncia Social, Participacdo Cidadd e Mundo do Trabaltho.
Atividade regular “Educag¢do Cidada”: uma vez por semana com duracdo média de 2h30, desenvolve
acdes socioeducativas que asseguram: =
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CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

- Convivéncia e protegdo social e promover a defesa e afirmacdo dos direitos 8 emancipacdo,
autonomia e cidadania, propiciando aprendizagens que sdo construidas na interacdo entre os |

sujeitos e o contexto social, cultural, econémico e histérico em que estdo inseridos;

- Oportunidades de identificacdo de interesses e talentos;

- Desenvolvimento das capacidades e potencialidades, mediante apropriagao e sistematizacdo de |

informacBes e conhecimentos e da inclusdo digital para atuagdo critica e proativa em seus |
processos pessoais, no mundo do trabalho e em seu meio social.

Formag3o Técnica Geral (FTG): uma vez por semana, com cursos oferecidos pela organizagdo, tais
como Informatica Basica, Hidraulica Predial, Elétrica Residencial e Comando Elétrico, ou outros cursos
oferecidos por parceiros, visando a insergdo futura no Mundo do Trabalho, o que abrange o exercicio
de diversas capacidades transversais, concomitantemente ao desenvolvimento de habilidades de
comunicacio oral e escrita — enfatizando a inclusdo digital — e ao desenvolvimento individual de um

Projeto de Orientacdo Profissional (POP).

Atividade de convivio: consiste em atividades livres, recreativas, esportivas, culturais e de lazer, que
visam a interacdo social e o fortalecimento dos vinculos com o grupo, familia, comunidade e sociedade.
A principio serdo uma atividade externa organizadas a partir do segundo percurso, tais como visita a
empresa e organizacdes de ensino, programagdo esportiva e cultura.

Grupo Jovens - D — Percursos

Oficinas de
férias e
Busca Ativa
Janeiro
2022

O més de janeiro possui algumas particularidades por se tratar de
um més de férias escolares, neste periodo, algumas familias
viajam diminuindo consideravelmente a participacdo no servigo.
Para atender a comunidade com este contexto a organizacdo
desenvolve as Oficinas de Férias para criancas e adolescentes,

O Centro Comunitario fica aberto todas as tardes, das 13h as 19h,
acolhendo a comunidade, independente de inscricio e
participam de brincadeiras tradicionais, gincanas, recreagdo com
o monitoramento de toda a equipe.

Atividade formacdo do grupo de jovens:

Busca ativa para novos participantes do grupo de jovens, em
conjunto com o CRAS do territorio e CREAS.

Inicio das inscrigbes, visitas domiciliares, preenchimento de
prontudrio.

Resultados:

Oferecer no espago o convivio
comunitario

Os jovens encaminhados sendo
acolhidos e compreendendo a
proposta do SCFV

Formacdo de um grupo de 20
jovens entre 16 a 17 anos,
residentes no territorio do CRAS
Novo Horizonte.

Sede — Avenida Pastor Francesco Ciaramella n® 10 - Parque Almerinda Chaves — CEP 13.212-551 — Jundiai - SP
Correspondéncia: Unidade Administrativa - Rua Engenheiro Roberto Mange n° 400 — Anhangabat — CEP 13.208-200 - Jundiai - SP

Fone (11)4583.7472 - Fone/Fax (11) 4583-7474
wyaw.caritas.dj.org.br - e-mail: carilas@dj.org.br




CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

12 Percurso

R Criagdo do Coletivo Resultados:
Mes:
feversio.e Eixos: Convivéncia Social Formagdo de vinculos com a
marso equipe da organizagdo
az TEMAS INTEGRADORES: JUVENTUDE E CULTURA E JUVENTUDE
E ESPORTE E LAZER - Sdo privilegiadas atividades gque Comprometimento nas
. desenvolvam a dimensdo ludica como estimulo ao espirito de | atividades socioeducativas
l liberdade, a alegria de viver, ao desenvolvimento integral das
| potencialidades humanas, valorizando o jogo e a brincadeira no | Principios e regras de
jeito de ser jovem e favorecendo a formacdo e fortalecimento | convivéncia e do
dos vinculos entre os membros do grupo. funcionamento do grupo
¥ Quem somos: O gue nos torna especiais? O que construido democratica com 0s
queremos? De onde viemos? jovens
B  Principios e regras de convivéncia
@ Declaracio de Convivéncia Desenvolvimento do sentido de
pertencimento ao grupo
Encontro Regular Atividade Socioeducativa de Educagdo | Compreensdo do direito social
Cidada: de cultura e lazer para todos os
- Sextas-feiras — 2h30 horas cidaddos.
Metodologia: Inicia-se com a acolhida, seguido do
desenvolvimento do percurso planejado, a abordagem dos temas
realizada através de roda de conversa, dindmicas, videos e blogs.
Formagdo Técnica Geral (FTG) e Atividades de Convivio:
{ Oferecer os cursos de qualificacdo realizados pela organizagdo
f J Curso Basico de Informatica - Uma vez por semana — 2h30
horas
v Cursos de qualificacdo em servicos — aos sabados — 4h
v Esporte livre
J Atividade externa — passeio ou visita a instituicdo de
ensino
Construir com os jovens, onde, quando e qual o objetivo da
atividade externa.
#¥ Percy r'r'.o Consolidagdio do Coletivo Resultados:
Meses: abril e :
maio- . P .
2022 Eika: Convivéncia Social Desenvolvimento de atividades

TEMAS INTEGRADORES:
JUVENTUDE E SAUDE
@ Qual é 0o meio ambiente do nosso local?

JUVENTUDE E MEIO AMBIENTE -

@ Seraque a protecdo ambiental é realmente importante?
Cada um deve fazer somente a sua parte?

@ Vivenciando o Crescimento e o Desenvolvimento

Bl Sexualidade e Direitos humanos

@ Higiene pessoal, Salde e prevengdo  doengas

infectocontagiosas.

organizadas coletivamente,

Desenvolvimento de

consciéncia critica,

Compreensdo da relagdo saude
e meio ambiente,

Autoconhecimento
autocuidado,
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' CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

] Mundo do trabatho, mercado de trabalho e do consumo
 Qualidade de vida e qualidade no trabalho

Encontro Regular - Educagdo Cidada:

- sextas-feiras — 2h30 horas

Metodologia: Inicia-se com a acolhida, seguido do
desenvolvimento do percurso planejado com estratégias para
desenvolver os temas serdo por dindmicas, teatro sobre respeito
| e conviver com as diferencas, mediacdo de conflitos, video.

| Formagdo Técnica Geral (FTG) e Atividades de Convivio:

’ Oferecer os cursos de qualificagdo realizados pela organizagao

' v Curso Basico de Informatica - Uma vez por semana — 2h30
horas

Cursos de qualificagdo em servigos — aos sabados - 4h
Esporte livre

Agendar a primeira reunido com familiares

Atividade externa — passeio ou visita a instituigdo de
ensino

Construir com os jovens, onde, quando e qual o objetivo da
atividade externa.

LSS A

Despertar o potencial de

comunicacao,

Realizagdo de um encontro das
familias/responsaveis,
preparado em conjunto com 0s
jovens, envolvidos na
elaboragdo do evento -
programacao, dinamicas,

Realizagdo de uma atividade
externa,

Conscientizacdo sobre riscos
de transmissdo de doengas
infectocontagiosas.

32 percurso -
Meses: junho,
julho e agosto

2022

O Coletivo Identificou o territorio

Eixo: Participacao Social

Tema: Participagdo cidad3 e protagonismo juvenil e O exercicio
da Participacdo Cidada
[ O que é planejamento participativo

@ Elaboracdo da arvore de problemas

fl  Realizar o mapeamento do territdrio

Bl Visitas as institui¢des do bairro (2 encontros)

@ Identificagdo e diagnostico das potencialidades e
problemas do territorio (2 encontros)

Elaboragao de um projeto social para o territorio

@ Articulando apoios e parcerias para a execugdo do
projeto

@ Compartilhando os projetos com a comunidade e
execucdo (3 encontros)

Encontro Regular - Educag@o Cidada:

- Sextas-feiras — 2h30 horas

Metodologia: Inicia-se com a acolhida, seguido do
desenvolvimento do percurso planejado, a abordagem dos temas
através rodas de conversa, videos, musicas, escrever e enviar
uma carta, utilizagdo das redes sociais, dinamicas de ca¢a ao
tesouro e quebra cabecga.

Formac3o Técnica Geral (FTG) e Atividades de Convivio:

Resultados:

Mapeamento do territorio
potencialidades e desafios,

Sensibilizar os jovens para um
novo olhar sobre as
potencialidades e os problemas
da realidade social de seu
entorno,

Estimular a solidariedade e
mobilizar os jovens para o
trabalho coletivo,

Desenvolver valores e
experiéncias de cooperagdo, de
respeito as diferencas,
tolerancia,

Conquistar o
comprometimento dos jovens
para o envolvimento em agdes
de interesse social na
comunidade,
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CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

Oferecer os cursos de qualificacio realizados pela organizacdo

v Curso Basico de Informatica - Uma vez por semana — 2h30
horas

v Cursos de qualificacdo em servigos — aos sabados — 4h

v Esporte livre

J Atividade externa — passeio ou visita a instituicdo de
ensino ou a empresa
Construir com os jovens, onde, quando e qual o objetivo da
atividade externa.

v Festa Junina — junho/22 - 19h

Atividade intergeracional, com a participacdo de todos os
usuarios e familiares, promovendo a convivéncia e
fortalecimento dos vinculos comunitarios.

Estimular a curiosidade e o
olhar pesquisador do jovem em
relacdo ao bairro e a cidade,

Realizacdo de uma atividade
externa.

42 percurso -
Meses:
setembro,
outubro e
novembhro
2022

O Coletivo Articulador
Eixo: Mundo do Trabalho

Temas: No quarto percurso o eixo central é o Mundo do
Trabalho, os temas dos encontros viio abranger desde a definicdo
do que é trabalho, onde a relagdo do homem com o trabalho se
iniciou e como essa relagdo é vista nos dias atuais:

A histéria do trabalho

B Se preparando para o mercado de trabalho

f  Mundo do trabalho: Visdo critica

Informacgéo e desenvolvimento

[l Cidadania e trabalho

@  Autoimagem para o trabalho

fl  Redes Sociais

B Como buscar um trabalho — Curriculo e entrevista

Encontro Regular - Educagdo Cidada:

- sextas-feiras — 2h30 horas

Metodologia: Inicia-se com a acolhida, seguido do
desenvolvimento do percurso planejado, a abordagem dos temas
realizada através de roda de conversa, dinamica de grupo.

Formacdo Técnica Geral (FTG) e Atividades de Convivio:
Oferecer 0s cursos de qualificacdo realizados pela organizagdo
v Curso Basico de Informatica - Uma vez por semana — 2h30
horas
Vv Cursos de qualificagio em servigos — aos sabados — 4h

“~

Esporte livre
J Atividade externa — passeio ou visita a instituicdo de
ensino ou a empresa

Resultados:

Reconhecer as expectativas dos
jovens em relagdo ao mundo do
trabalho,

Proporcionar a visitagdo a
diversas empresas e
instituicdes de ensino,
ampliando o repertorio
profissional,

Conhecimento de Leis
trabalhistas,

Relagdo mundo do trabalho e
escola,

Identificacdo de projetos de

vida e profissional,

Realizagdo de uma atividade
externa.
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Construir com os jovens, onde, quando e qual o objetivo da
atividade externa.

v Desfile de Independéncia — set/22 — 8h30

Atividade da rede socioassistencial do Jd. Novo Horizonte, com a
participacdo de todos os servigos do bairro, realizada com os
grupos do SCFV.,

v/ Aniversario da Caritas — out/22 — 19h

Atividade intergeracional e de confraternizagdo, com
participacdo de todo o servio e comunidade em comemoragdo
aos 18 anos da Caritas no territdrio.

Finalizacdo
dos
percursos
Dezembro
2022

O Coletivo ganhou o mundo do trabalho
Eixo: Convivéncia social

Temas: Avaliagio dos Percursos desenvolvidos no ano e do
Servico, Confraternizacdo e Solidariedade.

Encontro Regular - Educacdo Cidada:
- sextas-feiras — 2h30 horas

Metodologia: Inicia-se com a acolhida, seguido do
desenvolvimento do percurso planejado, a abordagem dos temas
realizada através de roda de conversa, dindmicas e oficinas de
artes para o desenvolvimento dos temas. Encerrando-se cada
encontro com a avalia¢do e lanche,

Formagdo Técnica Geral (FTG) e Atividades de Convivio:
Finalizagdo do Curso de qualificagdo e

v Entrega de certificado: Os participantes recebem um
certificado de conclusdo do curso de Informatica, com a
presenca de familiares, — dezembro/22 = periodo da
noite

v Festa de Natal — dezembro/22 — 19h

Atividade Intergeracional com todos os usuarios do servico e
familiares, momento de confraternizacdo de encerramento do
ano.

Inicio da busca ativa pelo CRAS Novo Horizonte, CREAS e a
organizagdo para a constituigdo de um novo grupo de criangas
em fevereiro de 2022.

Resultados:

Vinculos fortalecidos,

Novas perspectivas
educacionais,

Ampliagdo do conhecimento
técnico

Insercdo no mundo do trabalho

Autonomia e protagonismo

¥
e
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GRUPO DE IDOSOS

01 (um) grupo com capacidade de 20 usuarios

Pliblico alvo — 20 pessoas acima dos 60 anos, de ambos os sexos, em situagdo de vulnerabilidade social, com Cadastro
Unico/NIS, encaminhados pelo CRAS do Novo Horizonte e CREAS, em especial beneficidrios de programas de
transferéncia de renda (PBF e BPC) e / ou prioritarios.

Objetivos
Especificos 1.Assegurar espago de encontro para os idosos e encontros intergeracionais de modo a
promover a sua convivéncia familiar e comunitaria;

2.0portunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participacdo cidadd, estimulando
o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

3,Possibilitar a ampliagdo do universo informacional artistico e cultural, bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacao cidada.

- Duas vezes por semana de 3h cada encontro.
v Atividade Regular “Educacdo Cidadd” - Periodo da manhd — as segundas feiras-
v/ 3 horas
¥ Atividades de Convivio — de acordo com a demanda oferecida — 3 horas
Periodicidade

- Totalizando 6 {seis) horas semanais

Em casos de retorno agravamento da pandemia do COVID 19, os grupos serdo realizados de
maneira reduzida, tanto em carga hordria, como em quantidade de participantes, podendo-
se trabalhar de forma hibrida.

Orientadora social, oficineiro com formagéo em psicologia

RH . s i i
Monitoras voluntarias para as oficinas de artesanato

Encontro Regular - Educagdo Cidada:

Metodologia: sdo constituidos por atividades reflexivas e vivenciais, realizadas com
periodicidade semanal, com a participagdo dos idosos gque integram o mesmo grupo. As
atividades a serem desenvolvidas estdo propostas em um ciclo organizado em percursos, que
sdo planejadas, sistematizadas e avaliadas de forma continua. Inicia-se com a acolhida, seguido
do desenvolvimento do percurso planejado, utilizando-se de estratégias de rodas de conversa,
Metodologia dindmicas de grupo, troca de experiéncias, reflexdo e debate dos temas abordados nos
especifica para percursos dos eixos de atuacdo do SCFV dos idosos. Finalizando com a avaliacdo e o lanche,
o grupo de
idoso: Atividades de Convivio:
Metodologia: Consistem em atividades livres, recreativas, esportivas, culturais e de lazer, que
visam a interacdo social entre os idosos e com a comunidade, para o desenvelvimento de
praticas de vida saudaveis. Podem ser desenvolvidas outras atividades de convivio, como
passeios e visitas a parques e equipamentos publicos, entre outros, de acordo com &

programacdo dos percursos.
.
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CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

1. Oficinas Operativas Vida Nova

Metodologia: Utiliza-se de atividades meio do artesanato, ministradas pelas voluntarias: como
pintura em tecido, decopagem, croché, bordado e corte e costura,

Valorizacdo do repertdrio e do conhecimento da propria comunidade, em um processo de
apropriacdo da cultura e de seus fazeres promovendo o resgate da autoestima e a construgdo
de outros papéis sociais das varias gera¢Bes — o de ser capaz de aprender, de ensinar, o
sentimento de pertencimento a um grupo. Dias da semana e horario serdo estabelecidos com
os participantes para melhor atender a demanda da comunidade.

2. Passeios externos e oficinas culinarias

Ocorrem a partir das propostas construidas com o grupo, oportunidades de eventos culturais
do municipio e de atividades realizadas no CRIJU e na Semana do Idoso.

As oficinas culindrias ocorrem em sintonia com os percursos, para celebrar etapas conquistadas
e troca de saberes.

Grupos E - Percursos

Janeiro Resultados
2022 Busca ativa para novos membros e formagdo do grupo Trazer novos usuarios para as
Acolhida de novos membros atividades do servigo de convivéncia e
Orientacdo sobre a proposta e condugdo para a formacdo | fortalecimento de vinculos. |
do grupo. ‘

Atividades de convivio de acordo com a demanda
apresentada, para integragdo dos novos membros.

12 O grupo Criou Vida Resultados
Percurso
Meses: Eixos -Envelhecimento e  Direitos  Humanos | Acolhimento,
fevereiro e Sociassistenciais
margo Integracdo,
2022 Encontro Regular - Educagdo Cidada:
- segundas-feiras — 3 horas A constitui¢do do Grupo.

Temas- Apresentagio dos membros e do servigo,
Definindo regras e acordos, Conhecendo as expectativas
do grupo, Explorando as expectativas do grupo,
Planejando as atividades,
Retorno da sistematizacdo do Planejamento.

Atividades de Convivio:
v Oficinas Operativas de Artesanato Vida Nova

Oferta de oficinas de croché, bordado, pintura e
decopagem, nos periodos da manhé e tarde.

Pd
v Més da Mulher -atividades semanais # J
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CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

Atividade intergeracional com a participagdo das
mulheres idosas. Propostas de mesa debate com temas
relacionados a violéncia doméstica, dia da beleza e
brincadeiras e lazer.

29 Eixo: O grupo se viu Resultados
Percurso
Meses: Encontro Regular - Educagdo Cidada: Que o Idoso possa olhar para si
abril e - segundas-feiras — 3 horas mesmo refletindo sobre a fase de vida
Maio compartilhada,
2022 Eixo — Envelhecimento Ativo e Saudavel, Pessoa Idosa
Familia e género Fortalecimentos dos lagos entre os
participantes e familiares,
Temas: Como ser idoso hoje, Satude do |doso Pontos
negativos, Alimentac¢do saberes e fazeres, envelhego com Autoconfianga e melhora na qualidade
quem? Familia, Parceiro afetivo, grupo e amigos. Vida | de vida,
Ativa e Saudavel: o que me falta e como conquistar,
Pandemia Covid-19 Conscientizacdo sobre os cuidados
necessarios para evitar a
Atividades de Convivio: contaminacio e disseminagdo do
V Oficinas Operativas de Artesanato Vida Nova | Virus.
Oferta de oficinas de croche, bordado, pintura e
decopagem, nos periodos da manhd e tarde.
v Oficina de culinaria - alimentagdo saudavel
Vv Passeio para interagdo do grupo — més Abril
Atividade externa com todos os usudrios do servigo,
momento de interagdo entre o0s usudrios e
fortalecimento dos vinculos entre os participantes.
32 0 grupo olhou o mundo Resultados
percurso
Meses: Encontro Regular - Educagdo Cidada: Expandir os horizontes das pessoas
junho e - segundas-feiras — 3 horas idosas, possibilitando maior
julho participacdo na comunidade,
2022 Eixo: Pessoa Idosa, Familia e Género, Memoria, Arte e

Cultura, Envelhecimento e Participagdo Social e
Envelhecimento e Temas da atualidade.

Tema: Envelhecimento populacional, o que isso quer
dizer? O lugar onde eu moro?, A contribuicdo da pessoa
idosa para a comunidade, O trabalho da Pessoa Idosa,
Vida e memoria, Memodria e diversidade cultural,
Expressdo dos povos, Pessoa Idosa & cultura, A
possibilidade da geragdo atual das pessoas idosas.

Atividades de Convivio:
v Oficinas Operativas de Artesanato Vida Nova

Oferta de oficinas de croché bordado, pintura e
decopagem, nos periodos da manha e tarde.

Refletir sobre sua contribuigdo social,
sua producdo e trabalho, sua cultura e
memoria.

Y{l <
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CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

v Festa Junina — junho/22 — 19h

Atividade intergeracional, com a participagdo de todos 0s
usuarios e familiares, promovendo a convivéncia e
fortalecimento dos vinculos comunitarios.

v Passeio para interagdo do grupo — més Julho

Atividade externa com todos os usuarios do servico,
momento de interacio entre o0s usuarios e
fortalecimento dos vinculos entre os participantes.

4e
percurso -
Meses:
agosto e
setembro
2022

O grupo reinventou sua casa

Eixo: Envelhecimento e Direitos Humanos e
socioassistenciais, Pessoa Idosa, Familia e Género,
Envelhecimento e Participagdo Social.

Encontro Regular - Educagao Cidada:
- segundas-feiras — 3 horas

Tema: Soliddo, Minha casa, Dialogo, Direitos,
Conferéncia do Idoso, Meus grupos, Dialogos,
Expectativa, Golpes contra os idosos, Minha casa ideal,
Doengas Pés Covid-19.

Atividades de convivio:
Vv Oficinas Operativas de Artesanato Vida Nova

Oferta de oficinas de croché, bordado, pintura e
decopagem, nos periodos da manhd e tarde.

v Almogo —alimentagdo compartilhada
v Desfile de Independéncia — set/22 - 8h

Atividade da rede socioassistencial do Jd. Novo
Horizonte, com a participa¢do de todos os servigos do
bairro, realizada com os grupos do SCFV.

v Atividades externas — semana do Idoso

Resultados

Conhecimento sobre as instancias de
participagdo e controle social,

Protagonismo e exercicio da cidadania,

Compreensdo sobre possiveis
sequelas Pds Covid-19.

4
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CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

50 0 grupo Voou
percurso - Resultados
Meses: Eixo: Envelhecimento direitos humanos
outubro e socioassistenciais, Pessoa Idosas, Familia e género, Criar outras possibilidades e formas
novembro Envelhecimento ativo e saudéavel, Envelhecimento e | alternativas de encontro entre seus
2022 Participagdo social, Envelhecimento e temas da | participantes,
atualidade.
Assimilar tudo o que foi vivido durante
Encontro Regular - Educagdo Cidada: 0s encentros e apreender com as
- segundas-feiras — 3 horas experiéncias adquiridas com o
Temas: Meu grupo minha histéria, Amizade que fica, | convivio semanal do grupo,
Vamos voar, O que levo comigo, O que ficou de bom, (0]
gue podemos melhorar, Avaliagdo do Grupo, Alternativas | Definir formas de manter a
possiveis e despedidas. convivéncia e o contato.
v 01/10 - Dia do ldoso
Atividades de convivio:
J Oficinas Operativas de Artesanato Vida Nova
Oferta de oficinas de croché, bordado, pintura e
decopagem, nos periodos da manha e tarde.
v Aniversario da Caritas — out/22 — 19h
Atividade intergeracional e de confraternizagdo, com
participacio de todo o servico e comunidade em
comemoracdo aos 18 anos da Cdritas no territorio.
v Outubro Rosa - out/22
Atividades integeracionais de prevencdo e orientagdo ao
‘ cancer de mama.
| .
‘ v Passeio - out/22
Atividade de lazer
v Feira da Solidariedade — novembro /22
Evento realizado na Praca da Catedral, com exposicdo
dos trabalhos artesanais realizados nas Oficinas
Operativas Vida Nova, as quais as idosas participam.
Possibilidade de dar visibilidade ao trabalho e troca de
experiéncias.
Dezembro Resultado
2022 0 Grupo festejou
Desenvolvimento da  autonomia,
Encontro Regular - Educagao Cidada: sociabilidade, fortalecimento  de
- segundas-feiras — 3 horas vinculos familiares, convivio
Metodologia: Durante o més de dezembro, onde ocorre comunitario, reducdo e prevengdo de
diminuicdo de participantes, as atividades serdo livres, isolamento social. .|
envolvendo os membros do grupo na realizagdo das 4 \
oficinas criativas, eventos de final de ano e L_ﬁ_
confraternizacdo. \

m?f
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CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

Desenvolvimento de capacidades e
potencialidades, com vista ao alcance
v Oficinas criativas — primeiras semanas de | de alternativas emancipatdrias.

dezembro

Atividades de Convivio:

Realizacdo de oficinas de artesanato ou culindria com os
idosos, favorecendo momentos de partilha e troca de
saberes.

v Passeio de confraternizagdo ~ més Dezembro

Atividade externa com todos os usuarios do servico,
momento de confraternizacao de encerramento do ano
e planejamento futuro.

v Festa de Natal — dez/22 — 19h

Atividade Intergeracional com todos os usudrios do \
servico e familiares, momento de confraternizacdo de
encerramento do ano.

Inicio da busca ativa pelo CRAS Novo Horizonte, CREAS |
e a organizagdo para a constituicdo de um novo grupo |
de idosos em fevereiro de 2022, |

¥
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Cronograma de Atividades

CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

CRONOGRAMA
TIV E . -
) A b IBAD RESPONSAVEL PELA ACAO | 1 1o 2
818 £0005 05 gIUPOS b PERIODICIDADE
Acolhida, recepgdo e Assistente social e/ ou
escuta qualificada Orientador social e/ ou Trinta Todos os dias
Apresentar a proposta do Monitor de esporte e/ou minutos do grupo
dia: Percurso- Eixo Oficineiro
. : De 1h30 a
Desenvolvimento da Assistente social e/ ou 2h
principal atividade Orientador social e/ ou deaaaniy Todos os dias
planejada para o] Monitor de esporte e/ou go i Do grupo
encontro Oficineiro
grupo
Oferecer Lanche ao final Auxiliar de servicos gerais Trinta Todos os dias
de cada atividade Orientador social minutos
Atividades externas .
. .. ; Meio
Passeios / visitas Toda a equipe eriodo 4 vezes por ano
Com os grupos g
Encontro com os pais € . . Lenconiyas eer
Eamilia Toda a equipe responsavel 2h semestre para
pelo grupo cada dois grupos.
4 reuniGes por ano
Orientacdo e
encaminhamentos para St
servicos da rede de Assistente social e sriotliclia Sem periodicidade
servicos e para CRAS em orientadora social : definid definida
questdes de MR
transferéncia de renda
Notificagcdo ao CRAS de
Ao - Sem e
referéncia de ocorréncia Assistente social — Sem periodicidade
de situacdes de Se definida definida
vulnerabilidade social
Limpeza e Organizagdo - . . AnJEES ¢ -
do Espaco Auxiliar de servigos gerais apos as Diariamente
i atividades
. Coordenador Assistente
Reunio de g } .
o alssinits ayalissin e social, Orientador Social,
pranear ¢ Monitor de esporte, 4 horas Semanal
monitoramento das - - .
p Auxiliar de servicos gerais,
acdes o
Oficineiros

¢ i

Sede — Avenida Pastor Francesco Ciaramella n® 10 - Parque Almerinda Chaves — CEP 13.212-551 — Jundial - SP
Correspondéncia: Unidade Administrativa - Rua Engenheiro Roberto Mange n® 400 - Anhangabau ~ CEP 13.208-200 — Jundiai - SP
Fone (11)4583.7472 - Fone/Fax (11) 4583-7474

www.caritas.df.org.br -/~ e-malil: caritas@dj.org.br




CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

Reunido Assistente social e 3h P _—
Articulacdo com CRAS Orientadora social
Reunido de Bl 0 Coord 30 Técni
. B iy e 3h Mensalmente
SCFV Assistente social
i Dezembro e
5 5 s Em horério S
InscrigBes de usuarios . . janeiro
Assistente social de sfoil
Orientadora social atendiment i s
& Inicio de cada
percurso
Elaboracdo de relatdrio
ualitativo dos grupo
gl at"' 8 .UP f Assistente social
Elaboragdo e atualizacdo i ) 4h Mensalmente
.. Orientadora social
de prontuario dos
usuarios
Elaboraga is i 3
oragdo das listas Equipe de condugdo do ah Menial
presenca grupo
Elaboracdo e
apresentacdo de Assistente social
; ; s . . 3h Mensal
planilhas trimestrais dos Orientadora social ;
usuarios - SISC
Participacdo das reunides
da rede socioassistencial Um membro da equipe 3h Mensal
do Jd. Novo Horizonte
Articulacdo com Outras Assistente social e _Sen_1 . Sem periodicidade
s - F ; periodicida ..
Politicas Publicas Orientadora social - definida
de definida
Participagdo em reunides - Y
do CMIAS Assistente social 2h Mensal
Participacdo em
Conferéncias de Sem Y
SR ; y - ok Sem periodicidade |
assisténcia social e de Toda a equipe e usuérios | periodicida b ‘
i . s definida
direitos da crianca e de definida
adolescentes
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Recursos Humanos Que atuam no Servigo:

© CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

Forma de
> Carga =
Nome Escolaridade Cargo o contrataca
horaria 0*
Superior
Maria Polli Mendes Pereira completo Assistente 30 horas T
Assistente social semanais
social
. Ensino médio Orientador 40 hora
Gileuza Rodrigues Rocha " : @ 5 Gl
completo social semanais
Ensino
| Monitor de
Emerson Felipe de Melo superior ] 15 horas
. esporte : CLT
Santiago Educador semanais
fisico
: Ensino médi Auxiliar d 25 horas CLT
Hilda da Silva Santos .nSI i ; na e_ a_
incompleto servicos gerais semanais
- Nota Fiscal
Superior Oficineiro do st
; : 4 horas ME
Rodrigo Pierobon completo grupo de ;
= N semanais
psicologia Idosos
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CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

INDICADORES DE AVALIACAO:

Meta(s) Indicadores Indicadores Meios de
Objetivos i )
Aquisigdes dos usuarios Qualitativos Quantitativos Verificacdo
|
I
S -Ter acesso a T
Possibilitar a T o - Participagao e E
N . convivéncia, a formacao | . ..
ampliacdo do universo e interagdo nas R
g . i para participagdo e S Garantir 50% g
informacional artistico | . \ atividades de - Lista
cidadania, o : da
e cultural, bem como i esporte, feiras de o Presenga
. desenvolvimento para o =54 participagdo el
estimular 0 . exposigoes, e - Relatdrios
. protagonismo e da . dos usudrios .
desenvolvimento  de . . apresentacoes mensais da
- autonomia, a partir dos . em eventos ; ;
potencialidades, g culturais e de : ) equipe !
- interesses, das : 2 de cidadania e |
habilidades, talentos e cidadania. - Fotos i
. . demandas e das cultura !
propiciar sua formacédo - . Ex. Desfile de
i potencialidades da faixa | . e
cidada. s independéncia
etdria. ,
Complementar - Participagdo efetiva !
acbes da familia, e i i - Participacdo |
cgmunidade " 4 | ~Teracessoa ambiente dos pais e/ou 35 30%23(; i
i o |
oot o | acolhedor. res"f’fsa‘;e’s HHl kil - Relatério da |
- N 4 . nioes de pa o |
. - Vivenciar experiéncias P e e Reunido |
desenvolvimento de 2 ocorrem uma por reunides de {
- que contribuam para o i - Fotos :
criangas e i semestre, pais e . |
fortalecimento de =2 . - Lista de |
adolescentes no SRR T, Participagdo das responsaveis Mo !
. ’ nca t
fortalecimento  dos T familias nos eventos e nos eventos ¢
vinculos familiares e : culturais e de lazer do servigo.
sociais. (festas, passeios)
-Ter oportunidade de
Assegurar espaco de | avaliar as  atengles %
e pag ) ; Reducdo de 50% dos
encontro para 0s | recebidas, expressar | A 5 i ;
; L situagdes de usuarios - Lista de
idosos e encontros | opinioes e|. . i
intergeracionais de | reivindicacdes isolamento social. participando presenca
) Melhoria da das atividades | - Relatério da

modo a promover a

- Ser acolhido em suas

condi¢do de

intergeraciona

equipe - Fotos

sua convivéncia | demandas, interesses, il
- syt . sociabilidade e is
familiar e comunitaria. | necessidades e
possibilidades.

Possibilitar o |- Ter fortalecido sua 30% dos
reconhecimento do | convivéncia familiar e a jovens - Relatério da
r e cacd itdria - . 2 retornando equipe |
trabalho -da' educagdo comu_nllta e ter Insercdo, reinsercio quip i
com direito de | adquirido recursos N aos estudos e !
F P i e permanéncia dos :
cidadania e desenvolver | resilientes para o retorno | . . / oucursos de | - Lista de

' i jovens no sistema . »
conhecimento scbre o | oupermanénciana escola. d ot qualificagdo presenca
mundo do trabalho e | - Assumir-se como | € UEBCIgHIN 992 !

e . o mundo do trabalho 2 ; |
competéncias protagonista e cidaddo na Ingressando - Relatériode |
especificas basicas para | sua formagdo geral para o no mundo do | avaliagdo final |
ogrupode 16a 17 anos, | mundo do trabalho. trabalho “
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Recursos Humanos Que atuam no Servigo:

CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

Forma de
: Carga i
Nome Escolaridade Cargo b contrataca
horaria o0*
Superior
Maria Polli Mendes Pereira completo Assistente 30 horas ouT
Assistente social semanais
social
= P Ori 20
Gileiza Rodrigues Rochs Ensino medio nent?dora hora.s. cLT
completo social semanais
Ensi
; nsmp Monitor de
Emerson Felipe de Melo superior 15 horas
) esporte . CLY
Santiago Educador semanais
fisico
: ino medi Auxili 25 hora €L]
Hilda da Silva Santos E-nsm D U.XI i ; 2 S
incompleto servigos gerais semanais
A ta Fiscal
Superior Oficineira do o HEAS
; ; " 4 horas ME
Elisandra Daniele de Lima completo grupo de :
; ) semanais
psicologia Idosos
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Planc de Trabalho 2022 - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Anexo 2 - Cronograma de Desembolso

CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Més
c jan/22 fev/22 mar/22 abr/22 maif22 jun/22
0 RS 12.259,36 RS 12.259,36 RS 12.259,36 RS 12.259,36 RS 12.259,36 RS 12.259,36
N E
C N {jul/22 ago/22 set/22 out/22 nov/22 dez/22
E T RS 12.,259,36 RS 12.258,36 RS 12.259,36 RS 12.259,35 RS 12.259,35 RS 12.259,35
D E RS 147.112,29

t Jundiaf, 08 de novembro de 2021.

b
" 5 MA)
\; ““‘Tm_h R
Padre Joaquim de'pouza Iéi o
Diretor Presidente

B R R e T S S R S e YT e (i E N T AR

J

MAAE

e

NAAS

"

Maria Rosangela Moretti
coordenagédo
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Plano de Aplicagdo de Recursos Publicos Financeiros

Anexo 1- Previsée de R: eD

- Spop

das

P aserem

Garizas Diccevane

na SCFV

Plano de Aplicagio dos Recursos Financeiros = Periodo janeiro a dezembro 2022

2o Jundiai
FUNCIOMARIDS COM CONTRATO C1T
valor mensal 3 cesta basica
Earai Fiood valor mensal salitio Cesta Basica o/dissidio # FGTSe/
e SRET 5 " Hirs GTS = ey
Cargo o i saldrio janeiro a| janeiroa VR vT 1/3 Férias 13° saldric |, dissidio julho | INSS Patronal | total RHANO
Hordria | Contratagdo unho 2022 cfdissidio julho unho 2022 Juiho a dez. janeiro 2022 e
! ades2022 | ' 2022
avsintenta Sechi! 2marss semanals or £ e Y 179384 | RS s3] 58 a8 i w5 | = 176954 | 85 s | RS w18
st sa84r 82
orientador secisl Rl o Rt (483 55 L8T8EL| 7S G816 | RS $84s | RS 28320 £ B85 | 65 037,76 | RS 15325158 AT
2813150
monitor de esporte e rerea;Bo S hores ety o 8 3.25GY L2208 1 RS 8112 1 i 18554 &5 £ "S5 LEiG,77 | 88 1eacE | RS Eae 1745858
suslliar de fimpers 28 kzrn srmanals or £ 10773 | &S PRTEEEY £ e w52 | 35 &5 18740 | 8¢ £ a5 EX8 B 54 —
Total mis RS B231,27 | RS B7as2 | RS 63532 | RS 661,77 | RS 456,20 | RS 157.40 | RS LEI0N6 | RS 875452 | RS 674,50 | FS 701,43 | lsante
Total Meses contabilizados RH » RS 50.587,62 RS 52.611,12 RS 3.817,52 R 3.970,64 R$ 5.402,40 R$2.368,80 | R$2.81056 RS B.768,52 R$4.047,01 | RS 420889
Profissional pessoa juridica - Nota Fiscal
atividade / més janf22 fev/22 marf22 abrf22 malfz2 jun/22 julf22 agof12 setf22 out/22 nov/22 dezj22 total 12 meses
Oficineiro grupo RS 750,00 | RS 750,00 { RS 750,00 | RS 750,00 | RS 750,00 | RS 750,60 | RS 750,00 | RS 750,00 | RS 750,00 | RS 750,00 | RS 750,00 | RS 750,00 RS 9.000,00
ah/semanais
Cuttor ndiretos mbs total
s1sessarla contibil /S 22491 RS 1.698.52
materisls da higiene e U RE43€5 15 522,92
ellmentagdo faterna RS 43,86 RS 523,92
sub total wstos indiretor RS 223,91 RS 3.746,76 valor parceria 2021 132.796,80
10,78 % de reajuste 147.11239 |
b 10181 de RH #§ 14759348 velor remanescents 2021 422796 {
sub total ustos lndiretos RS 374676 total 151.34025
total geral da Parceria RS 151,340,25
.a. R “~
T lundiai, 08 de novembre de 2021 —
« N )
AT NS

tho

\
Scuza Fi
Diretor Presidents

Padre Joaguirn ¢

NANDTFILS

Maria Rosangela Moretti

Coordenadora




PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR -
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO -
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICA: Municipio de Jundiai
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Ciritas Diocesana de Jundiai

TERMO DE COLABORACAO N° (DE ORIGEM): Termo Aditivo III ao Termo de
Colaboracido n® 25/2018

OBJETO: Prorroga o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2022; substitui o Plano de
[rabalho a partir de 01 de janeiro de 2021, reajusta em 10,78% (dez virgula setenta e oito por
centc) o valor global a partir de 01 de janeiro de 2022;

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: valor estimativo total de R$ 147.112,29
(cento e quarenta e sete mil, cento e doze reais e vinte € nove centavos).

EXERCICIO: 2022

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas,
estara(ao) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrdnico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eleirdnico, conforme dados abaixe indicados, em consonidncia com o estabelecido na
Resolugdao n® 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do
Sstado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,
e conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo
de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo drgdo concessor e entidade beneficiaria,
estdo cadastradas no médulo eletrdnico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos
termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n° 01/2020, conforme “Declaragio(5es) de
Atualizagfo Cadastral” anexa(s);

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente

publicac¢do; ‘
\\& V X iﬁﬂ




PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

b) 5S¢ for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o dircito de defesa, interpor recursos e o0 que mais couber.

Jundiai, 31 de st mmé=de 2021.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: LUIZ FERNANDO MACHADO
Cargo: Prefeito

CPF: 892.199.615-04

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: Paare JOAQUIM DE SOUZA FILHO
Cargo: Diretor Presidente

Data Nascimento: 27/12/1970

CPY: 134.875.128-23

e-mail: pejocajundiai@hotmail.com

Responsidveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAOQO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: MARIA BRANT DE CARVALHO FALCAO

argo: Gestora da Unidade de Assisténcia e Desenvolvimento Social
PF: 288.758.458-83
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Responsiveis que assinaram o ajuste e/ou prestacio de contas:
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PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Padre JOAQUIM DE SOUZA FILHO
Cargo: Diretor Presidente

CPF: 134.875.128-23

Assinatura: ﬁ Q}\&..(S"
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DOTAGAO ORCAMENTARIA: 15.01.08.244.0199.2213.33503900
fonte 0 e fonte 5152

EXERCICIO: 2022.

ASSINATURA: 04 de janeiro de 2022.

EXTRATO
TERMO ADITIVO 1l AO CONVENIO n° 05/2021, que entre si celebram
o MUNICIPIO DE JUNDIAl e a FACULDADE DE MEDICINA DE
JUNDIAI, objetivando a prestagdo de assisténcia médico-hospitalar.
Processo SEI n° 0004710/2021
OBJETO: para atender a implantagdo do Nicleo de Vigilancia
Epidemiolégica Hospitalar- COVID-19.
VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 300.000,00 (trezentos
mil reais).
ASSINATURA: 04 de janeiro de 2022.

EXTRATO
TERMO ADITIVO VIl ao CONVENIO n° 07/2019, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE JUNDIAI e o HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE
DE PAULO.
Processo n° 7.381-5/2019
OBJETO: Prorroga por 03 (trés) meses o presente Termo, substitui o
Plano de Trabalho contados a partir de 1° de janeiro de 2022 a 31 de
margo de 2022, para as agbes de enfrentamento de COVID-19.
VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 171.720,00 (cento e
setenta e um mil, setecentos e vinte reais).
EXERCICIO: 2022
ASSINATURA: 04 de janeiro de 2022.

EXTRATO
TERMO ADITIVO Il AO CONVENIO n® 14/2018, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE JUNDIAI e o HOSPITAL DE CARIDADE SAQ VICENTE
DE PAULO para Repasse de Recurso referente a Programas de
Incentivo.
Processo n° 32.450-9/2018
OBJETO: Prorroga por 24 (vinte e quatro) meses o presente Termo,
substitui o Plano de Trabalho, com os Anexos da Prestagdo de Contas,
contados a partir de 2° de janeiro de 2022 e adita valor.
VALOR DO AJUSTE/NVALOR REPASSADO: R$ 26.629.508,16 (vinte e
seis milhdes, seiscentos e vinte e nove mil, quinhentos e oito reais e
dezesseis centavos).
EXERCICIO: 2022
ASSINATURA: 04 de janeiro de 2022.

EXTRATO
TERMOADITIVO IllAO TERMO DE COLABORAGCAO N° 25/2018, que
entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e a CARITAS DIOCESANA
DE JUNDIAI, objetivando Prestagdo de Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV para criangas e adolescentes, na
faixa etaria de 07 a 17 anos e idosos a partir de 60 anos, referenciados
no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e no Centro de
Referéncia Especializado da Assisténcia Social - CREAS no municipio
de Jundiai.
Processo n°® 16.294-1/2018
OBJETO: Prorroga o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2022;
substitui o Plano de Trabalho a partir de 01 de janeiro de 2021, reajusta
em 10,78% o valor global a partir de 01 de janeiro de 2022,
VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADOQO: valor estimativo total de R$
147.112,29 (cento e quarenta e sete mil, cento e doze reais e vinte e
nove centavos).
EXERCICIO: 2022.
ASSINATURA: 04 de janeiro de 2022.

PORTARIA N° 001, DE 01 DE JANEIRO DE 2022

Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuigdo, com
proventos integrais, a servidlora EVA CONCEICAQO APARECIDA
FLORENTINO ocupante do cargo de Diretor de Escola, Grupo DIR I/J do
quadro de pessoal estatutario da Prefeitura do Municipio de Jundiai, com
base no artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, retroagindo seus
efeitos a 01 de janeiro de 2022, revogadas as disposigdes em contrario.

PORTARIA N° 002, DE 01 DE JANEIRO DE 2022

Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuicdo, com
proventos integrais, a servidora CELIA REGINA SILVEIRA DE OLIVEIRA
ocupante do cargo de Professor de Educagio Basica |, Grupo PEB
30h I/K do quadro de pessoal estatutario da Prefeitura do Municipio de
Jundiai, com base no artigo 68° da Emenda Constitucional n® 41/2003,
bem como artigo 16 da Lei Municipal n® 5.894/2002 e suas alteragdes,
retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2022, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 003, DE 01 DE JANEIRO DE 2022

Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuicdo, com
proventos calculados pela média, a servidora ANA CLAUDIA PERO
SIMAO ocupante do cargo de Professor de Educagdo Basica |,
Grupo PEB 30h I/E do quadro de pessoal estatutario da Prefeitura do
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Municipio de Jundiai, com base no artigo 40, §1°, inciso lll, alinea “a"
da Constituicao Federal, com a redagdo da Emenda Constitucional n°
41/2003, bem como artigos 12 e 31 da Lei Municipal n°® 5.894/2002
e suas alteragbes, retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2022,
revogadas as disposi¢cbes em contrario,

PORTARIA N° 004, DE 01 DE JANEIRO DE 2022

Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuigdo, com
proventos calculados pela média, a servidora CONCEICAO APARECIDA
DA COSTA ocupante do cargo de Professor de Educagédo Basica Il
Grupo PEB 30h I/H do quadro de pessoal estatutario da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, com base no artigo 40, §1°, inciso lll, alinea “a”
da Constituicdo Federal, com a redagdo da Emenda Constitucional n®
41/2003, bem como artigo 16 da Lei Municipal n® 5.894/2002 e suas
alteragdes, retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2022, revogadas
as disposigbes em contrario.

PORTARIA N° 005, DE 01 DE JANEIRO DE 2022

Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuigdo, com
proventos integrais, a servidora GLAUCIA ZOE SILVANITSCHE ocupante
do cargo de Professor de Educagao Basica |, Grupo PEB 30h I/K do
quadro de pessoal estatutario da Prefeitura do Municipio de Jundiai, com
base no artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, bem como artigo
16 da Lei Municipal n® 5.894/2002 e suas alteragdes, retroagindo seus
efeitos a 01 de janeiro de 2022, revogadas as disposigdes em contrario.

PORTARIA N° 006, DE 01 DE JANEIRO DE 2022

Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuigdo, com
proventos calculados pela média, a servidora ISABEL CRISTINA WOLF
ocupante do cargo de Professor de Educagao Basica |, Grupo PEB 30h
I/H do quadro de pessoal estatutario da Prefeitura do Municipio de Jundiai,
com base no artigo 40, §1°, inciso Ill, alinea “a" da Constituigdo Federal,
com a redagdo da Emenda Constitucional n® 41/2003, bem como artigo
12 da Lei Municipal n® 5.894/2002 e suas alteragdes, retroagindo seus
efeitos a 01 de janeiro de 2022, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

PORTARIA N° 007, DE 01 DE JANEIRO DE 2022

Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuicdo, com
proventos calculados pela média, a servidora IVANA LUCIA DE
OLIVEIRA AMERI ocupante do cargo de Professor de Educagéo Basica
I, Grupo PEB 30h I/D do quadro de pessoal estatutério da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, com base no artigo 40, §1°, inciso lll, alinea “a”
da Constituigdo Federal, com a redagdo da Emenda Constitucional n®
41/2003, bem como artigo 16 da Lei Municipal n® 5.894/2002 e suas
alteragbes, retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2022, revogadas
as disposi¢des em contrério.

PORTARIA N° 008, DE 01 DE JANEIRO DE 2022

Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuicdo, com
proventos integrais, a servidora MARIA DE FATIMA LUNA DOS
SANTOS ocupante do cargo de Professor de Educagdo Basica I,
Grupo PEB 30h I/G do quadro de pessoal estatutario da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, com base no artigo 6° da Emenda Constitucional
n°® 41/2003, bem como artigo 16 da Lei Municipal n® 5.894/2002 e suas
alteragbes, retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2022, revogadas
as disposigdes em contrario.

PORTARIA N° 009, DE 01 DE JANEIRO DE 2022

Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuigdo, com
proventos calculados pela média, a servidora MARCIA REGINA
FERREIRA ESCROVI ocupante do cargo de Professor de Educagio
Béasica 1, Grupo PEB 30h VE do quadro de pessoal estatutario da
Prefeitura do Municipio de Jundiai, com base no artigo 40, §1°, inciso
lll, alinea “a" da Constituicdo Federal, com a redagdo da Emenda
Constitucional n® 41/2003, bem como artigos 12 e 31 da Lei Municipal n®
5.894/2002 e suas alteragdes, retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro
de 2022, revogadas as disposigdes em contrario.

PORTARIA N° 010, DE 01 DE JANEIRO DE 2022

Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuigdo, com
proventos integrais, a servidora SILVIA APARECIDA ZAMBELLO
ocupante do cargo de Professor de Educagdo Basica |, Grupo PEB
30h I/L do quadro de pessoal estatutario da Prefeitura do Municipio de
Jundiai, com base no artigo 6° da Emenda Constitucional n° 41/2003,
bem como artigo 16 da Lei Municipal n® 5.894/2002 e suas alteragdes,
retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2022, revogadas as
disposigbes em contrario.

PORTARIA N° 011, DE 01 DE JANEIRO DE 2022

Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuigdo, com
proventos integrais, a servidora SIMONE CODARIM MACMILLAN
OLIVEIRA ocupante do cargo de Professor de Educagdo Bésica |,
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