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RELATORIO MENSAL DE EXECUGAO DO OBJETO - Margo 2022

| . Dados da Parceria

Nome da OSC: Caritas Diocesana de Jundiai
Nome do Projeto ou Servigo:

Numero do Processo: 16.294-1/2018
Numero do Termo de Colaboragio: 25/2018
Valor do Termo Anual: RS 154.467,90

Il. Introdugao

Identificacdo do Servico (Objeto da Parceria): Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos — SCFV, para criancas e adolescentes, na faixa etdria de 07 a 17 anos e idosos a partir
de 60 anos, tem como meta o atendimento de 100 pessoas referenciadas no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS Novo Horizonte e no Centro de Referéncia Especializado

da Assisténcia Social - CREAS no Municipio de Jundiai.

As atividades sdo desenvolvidas a partir dos percursos e dos eixos norteadores do SCFV:
convivéncia social, direitos e participacao social. Os grupos de convivio sdo por ciclo etario de

acordo com o plano de trabalho.

Objetivos:

Objetivo Geral: Assegurar o servico de protecdo social basica e espacos de referéncia de
convivio familiar e comunitario, desenvolvendo relacGes de afetividade, sociabilidade e
participacao cidada para criangas, adolescentes, jovens e idosos em situacdo de vulnerabilidade,

do territério de abrangéncia do CRAS Novo Horizonte.
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Objetivos Especificos:

1. Possibilitar a ampliagdo do universo informacional artistico e cultural, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua
formacao cidad3;

2. Complementar as a¢des da familia, e comunidade na protegdo e desenvolvimento de
criangas, adolescentes no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

3. Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participacdo cidads,
estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usudrios;

4. Assegurar espago de encontro para os idosos e encontros intergeracionais de modo a
promover a sua convivéncia familiar e comunitaria;

5. Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educa¢do com direito de cidadania e
desenvolver conhecimento sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas
basicas para o grupo de 16 a 17 anos.

Metas: 51 usuarios atendidos durante o més.

Publico Alvo:

O publico alvo atendido segue conforme demonstrado abaixo, mas em geral sdo Criancgas,
Adolescentes, Jovens e ldosos que se encontram em situacdo de vulnerabilidade social,
referenciados pelo CRAS Novo Horizonte, sendo 50% do publico prioritario da assisténcia social.

2 grupos de criancgas de 07 a 12 anos — 40 usuarios;
1 grupo de adolescentes de 13 a 15 anos — 20 usuarios;
1 grupo de jovens de 16 a 17 anos — 20 usuarios;

1 grupo de idosos acima dos 60 anos — 20 usuarios.
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Ill. Demonstragdao de Cumprimento do Objeto

a) Acgoes Desenvolvidas:

GRUPO DE CRIANCAS - GruposAe B

Publico alvo — 20 criancas de ambos os sexos com idade entre 07 a 12 anos, em situagdo de vulnerabilidade social, com Cadastro
Unico/NIS, encaminhados pelo CRAS do Novo Horizonte, em especial vindo de familias beneficiarias de programas de transferéncia de
renda (PBF e BPC) e / ou prioritario.

Objetivos
Especificos

1. Complementar as agOes da familia, e comunidade na protecdo e desenvolvimento de criangas,
adolescentes no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

2. Oportunizar o acesso as informagGes sobre direitos e sobre participagdo cidadd, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

3. Possibilitar a ampliagdo do universo informacional artistico e cultural, bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagéo cidada.

Periodicidade
Proposta no
Plano de trabalho

- Cada Grupo — trés vezes por semana
Atividade 1 - Educag¢ao Cidada — uma vez por semana — 3 horas
Atividade 2 - Esporte e Recreagao — duas vezes por semana —2 horas
Considerando as seguintes etapas neste encontro:
® Acolhida, recepgao e escuta.
® Desenvolvimento da principal atividade planejada para o encontro.
® Llanche e encerramento

OBSERVAGCAO: Em casos de retorno agravamento da pandemia do COVID 19, os grupos serdo realizados de
maneira reduzida, tanto em carga horaria, como em quantidade de participantes, podendo-se trabalhar de
forma hibrida.

Més 03/2022

Eixo Estruturante: Convivéncia Social

Percurso do més: Participagdo e Integracdo dos participantes..

Temas: Capacidade de conviver, Convivéncia respeito e tolerancia, Convivéncia e diferencas,
Convivéncia e o valor do outro, Convivéncia e agressividade, Convivéncia e solu¢des, Capacidade de
demonstrar emogdes e autocontrole, Convivéncia familiar e Conflito familiar.

Recursos Humanos: Assistente Social, Monitor de Esportes e Orientadora Social.

Quantidade de Participantes:

Metodologia/Descrigdo
das Atividades

No més de Margo a equipe seguiu com o percurso descrito no Plano de Trabalho e trabalhou com as
criangas atividades que envolveram as rodas de conversa, no objetivo de trazer reflexdes aos grupos
acerca dos temas planejados, bem como o desenvolvimento de atividades cooperativas de esportes.

As atividades executadas com os grupos de Criangas durante o més foram as descritas abaixo:

- Circuito de desafios com foco em regras e combinados, ocorrendo de forma individualizada e
coletiva.

- Brincadeiras com foco na coletividade e regras, além de focar no respeito pelo préximo.

- Roda de conversas e jogos com o intuito de trabalhar a coletividade, a cooperagdo e o valor
individual de cada pessoa.

- Roda de conversas e brincadeiras cooperativa, com foco em apropriar os participantes sobre o
tema "pre-conceito".
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- Roda de conversas e jogos coletivos, com foco no tema "coletividade e proatividade".

Durante o més demos destaque a temética sobre o Preconceito, pois em 21/03 a ONU institui como o Dia
Internacional Contra a Discriminagdo Racial. Sendo assim, a equipe optou por trabalhar com os grupos a
tematica do Preconceito e Diversidade.

Para esta tematica utilizou-se como metodologia, trabalhar com os participantes o tema através da
histdria (video) do “Patinho Feio”, bem como roda de conversa e uma atividade de pintura e desenho,
onde cada participante recebeu um bonequinho de papel pardo para poder confeccionar de acordo com o
que gostaria, representando assim que somos diversos.

Dificuldades Dificuldade de concentragdo dos grupos de desenvolver as propostas reflexivas com mais seriedade.

Apesar das dificuldades de concentragdo das criangas em especial nas atividades mais reflexivas,
envolvendo as rodas de conversa, foi possivel atingir os resultados propostos no Plano de Trabalho para
este més de referéncia, especialmente no que diz respeito a sensibilizagdo das diferentes e o
entendimento de que somos pessoas diversas, assim como valorizar os vinculos familiares e afetivos com
os participantes do grupo.

Resultados alcancados

GRUPO DE ADOLESCENTES - Grupo C

Publico alvo — 20 adolescentes de ambos os sexos com idade entre 13 a 15 anos, em situagdo de vulnerabilidade social, com Cadastro
Unico/NIS, encaminhados pelo CRAS do Novo Horizonte, em especial vindo de familias beneficiarias de programas de transferéncia de
renda (PBF e BPC) e / ou prioritario.

1. Oportunizar o acesso as informagOes sobre direitos e sobre participacdo cidada, estimulando o
Objetivos desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

Especificos 2. Complementar as agGes da familia, e comunidade na prote¢do e desenvolvimento de criangas,
adolescentes no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

3. Possibilitar a ampliagdo do universo informacional artistico e cultural, bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagdo cidada.

O Grupo se relne trés vezes por semana (2h cada encontro totalizando 6 horas semanais)
Atividade 1 - Educag¢do Cidada — uma vez por semana — 3 horas

Atividade 2 - Esporte e Recrea¢do — duas vezes por semana —2 horas

Atividade 3 — Expressao Jovem — uma vez por semana — 2 horas

Periodicidade
Proposta no
Plano de trabalho

Considerando as seguintes etapas neste encontro:
® Acolhida, recepgdo e escuta.
® Desenvolvimento da principal atividade planejada para o encontro.
® lanche e encerramento
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OBSERVAGAO: Em casos de retorno agravamento da pandemia do COVID 19, os grupos sero realizados de
maneira reduzida, tanto em carga horaria, como em quantidade de participantes, podendo-se trabalhar de
forma hibrida.

Més 03/2022

Eixo Estruturante: Convivéncia Social

Percurso do més: Participagdo e Integracdo dos participantes..

Temas: Capacidade de conviver, Convivéncia respeito e tolerancia, Convivéncia e diferencas,
Convivéncia e o valor do outro, Convivéncia e agressividade, Convivéncia e solugdes, Capacidade de
demonstrar emogdes e autocontrole, Convivéncia familiar e Conflito familiar.

Recursos Humanos: Assistente Social, Monitor de Esportes e Orientadora Social.

Metodologia/Descri¢do
das Atividades

No més de Margo a equipe seguiu com o percurso descrito no Plano de Trabalho e trabalhou com os
adolescentes, atividades que envolveram as rodas de conversa, no objetivo de trazer reflexdes aos
grupos acerca dos temas planejados, bem como o desenvolvimento de atividades cooperativas de
esportes.

As atividades executadas com este grupo foram:

- Circuito de desafios com foco em regras e combinados, ocorrendo de forma individualizada e
coletiva.

- Brincadeiras com foco na coletividade e regras, além de focar no respeito pelo préximo e
dindmica "Quem eu Sou?" com o objetivo de despertar as caracteristicas e gostos comuns
entre os participantes, para que pudessem se conhecer melhor.

- Roda de conversas e jogos com o intuito de trabalhar a coletividade, a cooperagao e o valor
individual de cada pessoa.

- Roda de conversas e brincadeiras cooperativa, com foco em apropriar os participantes sobre o
tema "pre-conceito".

- Roda de conversas e jogos coletivos, com foco no tema "coletividade e proatividade".

Durante o més demos destaque a temética sobre o Preconceito, pois em 21/03 a ONU institui como o Dia
Internacional Contra a Discriminagdo Racial. Sendo assim, a equipe optou por trabalhar com os grupos a
tematica do Preconceito e Diversidade.

Para esta tematica utilizou-se como metodologia, trabalhar com os participantes o tema através da
histdria (video) do “Patinho Feio”, bem como roda de conversa e uma atividade de pintura e desenho,
onde cada participante recebeu um bonequinho de papel pardo para poder confeccionar de acordo com
0 que gostaria, representando assim que somos diversos.

Dificuldades

No més de Margo, houve um aumento significativo dos participantes deste grupo, o que contribuiu para
qgue ndo houvesse dificuldades no andamento das atividades executadas e nem no convivio dos
participantes.

Resultados alcangados

Devido ao fato do nimero de participantes ter aumentado no ultimo més, foi possivel executar as
dinamicas e propostas de forma mais assertiva e com a interagdo de todos os participantes e assim
alcangar os resultados esperados para o més de referéncia onde os adolescentes puderam conviver com
as diferencas, desenvolver relagGes de respeito e se fortalecer para o processo de
empoderamento para enfrentar os desafios do cotidiano, bem como fortalecer os vinculos com
a equipe e familia.
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GRUPO DE JOVENS - Grupo D

Publico alvo — 20 jovens de ambos os sexos com idade entre 16 a 17 anos, em situacdo de vulnerabilidade social, com Cadastro Unico/NIS,
encaminhados pelo CRAS do Novo Horizonte e CREAS, em especial vindo de familias beneficidrias de programas de transferéncia de renda

(PBF e BPC) e / ou prioritario.

1. Oportunizar o acesso as informagGes sobre direitos e sobre participagdo cidadd, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

Objetivos 2. Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo com direito de cidadania e desenvolver
Especificos conhecimento sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas para o grupo de 16 a 17 anos;
3. Possibilitar a ampliagdo do universo informacional artistico e cultural, bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagao cidada.
O grupo se redne duas vezes por semana — totalizando 05 horas semanais.
. Atividade 1 - Educagdo Cidada — uma vez por semana — 02h30 horas
Periodicidade

Proposta no
Plano de trabalho

Atividade 2 - Convivio — curso de informdtica basica — uma vez por semana — 02h30 horas (por hora as
atividades de informatica estdo suspensas e previstas para retomar a partir do més de Abril com este
grupo).
Considerando as seguintes etapas neste encontro:
® Acolhida, recepgao e escuta.
® Desenvolvimento da principal atividade planejada para o encontro.
® lanche e encerramento

OBSERVAGAO: Em casos de retorno agravamento da pandemia do COVID 19, os grupos sero realizados de
maneira reduzida, tanto em carga hordria, como em quantidade de participantes, podendo-se trabalhar de
forma hibrida.

Més 03/2022

Eixo Estruturante: Convivéncia Social
Percurso do més: Juventude, cultura, esporte e lazer.
Temas: S3o privilegiadas atividades que desenvolvam a dimensdo ludica como estimulo ao espirito de
liberdade, a alegria de viver, ao desenvolvimento integral das potencialidades humanas, valorizando o jogo
e a brincadeira no jeito de ser jovem e favorecendo a formacgdo e fortalecimento dos vinculos entre os
membros do grupo.
® Quem somos: O que nos torna especiais? O que queremos? De onde viemos?
®  Principios e regras de convivéncia
® Declaragdo de Convivéncia

Recursos Humanos: Assistente Social e Orientador Social

Metodologia/Descri¢do

Atividades com o grupo de Jovens do SCFV. A metodologia usada foi de pequenos videos "curtas" para
ilustrar e provocar uma reflexdo acerca da Convivencia Social, tema trabalhado com o grupo no percurso
dos meses de Fev/Mar.

Atividades com o grupo de Jovens do SCFV. Devido a chuva e ao pequeno nimero de participantes (04),
a metodologia utilizada foi a de um filme que relata questdes e conflitos geracionais de adolescentes e

das Atividades . ~
apds uma breve reflexao.
Dindmicas de convivéncia -
Oficina de Cozinha Enriquecida
No més de Margo o grupo de Jovens contou com a participagdo de novos integrantes, passando
assim de 06 para 10 participantes. Isso colaborou para uma melhora nas atividades. Mesmo
Dificuldades

assim, a equipe busca aumentar o niumero de participantes para este grupo.
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Resultados alcangados

Em relagdo aos resultados alcangados com este grupo proposto para o més de referéncia, foi
possivel garantir que os vinculos com a equipe e entre os participantes fossem intensificados,
bem como desenvolver com os participantes o pertencimento ao grupo e o comprometimento
com as atividades propostas.

Devido ao grupo ter aumentado o nimero de participantes, isso contribuiu para que as
atividades fossem executadas com maior engajamento.

GRUPO DE IDOSOS - Grupo E

Publico alvo — 20 pessoas acima dos 60 anos, de ambos 0s sexos, em situagdo de vulnerabilidade social, com Cadastro Unico/NIS,
encaminhados pelo CRAS do Novo Horizonte, em especial beneficiarios de programas de transferéncia de renda (PBF e BPC) e / ou

prioritarios.
Objetivos 1. Assegurar espago de encontro para os idosos e encontros intergeracionais de modo a promover a sua
Especificos convivéncia familiar e comunitaria;

2. Oportunizar o acesso as informagbes sobre direitos e sobre participagdo cidada, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

3. Possibilitar a ampliagdo do universo informacional artistico e cultural, bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacdo cidada.

Periodicidade
Proposta no
Plano de trabalho

O grupo se retne duas vezes por semana — totalizando 06 horas semanais.
Atividade 1 - Educagao Cidada — uma vez por semana — 03h00 horas
Atividade 2 - Convivio — de acordo com a demanda oferecida — 03h00 horas
Considerando as seguintes etapas neste encontro:
® Acolhida, recepgao e escuta.
® Desenvolvimento da principal atividade planejada para o encontro.
® Llanche e encerramento

OBSERVAGCAO: Em casos de retorno agravamento da pandemia do COVID 19, os grupos serdo realizados de
maneira reduzida, tanto em carga hordria, como em quantidade de participantes, podendo-se trabalhar de
forma hibrida.

Més 03/2022

Eixo Estruturante: Convivéncia Social

Percurso do més: O grupo criou vida.
Temas: Apresentacdo dos membros e do servigo, Definindo regras e acordos, Conhecendo as expectativas
do grupo, Explorando as expectativas do grupo, Planejando as atividades,
Retorno da sistematizagdo do Planejamento.

Recursos Humanos: Orientadora social, oficineiro com formagdo em psicologia
Monitoras voluntdrias para as oficinas de artesanato.
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No més de Margo foram trabalhados com o grupo de Idosos os seguintes temas:

- Dia Internacional da Mulher: Dindmica do Amigo Secreto
Metodologia: Cada participante pode colocar na frente do seu nome o “pedido” de presente
(um desejo para 2022), e aquela que tirasse o papelzinho responderia com uma linda
mensagem que correspondesse ao que foi colocado. Entre os pedidos estavam: amor,
amizade, paz, fé, unido e muitos outros desejos que foram incluidos nas dedicatorias.
Por fim, ao entregar a mensagem para a “amiga secreta” cada uma introduziu falas sobre ser
mulher, as dificuldades e obstaculos ainda encontrados na sociedade, e como é importante
desejarmos coisas boas para as mulheres que convivem conosco.

- Atividades Sobre RelagGes: Contagao de Histodrias
Metodologia: O encontro da semana no grupo de Idosos do SCFV contou com uma nova
participantes, que foi acolhida pelo grupo com muito carinho.
Entre apresentagOes e contagdo de histérias elas trouxeram as muitas experiéncias dificeis e
superagoes que tiveram. Além disso trouxeram ideias de a¢des que poderdo facilitar algumas
das dificuldades que ainda vivenciam em razdo das peculiaridades da idade que possuem.De
modo geral o grupo apresentou-se entusiasmado e disposto a buscar por melhorias para suas
vidas.
A atividade proporcionou um momento de construgdo de vinculos entre as participantes
novas e as veteranas do grupo.

Metodologia/Descri¢do
das Atividades

- Participagao do Grupo na Reunido de Redesocioassitencial do Jardim Novo Horizonte:
A partir de uma atividade de troca entre as participantes do grupo do SCFV onde através da
subdivisdo do grupo em duas equipes, elas puderam levantar temas e colocar suas vivéncias e
percepgdes através destas, sugerindo melhorias, projetos e agdes que gostariam que
pudessem ser desenvolvidas para melhorar a qualidade de vida do publico idoso, foram
apresentadas problematicas vividas no cotidiano e quais sdo as agdes que poderiam colaborar
para o bem estar do coletivo, especialmente pessoas que estdao no seu ciclo de vida.

Durante a execugdo do grupo, ndo se obtiveram dificuldades com as participantes, visto que as trocas e
Dificuldades interagOes durante as atividades propostas sdo constantes no grupo.

Segundo os resultados propostos para o més de referéncia no percurso, com o grupo de ldosos foi
Resultados alcangados possivel atingir o acolhimento, a integragdo com o grupo e equipe e assim, sua constitui¢do.

b) Publico Atingido:
- Média de Participantes Atendidos no Total: 51 participantes.
- Mecanismos Utilizados para Mensuragao: listas de presenca por grupo (em

anexo).
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c¢) Cumprimento das Metas

- quantitativa - conforme descricdao no quadro de atividades desenvolvidas, os grupos

ndo estdo com a capacidade completa, média de participantes é abaixo dos 50%

- qualitativa - conforme descricdo no quadro de atividades desenvolvidas, foram
realizadas todas as atividades propostas: encontros regulares e de convivio. Porém
com tempo de duragdo menor para prevengao da proliferagdo do contagio do

COVID 19, evitando-se situagdes de risco sanitario.

d) Tépicos Adicionais

d.1) Reunides, Encontros de Formagao e elaborag¢do de material para divulgacdo:

As reunides de equipe ocorrem semanalmente as tergas-feiras a tarde, com objetivo de avaliar
as atividades realizadas, monitorando os resultados e planejando a¢des para a semana, bem
como a troca de informagGes entre a equipe e de a¢des voltadas ao Centro Comunitario.

As postagens de videos, fotos e material nas redes sociais da Caritas (Facebook e Instagram),
sdo estratégias para manter o vinculo com os participantes, divulgando as acGes realizadas, para
a comunidade, como forma de atrativo para o Servigo.Aconteceu também uma reunido com o
CRAS do Jardim Novo Horizonte para discussdo dos casos encaminhados ao SCFV e de
prioridades para atendimento e inclusdo no Servico.

No més de mar¢o, em comemoracao e luta do dia Internacional da Mulher a equipe organizou
uma manha com atividades para as mulheres que participam do grupo de Idosos do SCFV,
mulheres das Oficinas de Artesanato e as monitoras voluntdrias, bem como as ldosas do Projeto
Acalanto, Escutas e Vivéncias e as maes e responsaveis das criangas, adolescentes e jovens do
SCFV. Foi uma manha de muitas trocas de experiéncia e a equipe realizou dois momentos com
as participantes. O primeiro momento conduzido pela assistente social contou com um video
“Vida Maria”, um curta que valoriza a questdo da importancia da educacdo desde a infancia,
mas que traz também a reflexdo sobre o machismo estrutural, relagdes familiares e o lugar da
mulher neste contexto. Foram discutidos também a questdo da violéncia contra a mulher e quais
os direitos das mulheres. Em um segundo momento a psicdloga conduziu uma dinamica
envolvendo uma rosa, onde cada mulher deveria pensar em uma mulher muito importante em
sua vida e logo apds a dinamica do espelho foi realizada, onde cada um olhou para si em um
espelho e elas puderam perceber que a mulher mais importante da vida delas, sdo elas mesmas.
Foi uma atividade muito enriquecedora.
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Durante o més realizou-se as seguintes reunioes:

- Reunido virtual da Rede Socioassistencial do Jardim Novo Horizonte, representada pela
coordenacdo e toda equipe.

- Reunido Ordindria do CMDCA Posse e Eleicdo da Mesa Diretora e Comissao-Gestao
2022-2024, representada pela Orientadora Social que se tornou membro deste
Conselho.

- Reunido virtual com a equipe da Divisdao de Inclusdao Produtiva da UGADS, para falar
sobre os jovens que foram desligados da empresa Mastersense no final de Fevereiro,
representada pela assistente social.

- Reunido virtual com o CREAS — Micro-rede de uma das familias atendidas pelo SCFV,
com a presenca da Caritas e CREAS, para atualizar as situagdes da familia que
acompanhada por todos os servigos, representada pela assistente social.

- Reunido de Bloco com a participagdo das OSC's que executam o SCFV, bem como da
Unidade de Gestdao UGADS e os CRAS de referéncia dos territdrios. A pauta desta
reunido foi voltada para falarmos sobre o andamento dos grupos em cada Organiza¢do
e a questdo das Buscas Ativas juntos aos CRAS, e sobre o novo modelo do relatério de
atividades. Na reunido, representando a equipe estavam a coordenadora, a assistente
social e a orientadora social.

- Reunido com as Organizacgdes e Instituices que realizam a Politica de Assisténcia Social
no Municipio de Jundiai, junto a Unidade de Gestdo de Assisténcia Social para discussdo
da "Padronizacdo" do Relatério de Atividades que cada Organizacdo/Instituicdo envia a
UGADS mensalmente com a participagao da coordenacgao e assistente social.

- Reunido Virtual com a equipe do CIEE para definir como seriam as Oficinas voltadas para
o0 Mundo do Trabalho disponibilizadas em parceria com a Caritas. As Oficinas foram
programadas para acontecerem no més de Abril junto as Organizacdes que trabalham
com o publico de Jovens no municipio.

- Reunido Virtual com a equipe do SEBRAE para devolutiva da pesquisa de cursos e locais
disponiveis para realizacdo destes no territério do Jardim Novo Horizonte.
Representando a equipe estavam a coordenadora e a assistente social.

- Primeira reunido virtual com os pais/ responsaveis das Criangas e dos Adolescentes
junto a equipe para avaliar e conversar sobre o retorno das atividades com os grupos,
apods o periodo de Oficina de Férias, bem como um momento para passar avisos e
recomendacbes aos pais sobre os horarios e dias das atividades que foram estendidos.
— * —
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A reunido contou também com um momento onde a equipe abordou um dos temas
trabalhos com as criancas e adolescentes no percurso do més, onde se falou sobre a
questdo do Preconceito.

f.2) Atendimento as familias em situagao de vulnerabilidade:

O Programa Mesa Brasil SESC enviou doac¢des durante todo o més, que foram direcionadas para
as os usuarios do SCFV e suas familias, bem como usadas no preparo de lanches para os grupos
do SCFV.

e) Anexos

Em anexo seguem:

- Relatdrio com fotos das atividades realizadas e utilizagdo dos meios de comunicagao;

- Listas das familias que participam do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos que
receberam doagdes de alimentos do Programa Mesa Brasil SESC Jundiai;

- Lista de presenca das atividades dos grupos A, B, C, D e E.
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