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CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

CNPJ - 02.073.048/0001-55

Endereco - Av. Pastor Francesco Ciaramella, n® 10, Pq. Almerinda Chaves - CEP 13.212.551 Jundiai/ SP
e-mail — caritas(@dj.org.br

Fone — (11) 4581.4332 - (11)4581.7471  celular (11) 9.9700.3262

A) FINALIDADES ESTATUTARIAS:

A Caritas Diocesana de Jundiai é uma associagdo civil, sem fins econdmicos, de carater filantropico,
beneficente de assisténcia social, de solidariedade social, cultural, esportiva ¢ de comunicagdo social,
constituida em 22 de margo do ano de 1997. Seus objetivos ¢ finalidades estdo adequados a legislagdo da
Politica Nacional de Assistencial Social e a outras normativas das organizagdes da sociedade civil, definida
pela Lei 13.019/14.

Desenvolve suas atividades no atendimento as pessoas em situagdo de vulnerabilidade social, na da defesa
¢ garantia dos direitos socioassistenciais e na assessoria as entidades beneficentes e pastorais sociais a ela
filiadas, na busca do enfrentamento das desigualdades sociais, motivando ¢ articulando agdes de
solidariedade e promogdo humana nas cidades que compdem a Diocese de Jundiai: Jundiai, Varzea
Paulista, Campo Limpo Paulista, Cajamar, Louveira, Itupeva. Santana do Parnaiba, Pirapora do Bom Jesus,
Cabreuva, Salto e Itu.

Em decorréncia de sua origem, da composi¢do de seu quadro de associados, de sua denominagio e das
diretrizes estratégicas de suas atividades sociais, o Bispo Diocesano, Dom Arnaldo Carvalheiro Neto € o
Presidente Consultivo, tendo por competéncia opinar ¢ assessorar os Orgdos Sociais da Caritas Diocesana
de Jundiai, para que os mesmos atuem de forma a respeitar as diretrizes decorrentes do vinculo e da relagdo
com a Igreja Catolica.

O Conselho Diretor € o orgido colegiado que delibera ¢ executa a administragdo ¢ a gestdo da Associagdo,
constituido por: Pe. Joaquim de Souza Filho — Diretor Presidente; Diacono Nelson Boratino Ortega —
Diretor Vice Presidente; Nilson Roberto Begiato — Diretor 1° Tesoureiro; Maria Aparecida da Silva —
Diretora 2° Tesoureira; Dolaine Regina de Sousa Coimbra Santos — Diretora 1? Secretaria; Irma Ivone Maria
Da Canal — Diretora 2° Secretaria.

Titulos e qualificacdes:

. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ sob o n° 02.073.048/0001-55
° Utilidade Publica Municipal, conforme lei n.” 5.431, de 28.03.2000

@ Utilidade Publica Estadual, conforme Lei 11.110 de 09 de abril de 2.002

® Inscri¢do no Conselho Municipal de Assisténcia Social, da cidade de Jundiai, sob o n® 10.046
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° Inscri¢do no Consclho Municipal de Direitos da Crianga ¢ Adolescentes, sobn® 2.1.9.9.7.0.5.8
™ Inscrigdo no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, sob n® 0213122018
® Inscrigdo na DRADS/Campinas

® Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades — CRCE — Governo do Estado de Sdo Paulo

° Inscrigdo no Conselho Nacional de Assisténcia Social, sob n® R 0225/2005

™ Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social/ CEBAS — Processo 7100.060185/2020-
10, 56806/2021 - Vigéncia: 17/05/2021 a 16/05/2026 vigéncia com prorrogagdo: 31/12/2027

Segundo artigo 2° do Estatuto Social, a Caritas Diocesana de Jundiai tem como finalidades ¢ objetivos
sociais de relevancia publica e social:

a) Promogdo da assisténcia social e de atividades de promogao humana e de solidariedade social,
fornecendo protegdo a familia, a infincia, a maternidade, a adolescéncia, a juventude, aos adultos ¢ a
velhice, especialmente por meio de agdes, servigos, projetos, programas ¢ beneficios na area da assisténcia
social, no campo do atendimento, dirigido as familias ¢ individuos em situagdo de vulnerabilidade ou risco
pessoal ¢ social, ¢ nos campos do assessoramento ¢ da defesa e garantia de direitos, dirigidos ao puiblico da
politica de assisténcia social, inclusive por meio do assessoramento politico, técnico. administrativo e
financeiro a grupos. movimentos sociais e entidades ou organizagdes:

b) Promogdo da integragdo ao mercado ou mundo do trabalho, prioritariamente as pessoas em situagdo
de vulnerabilidade ou risco pessoal ou social, por meio do desenvolvimento de atividades de formagio
inicial ¢ continuada ou qualificagdo profissional, mediante cursos, de livre oferta ou regulamentados. de
capacitagdo profissional, aperfeigoamento ¢ atualizagdo profissional, ¢ por meio de outras agdes
socioassistenciais de prote¢do social com foco no acesso, inser¢do ¢ integragao ao mundo do trabalho;

c) Promogdo de direitos estabelecidos ¢ construgdo de novos direitos ¢ a promogdo da defesa e difusdo
da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia ¢ de outros valores universais;

d) Promogdo do desenvolvimento econdmico e social ¢ combate a pobreza, e experimentagdo. nio
lucrativa, de novos modelos socioprodutivos ¢ de sistemas alternativos de produgdo, comércio, emprego €
crédito, inclusive de atividades e projetos de finangas e economia solidaria;

e) Assessorar ¢/ou articular as instincias, 6rgdos ¢ organismos da Mitra Diocesana de Jundiai e suas
pastorais sociais, as Caritas ¢ demais entidades ou organizagdes de carater filantropico, beneficente de
assisténcia social, de solidariedade social e/ou de promogdo humana, que compdem como membros o
quadro de associados da CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI;

) Promogdo da cultura e de atividades artisticas, esportivas ou desportivas, recreativas ¢ de educagdo,
estudo e pesquisa e de formagao profissional, relacionados as atividades indicadas nas demais alineas deste
artigo.
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C)  ORIGEM DOS RECURSOS:
Descrigiao Anual 2022 Yo
Anuidade das entidades associadas - conforme art. 16° alinea d. do Estatuto Social. 10.400.00 204
Doagdes Pessoa Juridica:
- Fundo Social Diocesano - Mitra Diocesana de Jundiai 70.672,00 229%,
- Empresas privadas e diversos 50.800,00
Doagdes Pessoa Fisica: Provenientes de doagdes eventuais 31.000,00 5%
Eventos beneficentes e promocionais 35.000.00 6%
Recursos Publicos PMJ
— Termo de Colaboragdo 25/2018 165.573.35 30%
Campanha Nota Fiscal Paulista 192.000.00 | 35%
Total 555.445,35 | 100%
D)

D.1. INSTALACOES

v Matriz - sede propria - Centro Comunitério Sfio Francisco de Assis

Av. Pastor Francesco Ciaramella, n° 10, Pq. Almerinda Chaves, Jundiai / SP CEP 13.212.551 Fone - (11)
4581.4332 Celular institucional (11) 94281-0580

e-mail — caritas@dj.org.br

Site — www.caritas.dj.org.br

o Unidade administrativa - Edificio Cristo Rei — Mitra Diocesana de Jundiai
Rua Eng. Roberto Mange, n.° 400, Sala 2, 2° Andar, Anhangaba, Jundiai / SP — CEP 13.208-200
Fone direto: (011) 4583.7471 - celular institucional (11) 99700-3262

e-mail — caritas@dj.org.br e coordenacao@caritas.dj.org.br
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Ciritas Diocesana de Jundiai — Centro Comunitario Sdo Francisco de Assis

Infraestrutura Quantidade Capacidade Descricdo do Uso no Servico
Moédulo 1
Reunides, formagdo, curso de qualificagdo,
Saldo multiuso 01 100 pessoas eventos, dindmicas de grupo. capoeira,
teatro, ginastica,
, ) fici rtesanato, reunides d .
Sala de oficina 01 50 pessns Oficinas de artesanato, reunides de grupo
curso de qualificagdo
Atendimento individualizado para os
Sala de atendimento ; usuarios ¢ familias acompanhadas
. 01 5 pessoas ) .. . .
social Servigos administrativos e arquivos de
prontuarios dos usuarios
Preparagdo dos lanches e
Cozinha 01 20 pessoas . L
g Oficina de Culinaria
" Armarios de material de dindmicas e
Deposito 01 - y
esportivos
Banheiro Feminino 01 SAOIRLIDS §cndo Uso dos usuarios do servigo
um para cadeirantes
; ; 4 sanitari 5 i :
Banheiro Masculino 01 S ?endo Uso dos usuarios do servigo
um para cadeirantes
anl.lelrlo ‘de 01 01 sanitario Uso exclusivo para equipe de funcionarios
funcionarios
- & Reunides, atividades ¢ ] d
Sala de atividade 1 01 15 pessoas EEH 1100, SO I B, v
formagdo
.y 10¢ Vi d
Sala de atividade 2 0l 10 pessoas Reumoi:s, atividades em grupo, cursos de
formagéo
.Oﬁcm'a .de 01 12 pessoas Sala e informatica
informatica
Masculino e feminino
Sanitarios 02 Ambos com acessibilidade para
cadeirante
A_rea externa ; :
. . Futebol, outros jogos colaborativos,
Qupdza Polispantiva 0 = peasoa atividades de dindmica e eventos
Area externa Area de lazer aberta a comunidade em
4.500 m2 -

gramado e parquinho

geral
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Caritas Diocesana de Jundiai possui capacitada técnica operacional. que permite dar sustentagdo a
implementagdo dos servigos, programas ¢ projetos. Sdo profissionais que atuam na coordenagdo geral,
gestio, assessoramento técnico ¢ infracstrutura, ndo estdo diretamente vinculados a recursos com restrigdo,
mas ddo suporte continuo para o desenvolvimento de todas as suas agdes sociassistenciais ¢ de
solidariedade social realizadas pela organizago.

Profissiio Quantidade | Carga horiria Vinculo com a | Origem das Fontes
semanal organizagio de Recursos

Coordenadora Geral 1 20 horas Celetista Cedido pela Mitra
Assistente administrativo 1 40 horas Celetista Cedido pela Mitra
Auxiliar administrativo 1 20 horas Celetista Cedido pela Mitra
Servigos Gerais 1 30 horas Celetista Recursos proprios
Assessoria técnico juridica 1 6 horas Pessoa Juridica Recursos proprios
Assessoria contabil 1 Pessoa Juridica Recursos proprios

Recursos financeiros utilizados: Recursos proprios R$ 57.500.00

A Caritas Diocesana de Jundiai executa seus servigos, projetos € programas na drea da assisténcia social,
de forma gratuita, continuada, permanente e planejada, no atendimento de familias em situagdo de
vulnerabilidade social, atuando na Prote¢do Social Basica, com servigos de convivéncia ¢ fortalecimento
de vinculos.

QOutra linha de atuacdo € o assessoramento aos movimentos sociais. pastorais sociais ¢ organizagdes de
assisténcia social ¢ agdes de defesa e garantia de direitos, promogdo da cidadania ¢ enfrentamento das
desigualdades sociais, através de articulagdo com orgdos publicos e redes socioassistenciais, territoriais €
intersetoriais.

E.1) ATENDIMENTO SOCIOASSISTENCIAL

E.1.1) Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

O Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos ¢ uma atividade com parceria publica com a
Prefeitura Municipal de Jundiai, através de Termo de Colaboragdo n® 25/2018, com recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, desenvolvida em territério de vulnerabilidade social, para criangas,
adolescentes ¢ idosos, com intervengdo social planejada e permanente, contribuindo no desenvolvimento
de politicas publicas municipais, na area de assisténcia social, referenciados pelo Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS Oeste, atuando na Prote¢do Social Basica.
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As intervengdes direcionadas para as criangas ¢ adolescentes tem um carater preventivo € proativo, na
formagdo para a participagdo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo ¢ da autonomia, a partir dos
seus interesses, demandas e potencialidades por faixa etaria. As atividades sdo pautadas em experiéncias
ludicas, culturais e esportivas como formas de expressdo, interagdo, aprendizagem, sociabilidade na
prevengdo de situagdes de risco social.

Para o publico jovem, entre 15 a 17 anos, as intervengdes sdo formadoras, planejadas e participativas, que
estimulam a capacidade reflexiva ¢ critica dos jovens, possibilitam o desenvolvimento das capacidades e
potcncialidades, mediante apropriagdo dc informagdces, conhccimentos ¢ da inclusdo digital; para atuagio
critica e proativa em seus processos pessoais, de inser¢do no mundo do trabalho e em seu meio social.

As atividades com idosos preconizam o desenvolvimento da autonomia, sociabilidade, fortalecimento de
vinculos familiares, convivio comunitario, redu¢do e prevengdo de isolamento social, bem como a
capacidades e potencialidades, com vista ao alcance de alternativas emancipatorias.

Local da Execug¢iio: Centro Comunitario Sdo Francisco de Assis

Objetivo Geral: Assegurar o servigo de prote¢do social basica e espagos de referéncia de convivio familiar
e comunitario, desenvolvendo relagdes de afetividade, sociabilidade e participagdo cidadi para criangas,
adolescentes, jovens € idosos em situagdo da vulnerabilidade, do territorio de abrangéncia do CRAS Novo
Horizonte.

Publico Alvo: Dois grupos de criangas de 07 a 12 anos. um grupo de adolescentes de 13 a 15 anos, um
grupo de jovens de 16 a 17 anos e um grupo de idosos acima dos 60 anos, em situagdo de vulnerabilidade
social.

Formas de acesso e articulagdo com o0 CRAS, CREAS e rede socioassistencial. O acesso ao SCFV ocorre
por encaminhamento da rede socioassistencial do municipio ou por livre demanda da comunidade, sendo
critério de atendimento que 50% da meta seja para o publico prioritario da assisténcia social e, que todos
os usuarios sejam referenciados pelo CRAS ou CREAS.

Capacidade de atendimento: Meta proposta no Plano de Trabalho - 100 pessoas, divididas em cinco
grupos de 20 pessoas.

Recursos financeiros a serem utilizados:

Total Aplicado: R$ 239.573.35

v 4 Recursos proprios: R$ 74.000,00
v Recursos publicos: Termo de Colaboragdo — 25/2018 - R$ 165.573.35

Recursos humanos envolvidos:

Profissio Quantid Carga horaria Vinculo com a Origem das Fontes de
ade semanal organizac¢io recursos
Assistente Social 1 30 horas Celetista Recursos publicos
Monitor de esporte (formagdo 1 15 horas Celetista Recursos publicos

educagdo fisica)

Orientadora Social 1 40 horas Celetista Recursos publicos

* T w2
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Servigos Gerais 1 25 horas Celetista Recursos pablicos
Oficineiro  grupo de idosos 1 4 horas Celetista Recursos piiblicos
(formacéao psicologia)

Abrangéncia territorial: Territorio do CRAS Novo Horizonte: Jd. Novo Horizonte I, II ¢ III e regido,
Conjunto Habitacional Jodo Mezzalira Jr., Pq. Almerinda Chaves e Residencial Jundiai, da cidade de
Jundiai /SP.

Metodologia e Atividades a serem desenvolvidas:

As atividades ocorrem em grupos, com média de 20 usuarios, divididos por faixa etaria, com duragio de
duas a trés horas por atividade. Os membros do grupo participam de duas a trés vezes por semana, nas
seguintes atividades:

> Encontros Regulares: sio constituidos por atividades reflexivas e vivenciais, realizadas com
periodicidade semanal, com a participagdo das criangas, adolescentes, jovens e idosos, divididos por faixa
etaria. Sdo desenvolvidas a partir dos ciclos organizados em percursos, para abordagem dos Eixos
Estruturantes do SCFV; sdo planejadas, sistematizadas e avaliadas de forma continua. Utiliza-se de
estratégias metodologicas como rodas de conversas, dindmicas de grupo, recursos audio visuais, textos,
musica, experiéncias ludicas e culturais, oficinas de arte com materiais reciclaveis; que favorecem um
espago de convivio, escuta, acolhida, orientagdo e trocas de experiéncia.

> Atividades de Convivio: Consistem em atividades recreativas, socioesportivas, culturais ¢ de
lazer, que visam a interagdo social entre os participantes dos grupos etarios do SCFV, a familia ¢ a
comunidade; para o desenvolvimento de praticas de vida saudaveis e emancipatorias. Sdo desenvolvidas
através de passeios ¢ visitas a parques ¢ equipamentos publicos; momentos comemorativos ¢, as atividades
socioesportivas realizadas no servigo, tais como: esporte coletivo e colaborativo, jogos ¢ brincadeiras
tradicionais promovendo oportunidades de dialogo com os participantes, fortalecendo o vinculo, orientando
de forma significativa e positiva a formagdo cidadi ¢ o desenvolvimentos dos eixos estruturantes, de acordo
com a programagio dos percursos.

> Reunides de equipe e com a rede socioassistencial: A equipe reune-se regularmente uma vez por
semana, com objetivo de estudos de casos, trocas de experiéncias e planejamento dos percursos. Os técnicos
participam de reunides mensais com a coordenagio do CRAS do territorio, com a finalidade de estudo de
casos e avaliagdo dos resultados e encaminhamentos de situagdes emergenciais e, reunides bimestrais com
a gestora da parceria piblica e com as outras organizagdes que atuam com SCFV no municipio. Valoriza-
se também na organizagdo formagdo profissional da equipe, com cursos internos ¢ liberagdo para
participagdo de capacitagdes oferecidas pela rede socioassistencial do municipio.

Participaciio dos usudrios:

Através da metodologia aplicada no projeto, observa-se o favorecimento da autonomia e protagonismo das
pessoas atendidas e, de forma indireta a promogdo de suas familias. As atividades sdo organizadas a partir
da vivéncia e das demandas apresentadas pelos diferentes grupos. A equipe técnica interage com 0s grupos
na elaboragdo de normativas de conduta e facilitadores da construgdo coletiva das atividades. Durante o
percurso sdo realizadas duas reunides com os pais e responsaveis das criangas, adolescentes € jovens, um
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espago de escuta das demandas apresentadas pelos familiares ¢ apresentagdo de propostas, bem como a
avaliagdo dos resultados observados a partir do olhar da familia.

E.1.2) Atividades Complementares ao Atendimento Socioassistencial

E.1.2.1. Projeto de Atendimento 2 Pessoa Idosa “Acalanto, Escutas e Vivéncias”

O Projeto “Acalanto, Escutas e Vivéncias” realizado com recursos proprios, tem por objeto a execugdo
de atividades e/ou agdes para a populagdo idosa, a partir dos 60 anos de idade e se destina ao
desenvolvimento e/ou recuperagdo cognitiva e/ou atividades fisicas, de cultura ¢ lazer.

Local da Execucdio: Centro Comunitario Sdo Francisco de Assis

Objetivo Geral: Contribuir para o processo de envelhecimento ativo, saudavel, no desenvolvimento da
autonomia ¢ da sociabilidade da populagdo idosa, valorizando o convivio comunitario ¢ o fortalecimento
dos vinculos familiares, por meio da ampliagdo de atividades de convivéncia e participagdo comunitaria
em um territorio periférico, caracterizado pela vulnerabilidade social e dificuldade de acesso a servigos €
equipamentos publicos.

Publico Alvo: idosos a partir dos 60 anos ¢ seus familiares

Formas de acesso e articulagdo com o CRAS, CREAS e rede sociassistencial. O acesso ao projeto de
atengdo aos idosos ocorre por encaminhamento da rede socioassistencial do municipio, em especial pelo
CRAS do territério ou por livre demanda da comunidade.

Capacidade de atendimento: Meta proposta no Plano de Trabalho — 20 idosos

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos proprios: R$ 60.148.00

Recursos humanos envolvidos:

Profissio Quantidade | Carga horiria semanal | Vinculo com a | Fontes de recursos
organizagio

Articuladora Social 1 20 horas Celetista Recursos proprios

Oficineiro de arte e cultura 1 2 horas MEI Recursos proprios

Servigos Gerais 1 20 horas Celetista Recursos proprios

Abrangéncia territorial: Territorio do CRAS Novo Horizonte: Jd. Novo Horizonte I, 11 ¢ 11l ¢ regido,
Conjunto Habitacional Joio Mezzalira Jr., Pq. Almerinda Chaves ¢ Residencial Jundiai, da cidade de
Jundiai /SP.

Metodologia e Atividades a serem desenvolvidas:

® Rodas de Conversas Tematicas - uma vez por semana, com duragdo de duas horas
Vivenciar experiéncias para o autoconhecimento ¢ autocuidado

® Oficinas Culturais — Coral — duas vezes por més, com duragdo de duas horas
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Proporcionar um espago de expressdo ¢ desenvolvimento mental e relacional

® Atividades Fisicas — uma vez por semana, com duragdo de 1 horas

Intervengdo para a melhora da qualidade de vida dos idosos.

@ Oficinas Operativas de Artesanato — uma vez por semana, com duragdo de duas horas
Valorizagdo do repertorio e do conhecimento da propria comunidade

) Atividades Externas — passeios, visitas a pontos culturais, reunides de Conselho - COMDIPI
Vivencias de lazer e cidadania

@ Atividades de integragdo e socializagdo

Festividades e comemoragdes em datas especiais
Participacio dos usuarios:

Através da metodologia aplicada no projeto, observa-se o favorecimento da autonomia ¢ protagonismo das
pessoas atendidas. As atividades sdo organizadas a partir da vivéncia ¢ das demandas apresentadas pelo
idosos, bem como espagos sdo criados para a defini¢do do planejamento das oficinas e atividades externas.
A avaliagdo dos resultados ocorre com a participagdo dos usuarios do projeto, bem como com os parceiros
da rede socioassistencial.

E.1.2.2. Oficinas Vida Nova — Artesanato 2 sl e

A Oficina Vida Nova possui o intuito de ampliar a rede de protecdo e prevengdo de riscos sociais as
mulheres moradoras do Jardim Novo Horizonte ¢ imediagdes; bem como de potencializar o protagonismo,
a autoestima, integragdo, desenvolvimento de suas habilidades manuais e da capacidade de autogestdo - na
perspectiva da economia solidaria.

Local da Execugéio: Centro Comunitario Sdo Francisco de Assis

Objetivo Geral: fortalecer os vinculos familiares ¢ comunitarios ¢ desenvolver as potencialidades de
mulheres residentes do territério Jd. Novo Horizonte e imediagdes, favorecendo o protagonismo € a
inclusdo social, prevengdo ao risco social, com melhoria das interagdes sociais, autoestima ¢ da garantia de
direitos.

Objetivos Especificos:

1. Oferecer aprendizagem das técnicas de artesanato;

2 Identificar liderangas para se voluntariar ¢ assim multiplicar saberes ¢ compartilhar seus
conhecimentos.

3. Implementagdo de praticas da economia solidaria.

4. Desenvolver nas mulheres melhora das relagdes intergeracionais, além de elevar a autoestima;

5. Ampliar a rede de protecdo socioassistencial;

6. Capacitar e instrumentalizar as mulheres para prevenir as violéncias estruturais € sociais;

Publico Alvo: mulheres adultas e idosas, residentes no Jd. Novo Horizonte e imediagdes,
preferencialmente as que se encontram em situagdo de vulnerabilidade social.
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v Formas de acesso e articulacdo com o CRAS, CREAS e rede socioassistencial: O acesso as
oficinas ocorre por encaminhamento da rede socioassistencial do municipio ¢ por livre demanda da
comunidade.

Capacidade de atendimento: 50 mulheres (divididas em grupos de 12 a 15 pessoas)

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos proprios: R$ 3.000.00

Recursos humanos envolvidos:

Profissdo Quantid | Carga horaria semanal | Vinculo com a Fontes de
ade organizaciio recursos
Articuladora social 1 5 horas Celetista Recursos proprios
Monitoras voluntarias 6 4 horas Voluntario -

Abrangéncia territorial: Jd. Novo Horizonte I, IT ¢ III e regido, Conjunto Habitacional Jodo Mezzalira
Jr., Pq. Almerinda Chaves e Residencial Jundiai, da cidade de Jundiai /SP.

Metodologia e Atividades a serem desenvolvidas:

As atividades sdo conduzidas por monitoras voluntarias da propria comunidade, valorizando o repertorio ¢
o conhecimento, na apropriagio da cultura, do ser capaz de aprender, ensinar, em um processo de
multiplicagdo de saberes, contribuindo para a ampliagdo do universo informacional, artistico ¢ cultural,
estimular potencialidades para novos projetos de vida, detectar habilidades e talentos.

A implementagio da economia solidaria, que iniciara através da formagio das monitoras e das participantes
sobre o conceito de cada pilar - a formagdo sera realizada através de rodas de conversa, com base na
educagdo popular.

O desenvolvimento do grupo de mulheres, tanto em relagdo a melhoria da autoestima, quanto a prevengao
a0 risco social, sera realizado com o acompanhamento da Articuladora Social, trabalhando temas de
relevincia social e vinculados aos pilares da Economia Solidaria:

v Janeiro a margo: autogestdo e igualitarismo.

v Abril a junho: democracia e participagdo.

« Julho a setembro: cooperagdo no trabalho e auto sustentagao.

v 4 Outubro a dezembro: desenvolvimento humano e responsabilidade social.

As decisdes sobre melhorias e novas formas de produgdo e venda, além da busca de solugdes para demandas
rotineiras serdo realizadas através de reunides mensais entre as participantes, com intermediagdo da
Articuladora Social.

Participacdo dos usudrios:

Através da metodologia aplicada no projeto, observa-se o favorecimento da autonomia e protagonismo das
pessoas atendidas e, de forma indireta a promogdo de suas familias. As atividades sdo organizadas a partir
da vivéncia e das demandas apresentadas pelos diferentes grupos. Os técnicos interagem com 0s grupos na
elaboracdo de normativas de conduta de cada grupo e facilitadores da construgdo coletiva das atividades.
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E.1.2.3. Atividades socioesportivas, de recreacio e de lazer

O territorio do Jd. Novo Horizonte considerado de alta vulnerabilidade tem grande defasagem de areas de
lazer para a comunidade. O Centro Comunitario Sdo Francisco de Assis possui estrutura para o atendimento
da populagio, gratuitamente e com acompanhamento profissional, possibilitando, através da pratica
esportiva, desenvolver a¢des de promogdo e socializagdo para criangas, adolescentes, jovens € adultos.

Local da Execucfio: Centro Comunitario Sdo Francisco de Assis

Objetivo Geral: ofcrceer cspago para atividades sociocsportivas ¢ socioculturais, com acompanhamento
profissional.

Puablico Alvo: criangas, adolescentes, jovens e adultos

Formas de acesso e articulagido com o CRAS, CREAS e rede socioassistencial: O acesso as atividades de
esporte ocorre por encaminhamento da rede socioassistencial do municipio ¢ por livre demanda da
comunidade.

Capacidade de atendimento: 50 participantes

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos proprios R$ 31.768.00

Recursos humanos envolvidos:

Profissio Quantid| Carga horiria semanal Vinculo com a | Fontes de recursos
ade organizacio
monitor de esporte e recreagdo - 1 12 horas Celetista Recursos proprios

atividades esportivas

Estagiario (servigo social, 1 2 horas Voluntario -
psicologia ou pedagogia)

Abrangéncia territorial: Jd. Novo Horizonte I, II e IIl e regido, Conjunto Habitacional Jodo Mezzalira
Jr., Pq. Almerinda Chaves ¢ Residencial Jundiai. da cidade de Jundiai /SP.

Metodologia e Atividades a serem desenvolvidas:
> Grupo esporte, recreagiio e jogos:

As atividades ocorrem na quadra poliesportiva e sdo conduzidas pelo monitor de esporte ¢ recreagdo com
formagdo em educagdo fisica, que organiza e acompanha os jogos de futsal (aquecimento, regras ¢ normas),
jogos lidicos e rodas de conversa, proporcionam momentos de reflexio e abordagem de temas relacionados
as questdes da crianga e do adolescente. Ocorrem durante a semana, no periodo das 18h as 20h30.

Para 2023 se propde a realizagdo de um Campeonato de Futebol entre as organizagdes dos territorios de
vulnerabilidade, referenciados pelo CRAS. Serdo quatro encontros, sendo um a cada més, totalizando
quatro meses de eventos. A cada encontro sera realizado jogos de Futsal, motivando a integragdo,
socializag¢do. Nio sera um campeonato com carater competitivo, pois todos serdo motivados a colaboragéo.

Participacio dos usudrios:
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Através da metodologia aplicada no projeto, observa-se o favorecimento da autonomia e protagonismo das
pessoas atendidas e, de forma indireta a promogdo de suas familias. As atividades sdo organizadas a partir
da vivéncia e das demandas apresentadas pelos diferentes grupos. Os técnicos interagem com os grupos na
claboragdo de normativas de conduta de cada grupo e facilitadores da construgdo coletiva das atividades.

E.1.2.4. Oficina Cozinha Enriquecida

Atividade em Parceria com a Pastoral da Crianga, para inclusdo de habitos alimentares saudaveis combate
a desnutri¢do, aumento de consumo de alimentos saudaveis de baixo custo, para uma melhor qualidade de
vida de criangas ¢ adultos.

Local da Execug¢do: Centro Comunitario Sdo Francisco de Assis

Objetivos: inclusdo de habitos alimentares saudaveis combate a desnutrigdo, aumento de consumo de
alimentos saudaveis de baixo custo, para uma melhor qualidade de vida de criangas ¢ adultos.

Piblico Alvo: pessoas de ambos os sexos, participantes do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, em grupos por faixa etaria.

Capacidade de atendimento previsto: 15 participantes por oficina

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos proprios: R$ 500.00

Recursos humanos envolvidos: 01voluntaria membro da Pastoral da Crianga
Abrangéncia territorial: Jd. Novo Horizonte e imediagdes.
Metodologia e Atividades a serem realizadas:

Oficinas de Cozinha Enriquecida ocorrem uma vez por més, com duragdo de 3 horas, com metodologia
teorica e pratica, motivando a participag¢do no preparo de pratos de alimentos saudaveis que atenda a
caracteristicas do grupo, criangas, adolescentes, jovens e idosos. Tem como metodologia produzir junto os
pratos, inserindo a teoria com a pratica ¢ ao final da elaboragdo dos pratos as participantes degustam os
alimentos preparados, favorecendo um momento de integragdo ¢ socializagdo.

E.1.2.5. Parceria com organiza¢bes publicas e privadas, para atendimento emergéncu na garant:a
da seguranca alimentar da populaciio em situacdo de vulnerabilidade

Para o atendimento das familias a Caritas realizara parcerias com organizagdes publicas, dentre elas a
Prefeitura Municipal de Jundiai, Fundo Social de Solidariedade e organizagdes privadas e fundagdes.

Uma das parcerias ja estabelecidas ¢ com o programa Mesa Brasil do SESC Jundiai, que tem beneficiado
diversas institui¢des ofertando grande variedade de alimentos, diversificando o cardapio dos usuarios
atendidos nos servigos, com alimentos in natura e de alto valor nutricional:

O publico direto que se beneficia da doagdo da Mesa Brasil sdo criangas, adolescentes, jovens, adultos e
idosos que participam das atividades do Centro Comunitario Sdo Francisco de Assis, servindo-se lanches
durante as atividades presenciais ¢ na realizagdo das oficinas de culinaria que tem por objetivo a educagdo
alimentar, valorizando alimentos de baixo custo e alto valor nutricional, utilizam os alimentos do programa.
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A Caritas Diocesana de Jundiai realiza agdes de assessoramento ¢ defesa e garantia de direitos no ambito
da Assisténcia Social, de forma continua, permanente ¢ planejada de acordo com a Resolugdo n® 27, de 19
de setembro de 2011:

Art. 2° As atividades de assessoramento e de defesa e garantia de direitos compdem o conjunto das ofertas
e atengdes da politica publica de assisténcia social articuladas a rede socioassistencial, por possibilitarem
a abertura de espagos e oportunidades para o exercicio da cidadania ativa, no campo socioassistencial, a
criagdo de espagos para a defesa dos direitos sociassistenciais, bem como o fortalecimento da
organizagdo, autonomia e protagonismo do usuario.

Paragrafo unico. A dimensdo ética e politica da defesa de direitos perpassa todas as ofertas e atengdes da
politica publica de assisténcia social, sem prejuizo daquelas atividades, iniciativas ou organizagdes
constituidas especificamente para esse fim.

Considerando a caracterizagdo das agdes de assessoramento para o fortalecimento dos movimentos sociais
¢ das organizagdes de usuarios, formagdo e capacitagdo de liderangas, dirigidos ao publico da politica de
assisténcia social ¢, de defesa e garantia de direitos voltados prioritariamente para a defesa ¢ efetivagdo
dos direitos socioassistenciais, construgdo de novos direitos, promogao da cidadania, enfrentamento das
desigualdades sociais, articulagdo com orgdos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao puiblico da
politica de assisténcia social, nos termos da Lei n® 8.742, de 1993, ¢ respeitadas as deliberagdes do CNAS.
(conforme art. 3°, incisos II ¢ III da Resolugdo 27/2011).

Recursos humanos envolvidos: na coordenagio técnica esta o assessor juridico na area do terceiro setor
e politicas publicas sociais ¢ convidados, palestrantes voluntarios.

De acordo com a caracterizagfio de acdes de assessoramento e defesa e garantia de direitos, a Caritas
Diocesana de Jundiai realiza suas agdes, servigos, programas e projetos no campo do Assessoramento

politico, técnico. administrativo e financeiro. com os seguintes objetivos:

v Fortalecer a participagdo, autonomia ¢ protagonismo de movimentos sociais, organizagdes € grupos
populares ¢ de usuarios;

v Fortalecer ¢ qualificar as entidades e organizagdes quanto ao seu planejamento, captagdo de
recursos, gestdo, monitoramento, avaliagdo, oferta ¢ execugdo dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais e para sua atuagdo na defesa e garantia de direitos.

Sendo assim, com o intuito do fortalecimento da rede de servigos ¢ projetos de assisténcia social da Diocese
de Jundiai ¢ com énfase em questdes praticas para a regularidade juridica e para a gestdo eficiente das
organizagdes da sociedade civil (OSCs) de assisténcia social, a capacitagdo/treinamento objetiva fornecer
elementos ¢ ferramentas aos participantes, que subsidiem as OSCs nos processos de aprimoramento da
gestdo institucional e operacional, da relagdio com o poder publico e execugdo dos servigos
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socioassistenciais, da captagdo de recursos e sustentabilidade e da adequagdo de suas atividades as normas
aplicaveis ao terceiro setor, a politica publica de assisténcia social ¢ ao MROSC (Lei 13.019/14).

Local da Execu¢do: Unidade administrativa ou Tele Conferéncia — oficinas virtuais

Objetivo Geral: promover oficinas de capacitagdo e assessoramento com énfase em questdes praticas para
a regularidade juridica e para a gestdo eficiente das organizagdes da sociedade civil (OSCs) de assisténcia
social.

Piblico Alvo: entidades beneficentes com atuagio na arca de assisténcia social
Capacidade de atendimento: 50 representantes das entidades beneficentes
Abrangéncia territorial: Estado de Sdo Paulo

Metodologia e Atividades a serem desenvolvidas:

L Formacio: Oficinas de Capacitacio

As Oficinas de Capacitagdo sdo oferecidas gratuitamente e prioritariamente para as entidades associadas a
Caritas Diocesana de Jundiai, havendo vagas e interesse serdo divulgadas para as organizagdes da sociedade
civil da area da assisténcia social, com atua¢do no territorio do Estado de Sdo Paulo.

Poderio ocorrer presencialmente ou por meio virtual, através do programa da google meet, que possibilita
um numero maior de participantes, favorecendo uma aula interativa, com possibilidade dos participantes
se manifestarem.

Para maior efetividade (impacto social), serdo realizados alguns aprimoramentos ¢ inovagdes no formato
da Oficina em 2023, que tem como previsdo a realizagdo de 10 encontros, podendo ser virtual ou presencial.

11. Assessoramento

O assessoramento sera oferecido com atendimento direto aos dirigentes e/ou equipe técnica das entidades
beneficentes associadas da area da assisténcia social, de acordo com demandas e urgéncias apresentadas,
podendo ser unicamente para uma organizagio ou, a depender do tema, formar-se uma micro rede de
atendimento para fortalecer e qualificar um grupo de organizagdes.

E.2.2) Participacio e Articulacio nos Espacos de Controle Social

De acordo com a caracterizaciio de acdes de assessoramento e defesa e garantia de direitos, a Caritas
Diocesana de Jundiai realiza suas agdes. servigos, programas ¢ projetos na Promogdo da defesa de direitos
ja_estabelecidos através de distintas formas de agdo e reivindicagdo na esfera politica ¢ no contexto da
sociedade. inclusive por meio da articulagdo com orgdos publicos ¢ privados de defesa de direitos, assim
como na Formagdo politico cidadd de grupos populares. nela incluindo capacitagdo de conselheiros/as ¢
liderangas populares com os seguintes objetivos:
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v Fortalecer o protagonismo dos usuarios na defesa dos seus direitos de cidadania:

v Acessar/ promover os direitos de cidadania ja estabelecidos;

v Promover acesso ao conhecimento, meios, recursos € metodologias direcionadas ao aumento da
participagdo social e ao fortalecimento do protagonismo dos usuarios na reivindicagdo dos direitos de
cidadania.

I - Rede socioassistencial e territorial do Jardim Novo Horizonte:

Participagdo ¢ articulagdo da rede socioassistencial e territorial organizada no Jd. Novo Horizonte, em
Jundiai, espago democratico, composto por instituigdes do bairro ligadas a Assisténcia Social, Educagao,
Satide, Habitagio ¢ empresas locais, com representantes do poder publico, organizagdes ndo
governamentais.

Objetivo Geral: fortalecer as relagdes comunitarias, trocar de experiéncias, refletir sobre problematicas
locais, organizar atividades em conjunto e dar encaminhamentos para a resolutividade de questoes
apresentadas pela comunidade, ampliando o olhar dentro das politicas sociais, de forma a ndo criar vinculos
assistencialistas com a comunidade, que perpetua a pobreza, mas realizar uma agdo de promogio e garantia
de direitos sociais.

Metodologia e Atividades a serem desenvolvidas:

Os membros das redes reinem-se mensalmente, com a proposta de trabalho ¢ atuar na defesa ¢ garantia de
direitos sociais, articuladas a rede intersetorial da comunidade, possibilitando a abertura de espagos ¢
oportunidades para o exercicio da cidadania ativa das liderangas locais.

Utiliza-se meios de comunicagido para compartilhar as informagdes, as reunides podem ocorrer de forma
virtual ou presencial, sdo abertas 4 comunidade. O articulador da reunido elabora breve memoria dos temas
debatidos que ¢ compartilhado com todos os membros da rede.

Abrangéncia territorial: Rede socioassistencial do Jd. Novo Horizonte — Jd. Novo Horizonte, Residencial
Jodo Mezallira Jr., Pq. Almerinda Chaves, Residencial Jundiai ¢ imediagdes no municipio de Jundiai.

Participa¢éo dos usudrios:

Os representantes das instituigdes de orgdos governamentais ¢ instituigdes sociais € comunitarias sdo os
membros da rede. Sdo poucos os moradores que participam, sendo representados pelas pastorais sociais,
associagdo de moradores e conselho gestor de saude.

II - Participagiio nos Conselhos de Politicas e de Direitos:

Objetivo Geral: incidéncia em politicas publicas na defesa e garantia de direitos, participagdo e articulagdo
da Participagdo das Entidades associadas a Caritas nos Conselhos de Politicas e Direitos:

Abrangéncia territorial: municipio de Jundiai

Metodologia e Atividades a serem desenvolvidas: Participagdo de representantes da Caritas nas reunides
mensais, grupos de trabalho, como membros titulares, suplentes ou ouvintes nos CMAS, CMDCA,
COMDIPI ¢ COMSEA.
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E.2.3) Articulaciio e atenciio as questdes de Migracio e Reftligio

De acordo com a caracterizacio de acdes de assessoramento e defesa e garantia de direitos, A Caritas
Diocesana de Jundiai realiza suas agdes, servigos, programas e projetos de Sistematizagdo e disseminacdo
de projetos inovadores de inclusdo cidadi. que possam apresentar solugdes alternativas para enfrentamento
da pobreza. a serem incorporadas nas politicas publicas. com o seguinte objetivo:

v Fomentar e apoiar projetos de inclusdo cidadi, com base nas vulnerabilidades e riscos identificados
no diagnostico socioterritorial, que visem o enfrentamento da pobreza e o desenvolvimento social e
econdémico.

A problematica que se apresenta na questdo da migragdo e refugio e falta de politicas publicas para o
atendimento integral deste publico, levou a Caritas Diocesana de Jundiai a fomentar uma rede de apoio,
solidariedade e garantia de direitos, junto com organizagdes parceiras, pastorais e/ou movimentos, que
atuam diretamente no atendimento ao migrante ¢ refugiado. dentre elas, ¢ especialmente: Centro
Scalabriniano de Promogdo do Migrante — CESPROM, Pastoral Diocesana do Migrante ¢ Sociedade de
Sdo Vicente de Paulo.

Objetivo: articular e fomentar uma rede de apoio, solidariedade ¢ garantia de direitos, contribuindo nas
acdes de integragio social e atendimento digno aos migrantes e refugiados e apatrida, na Diocese de
Jundiai.

Publico alvo:
- Direto — pessoas em situagdo de refugio ou migragdo
- Indireto — organizagdes parceiras, liderangas comunitarias ¢ agentes de pastoral

Capacidade de atendimento: a definir conjuntamente com 0s parceiros

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos proprios - R$ 2.000,00

Recursos humanos envolvidos: Coordenadora — formagdo Servigo Social

Abrangéncia territorial: municipio que compdem a Diocese de Jundiai

E.2.4) Programa de insercdo no Mundo do Trabalho

De acordo com a caracteriza¢iio de agdes de assessoramento e defesa e garantia de direitos, a Caritas
Diocesana de Jundiai realiza suas agdes, servigos, programas e projetos de estimulo ao desenvolvimento
integral sustentavel das comunidades. cadeias organizativas, redes de empreendimentos ¢ a geragdo de
renda. com o seguinte objetivo:

v Favorecer a insergdo no mundo do trabalho, por meio da identificagdo de potencialidades do
territorio, desde o planejamento, estruturagdo, monitoramento ¢ avaliagdo das agdes de inclusdo produtiva
em ambito local e da articulagdo com o sistema publico do trabalho, emprego e renda.

Objetivo geral: desenvolver potencialidades ¢ qualificar, jovens e adultos, para inser¢do no mercado do
trabalho, através de agdes interligadas com as atividades desenvolvidas na propria organizagdo, oferecendo
cursos livres de qualificagdo, bem como interlocugdo com Cursos oferecidos pela rede pablica ¢ privada.
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Objetivos especificos:

L. Possibilitar a ampliagdo do desenvolvimento de potencialidades. habilidades. talentos e formagdo
cidada:

2. Pesquisar em conjunto com a populagdo do territorio do Jd. Novo Horizonte e imediagdes sobre
quais os temas de interesses para os programas de qualificagdo ¢ implantagdo de cursos livres gratuitos:

3. Estabelecer ¢/ou fortalecer parcerias com orgdos publicos. privados ¢ sistema S.

4. Integrar-se a rede publica e organizacional para inser¢gdo ao Mundo do Trabalho no municipio de
Jundiai.

3 Possibilitar o reconhecimento do trabalho ¢ da educac¢do com direito de cidadania ¢ desenvolver

conhecimento sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas para grupo de adolescentes.
jovens ¢ adultos do territorio.

Publico Alvo: jovens ¢ adultos. de ambos os sexos. preferencialmente residentes no territorio de
abrangéncia do CRAS Novo Oeste. prioritariamente em situagdo de vulnerabilidade. com critérios de
escolaridade deseritos na programagdo dos cursos de forma ndo excludente.

Capacidade de atendimento:
Cursos: media de 20 participantes por curso. 8 cursos no ano
Meta:

l Aplicar a pesquisa realizada em 2022 para estabelecer os cursos adequados para a populagéo
local e ampliar a pesquisa com o apoio do CRAS Oeste e reaplicar pesquisa com outros métodos de
alcance;

2 Abrir cursos livres de qualificacdo profissional e incluir aula sobre direitos trabalhistas e
aposentadoria (buscar parceiros para dar a aula):

v Cursos da area de prestagdo de servico: eletricista residencial, eletricista de comando, solda
elétrica e hidraulica;

Curso de informatica;

Curso da area de administrativa e de logistica;

Curso da area de alimentagio e bem-estar (buscar voluntario ou projeto);

Curso de Idiomas (buscar voluntario ou projeto)

I S SR RN

Realizar encontros semanais com os adolescentes e jovens do SCFV a fim de possibilitar o
reconhecimento do trabalho e da educacio com direito de cidadania e desenvolver conhecimento
sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas.

8 Reestruturacdo das oficinas de artesanato Vida Nova, ampliando conceitos de Economia
Solidaria

Recursos financeiros a serem utilizados:

v Recursos proprio proveniente de Doacdo Pessoa Juridica: R$ 70.000,00

CEP 13.212-551 - Jundiai - SP
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Recursos humanos envolvidos:

Profissio Quantid | Carga horaria semanal Vinculo com a Fontes de recursos
ade organizacio
Articulador social | 30 horas Celetista Recursos proprios
monitores dos cursos 3 4 horas Auténomo ou MEI Recursos proprios
Estagiario (servigo social. 1 3 horas Voluntario -
psicologia ou pedagogia)

Abrangéncia territorial: Jd. Novo Horizonte ¢ imediagdes
Local da Execucdio: Centro Comunitario Sdo Francisco de Assis
Metodologia e Atividades a serem desenvolvidas:

Considerando que a proposta ¢ a médio ¢ longo prazo, implementando um Programa de Inser¢do no
Mundo do Trabalho, que contempla varias etapas, em processo de articulagio com parceiros, pesquisas
de interesse, organizagdo dos cursos livres a serem realizados com equipe da propria organizagdo, ou pela
rede publica ou privada do municipio, defini¢do de critérios de inscrigdo, divulga¢do na comunidade,
efetivagdo do Curso, monitoramento e avali¢gdo de resultados.

Concomitante, um outro processo de identificagdo das potencialidades do territorio para inclusdo de
aprendiz, inclusdo no mercado de trabalho e o potencial para empreendedorismo.

Os cursos livres de qualificagdo profissional oferecidos pela propria organizagdo poderdo ocorrer nos trés periodos:
manhi, tarde e noite. Dependendo do interesse da comunidade e dos parceiros quando forem cursos da rede.

De acordo com o Artigo 2°, do Estatuto Social, a Caritas Diocesana de Jundiai tem como finalidades ¢
objetivos sociais assessorar ¢/ou articular as instancias, orgdos ¢ organismos da Mitra Diocesana de Jundiai
¢ suas pastorais sociais, as Caritas Paroquiais ¢ demais entidades ou organizagdes de carater filantropico,
beneficente de assisténcia social, de solidariedade social e/ou de promogdo humana. que compdem como
membros o quadro de associados.

A Caritas Diocesana de Jundiai compartilha da missdo ¢ da metodologia da Caritas Brasileira que
garantem o protagonismo dos grupos sociais vulneraveis, tendo como diretriz geral de agdo o
comprometimento com a construgdo solidaria, sustentavel e territorial de um projeto popular de sociedade
democratica e de direitos.

Orientagdes estratégicas:

1. Promogdo e fortalecimento de iniciativas locais e territoriais

2. Defesa e promogdo de direitos, construgdo e controle das politicas publicas
3. Organizagdo, fortalecimento ¢ sustentabilidade da Rede Caritas

4. Formagao do Voluntariado
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F.1) SOLIDARIEDADE SOCIAL

A solidariedade ¢ um dos principios basilares da Doutrina Social da Igreja. onde cada individuo como parte
integrante de corpo social € corresponsavel por todos os seus membros. E dever de cada um
individualmente presar pela dignidade humana de todos os que compde a sociedade dentro das agdes
cotidianas do que lhe sdo concernentes.

A Caritas Diocesana de Jundiai assume sua corresponsabilidade na defesa e promogdo da dignidade da
pessoa humana tendo a solidariedade social como pressuposto de suas agdes.

F.1.1) Administraciio do Fundo Diocesano de Solidariedade (FDS)

O FDS ¢ composto com recursos financeiros provenientes da Coleta Nacional da Solidariedade da
Campanha da Fraternidade, tendo por objetivo contemplar projetos sociais que estejam de acordo com o
tema do ano e propostas de promogéo social.

A Caritas Diocesana de Jundiai administra o Fundo, elaborando os critérios de aprovagdo para Projetos
sociais, assessorando, se necessario, aos proponentes do projeto. O Conselho Diretor seleciona, avalia e
aprova a partir dos critérios; autorizando a liberagdo de recursos financeiros que sio contabilizados pela
Mitra Diocesana de Jundiai. Apos conclusio dos projetos as organizagdes encaminham relatorios de
prestagdo de contas para apreciagdo do Conselho.

F.1.2) Campanhas Emergenciais

Diante de emergenciais naturais a Caritas Diocesana de Jundiai tem atuado na mobiliza¢do para campanhas
solidarias na comunidade paroquial e articulando parcerias com instituigdes da sociedade civil para o
socorro das vitimas de desastres naturais, ocorridas no territorio da Diocese de Jundiai ou, em outra
localidade do territorio Nacional, neste caso, em comunhio com a Caritas Brasileira ¢ Caritas
Arqui/Diocesanas.

Piablico Alvo: familias em situagdo de emergéncia natural, vitimas de desastres naturais em todo o territorio

nacional.

Abrangéncia territorial: nacional

F.1.3) Campanha de Arrecadacdo de Alimentos

A Campanha Natal Sem Fome é uma atividade realizada no més de dezembro, coordenada pela Caritas
Diocesana de Jundiai para arrecadag¢do de alimentos ndo pereciveis em trés supermercados da cidade de
Jundiai, com a colaboragdo de voluntarios das entidades membro. Os alimentos arrecadados atendem as
necessidades das organizagdes parceiras do projeto no atendimento de familias em situagdo de
vulnerabilidade.

Abrangéncia territorial: Jundiai — SP
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F.2) ASSESSORAMENTO E ARTICULACAO DAS PASTORAIS SOCIALIS, ORGANISMOS DA
IGREJA: : - :

F.2.1) Articulaciio das Pastorais Sociais da Diocese de Jundiai

As Pastorais Sociais atuam na promogdo humana junto aos setores mais pobres da sociedade. Cada uma
das pastorais atua em um segmento da sociedade, mantendo sua identidade e sua especificidade €, segundo
a Doutrina Social Cristd da Igrcja Catélica, sdo organizadas cm nivel dioccsano, paroquial ¢ comunitario.

Na Diocese de Jundiai atuam onze Pastorais Sociais organizadas em nivel diocesano, sendo elas: Crianga,
Menor, Mulher, Carceraria, Satude, Pessoa com Deficiéncia, Sobriedade, Pessoa Idosa, Mundo do Trabalho,
Migrante, Fé e Politica ¢ o organismo da Campanha da Fraternidade. Todos membros da Caritas Diocesana
de Jundiai, o que possibilita realizar agdes em conjunto ampliando a visdo da realidade social.

Objetivos:

e Articular o Forum Diocesano das Pastorais Sociais, composto pelos coordenadores diocesanos das
pastorais sociais ¢ seus assessores eclesiasticos;

e Motivar o trabalho conjunto para o fortalecimento da agdo social de promogio humana junto aos setores
mais vulneraveis da sociedade;

e Formagdo das liderangas em politicas publicas.

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos Proprios R$ 500.00

Abrangéncia territorial: municipios que compdem a Diocese de Jundiai
Atividades a serem desenvolvidas:

v Articular e assessorar as reunides mensais do Forum das Pastorais Sociais
v Organizag¢do em conjunto com o Forum das Pastorais Sociais:

- Encontros de Formagdo em DSI — 17 de junho ¢ 25 de novembro
- Caminhada dos Martires — 08 de julho
- Grito dos Excluidos — 07 de setembro

- Jornada Mundial dos Pobres — 33° Domingo do Tempo Comum — 19 de novembro

F.2.2) Jornada Mundial dos Pobres

O Papa Francisco ao término Jubileu da Misericordia, instituiu a Jornada Mundial dos Pobres, como
adverténcia a um mundo profundamente marcado pela indiferenga e para que as comunidades cristds se
tornem, em todo o mundo, cada vez mais ¢ melhor sinal concreto da caridade de Cristo pelos ultimos € os
mais carenciados.

Esta atividade ¢ um gesto concreto assumido pela Caritas Diocesana de Jundiai, Forum das Pastorais
Sociais ¢ Campanha da Fraternidade; partindo da dimenséo da caridade ¢ do comprometimento com a agio
sociotransformadora, com programagdo intensa na Diocese de Jundiai, motivando ag¢des locais nas
comunidades paroquiais ¢ agdes em nivel Diocesano.
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Objetivo: Celebrar o Dia Mundial dos Pobres, através de eventos locais e diocesanos que favorecam a
reflexdo sobre a Doutrina Social da Igreja e criar ambientes de aproximagdo com as pessoas em situagdo
de pobreza e vulnerabilidade.

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos proprios: R$ 1.000.00

Atividades a serem desenvolvidas: a definir conjuntamente com o Forum das Pastorais Sociais

F.2.3) Feira da Solidariedade

A Feira da Solidariedade ¢ um evento promovido pela Caritas Diocesana de Jundiai sera realizada em 11
de novembro, na Praga Governador Pedro de Toledo, em comemoragdo ao aniversario da Caritas Brasileira
¢ na abertura da Jornada Mundial dos Pobres.

Objetivo: integrar o trabalho promocional das entidades beneficentes ¢ pastorais sociais da Diocese de
Jundiai, propiciando troca de experiéncia ¢ visibilidade da agdo promocional para a sociedade.

Publico alvo: entidades membro — Entidades Beneficentes e Pastorais Sociais

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos Proprios R$ 2.000.00

Abrangéncia territorial: evento realizado na cidade de Jundiai, em praga publica, com organizagdes de
toda a Diocese de Jundiai.

F.2.4) Integracio a Caritas Brasileira e Regional Sio Paulo

A missdo da Caritas Brasileira ¢ “testemunhar ¢ anunciar o Evangelho de Jesus Cristo. defendendo ¢
promovendo a vida e participando da construgdo solidaria de uma sociedade justa, igualitaria e plural, junto
com as pessoas em situa¢do de exclusdo social”. A Caritas Diocesana de Jundiai compartilha da missdo da
Céaritas Brasileira ¢ integra-se as Diretrizes institucionais, participando dos encontros de formagdo
nacionais e estaduais e na Caritas Regional Sao Paulo.

Objetivo: Nortear as agdes locais nos principios ¢ prioridades estratégicas da Caritas Brasileira ¢, participar
dos encontros de formagdo Caritas Brasileira e, dos encontros estaduais da Caritas Regional Sdo Paulo.

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos Proprios RS 2.500.00

Atividades a serem desenvolvidas: participar das reunides ¢ encontros ¢ comissoes de formagdo do
Regional Sdo Paulo ¢ Interegional; da Assembleia ordinaria da Caritas Brasileira ¢ da Caritas Regional SP.

G) MOBILIZACAO DE RECURSOS: CAPTACAO E COMUNICACAO, ADESAO E
FORMACAO DE VOLUNTARIOS “AGENTE CARITAS”.

G.1) CAPTACAO E COMUNICACAO
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Plano Estratégico de Mobilizagdo de Recursos e Sustentabilidade (Captagdo de Recursos ¢
Comunicagdo), cujos objetivos sdo:

> Organizar de forma clara e objetiva os atrativos da associagdo para solicitagdo ¢ obtengdo de
recursos da sociedade.
» Recomendar praticas de comunicagdo de suporte para a mobilizagdo de recursos, conferindo

legitimidade a atividade perante os diversos publicos de interesse (que afetam e sdo afetados pela
associagdo) — stakeholders.

> Aprcsentar cstratégias cficicntes para a manutengdo financeira da associagdo, bem como para sua
sustentabilidade.

> Apontar desafios a serem enfrentados, definir prioridades e sugerir o ordenamento das agdes para
implementagdo do plano.

> Potencializar a atragdo das fontes de recursos, levando em conta a necessidade da diversificagdo
das mesmas.

G.1.1) Campanha da Nota Fiscal Paulista

O “Programa Nota Fiscal Paulista” ¢ o Programa de Estimulo a Cidadania Fiscal do Estado de Sao Paulo,
conforme Lei n® 12.685/2017. Trata-se de devolver aos consumidores ¢ as organizagdes da sociedade civil
(OSCs), parte do Imposto Estadual -~ ICMS - Imposto sobre Operagdes relativas a Circulagdo de
Mercadorias ¢ sobre Prestagdes de Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de
Comunicagio.

E um incentivo para que os consumidores exijam dos estabelecimentos o documento fiscal (cupom com o
CPF,) seja para receber créditos de ICMS para seu proprio beneficio, seja para doar a nota fiscal e,
consequentemente, o direito a créditos de ICMS a uma organizagdo da sociedade civil (OSC), devidamente
cadastrada no Programa Nota Fiscal Paulista.

Objetivos:

v Conscientizar e motivar as pessoas a aderirem a Campanha de doagdo automatica do Cupom Fiscal
Vv Ampliar o nimero de doadores automaticos em prol da Caritas Diocesana de Jundiai

v Aumentar o valor de recursos financeiros ndo vinculados para inicialmente viabilizar novos
programas ¢ manter projetos sociais ndo financiados com recursos publicos, manutengdo e capacidade
técnica operacional prévia.

Atividades a serem desenvolvidas:

v Divulgagdo do Campanha de novos doadores nas redes sociais
v Divulgagdo nas paroquias
v Organizar mutirdo de cadastramento nas paroquias ¢ comunidade

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos Proprios R$ 3.500.00
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G.2) FORMACAO DO VOLUNTARIADO

No V Congresso Nacional da Caritas Brasileira, realizada em novembro de 2016, no Santuario Nacional
de Aparecida, ano de comemoragdo dos 60 Anos da Caritas Brasileira, foi elaborado o Marco
Estratégico e definida a Missdo Institucional: Testemunhar e anunciar o Evangelho de Jesus Cristo,
defendendo e promovendo toda forma de vida e participando da construgdo solidaria da sociedade do Bem
Viver, sinal do Reino de Deus, junto com as pessoas em situagdo de vulnerabilidade e exclusdo social.

Dentre as Prioridades Estratégicas aprovadas esta a “Formagdo Permanente do Voluntariado™, que ao longo
dos proximos quatro anos serdo implementadas nas Caritas Arqui/Diocesanas, de acordo com material de
formagdo a ser socializado.

Objetivos: criar um programa de acolhida e integragdo de voluntariado
Piablico Alvo: agentes de pastorais sociais, voluntarios ¢ equipe da Caritas Diocesana e Paroquiais

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos Proprios R$ 1.000.00

Atividades a serem desenvolvidas:
o Encontro da Rede Caritas Paroquial — a definir
o Dia do Voluntariado - 28 de agosto
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Descrigio Anual 2023
Capacidade Técnica instalada 57.500,00
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 239.573,35
Projeto de Atendimento a Pessoa Idosa “Acalanto, Escutas e Vivéncias™ 60.148,00
Oficinas Artesanato Vida Nova 3.000,00
Atividades socioesportivas, recreagio e lazer 31.768,00
Oficina Cozinha Enriquecida 500,00
Articulagdo e atengdo as questdes de Migragio e Refugio 2.000,00
Programa de Insergdo no Mundo do Trabalho 70.000,00
Articulagdo das Pastorais Sociais da Diocese de Jundiai 500,00
Jornada Mundial dos Pobres 1.000,00
Feira da Solidariedade 2.000,00
Integragdo a Caritas Brasileira e Regional Sdo Paulo 2.500.,00
Captagdo e Comunicagido 3.500,00
Formagdo do Voluntariado 1.000,00
Custos indiretos = referente as despesas gerais administrativas para o
desenvolvimento de tpdo; 0s projetos, programas e servigos, despesas 20.000.00
com eventos promocionais *

Diretor Presidénte

Maria Rosangela Moretti
Coordcnagdo CRES 14.170

Sede - Avenida Pastor Francesco Ciaramella n® 10 — Parque Almerinda Chaves — CEP 13.212-551 — Jundial - SP
Correspondéncia: Unidade Administrativa - Rua Engenheiro Roberto Mange n° 400 — Anhangabat — CEP 13.208-200 — Jundiai — SP
Fones: (11) 4583-7471 -- (11)99700-3262 -/- www.caritas.dj.org.br -/~ e-mail: caritas@dj.org.br



