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Caritas Diocesana de Jundiai
Plano de Acdao
Ano 2.019

A) Finalidades Estatutarias:

A Céritas Diocesana de Jundiai é uma associa¢do civil, sem fins econdmicos, de caréater
filantrépico, beneficente de assisténcia social, de solidariedade social, cultural, esportiva e de
comunicacdo social, constituida em 22 de marco do ano de 1997. Seus objetivos e finalidades estdo
adequados a legislacdo da Politica Nacional de Assistencial Social e a outras normativas das organizagoes
da sociedade civil, definida pela Lei 13.019/14.

Desenvolve suas atividades no atendimento as pessoas em situacdo de vulnerabilidade social, na
da defesa e garantia dos direitos socioassistenciais e na assessoria as entidades beneficentes e pastorais
sociais a ela filiadas, na busca do enfrentamento das desigualdades sociais, motivando e articulando agdes
de solidariedade e promog¢do humana nas cidades que compdem a Diocese de Jundiai: Jundiai, Varzea
Paulista, Campo Limpo Paulista, Cajamar, Louveira, ltupeva, Santana do Parnaiba, Pirapora do Bom
Jesus, Cabrelva, Salto e Itu.

Em decorréncia de sua origem, da composic¢éo de seu quadro de associados, de sua denominagdo
e das diretrizes estratégicas de suas atividades sociais, o Bispo Diocesano, Dom Vicente Costa € 0
Presidente Consultivo, tendo por competéncia opinar e assessorar os Orgios Sociais da Céaritas Diocesana
de Jundiai, para que os mesmos atuem de forma a respeitar as diretrizes decorrentes do vinculo e da
relacdo com a da Igreja Cat6lica.

O Conselho Diretor é o 6rgao colegiado que delibera e executa a administracdo e a gestdo da
Associacéo, constituido por: Padre Joaquim de Souza Filho, Diretor Presidente; Diacono Antonio Langa,
Diretor Vice-presidente; Nilson Roberto Begiato, Diretor Tesoureiro e Maria Rosangela Moretti, Diretora
Secretaria.

Titulos e qualificacdes:
e Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ sob o n° 02.073.048/0001-55
e Utilidade Publica Municipal, conforme lei n.° 5.431, de 28.03.2000
e Utilidade Publica Estadual, conforme Lei 11.110 de 09 de abril de 2.002
e Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social, da cidade de Jundiai, sob 0 n° 10.046
e Inscricdo no Conselho Municipal de Direitos da Crianca e Adolescentes, sob n®2.1.9.9.7.0.5.8
e Inscricdo no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa, sob n° 0213122018
e Inscricdo na DRADS/Campinas
o Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades — CRCE — Governo do Estado de Séo Paulo
e Inscrigdo no Conselho Nacional de Assisténcia Social, sob n° R 0225/2005
e Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social/ CEBAS — Portaria n® 126/2015

B) Objetivos:

Segundo artigo 2° do Estatuto Social, a Caritas Diocesana de Jundiai tem como objetivos sociais:
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a) Dedicar-se & promogdo humana e a assisténcia social, fornecendo protecdo a familia, & infancia, a
maternidade, a adolescéncia e a velhice, especialmente por meio de acles, servicos, projetos,
programas e beneficios socioassistenciais, no campo do atendimento, dirigido as familias e
individuos em situacdo de vulnerabilidade ou risco pessoal e social, e nos campos do
assessoramento e da defesa e garantia de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia
social, inclusive por meio do assessoramento politico, técnico, administrativo e financeiro a
grupos, movimentos sociais e entidades ou organizagdes;

b) Dedicar-se as atividades culturais, esportivas e de comunicacgdo social, como também desenvolver
outras atividades de solidariedade social e filantropicas;

c) Assessorar e/ou articular as instancias, 6rgaos e organismos da Mitra Diocesana de Jundiai e suas
pastorais sociais, as Caritas e demais entidades ou organizages de carater filantropico,
beneficente de assisténcia social, de solidariedade social e/ou de promocdo humana, que
compdem como membros o quadro de associados.

C) Origem dos Recursos:

Descricéo Anual 2018 %
Anuidade das e:ntidades associadas - conforme art. 16° alinea d. 20
do Estatuto Social. R$ 9.462,00
Doac0es Pessoa Juridica:
1. Fundo Social Diocesano - doacao efetuada pela Mitra | rg 48.000,00 159
Diocesana de Jundiai °
2. Doac0Oes de Empresas privadas R$ 22.620,00
Doac0es Pessoa Fisica: Provenientes de doagdes eventuais R$ 10.000,00 2%
Eventos beneficentes e promocionais R$ 20.000,00 4%
Parceria Publicos — Prefeitura Municipal de Jundiai R$ 277.751,45 59%
Campanha Nota Fiscal Paulista R$ 84.000,00 18%
Total 471.833,45 100%

D) Infraestrutura:

e Matriz - sede propria - Centro Comunitario Sdo Francisco de Assis
Av. Pastor Francesco Ciaranella, n° 10, Pg. Almerinda Chaves, Jundiai / SP CEP 13.212.551
- Fone — (11) 4581.4332 e-mail — ccsaofranciscoassis@yahoo.com.br

e Unidade administrativa - Edificio Cristo Rei — Mitra Diocesana de Jundiai
Rua Eng. Roberto Mange, n.° 400, Sala 2, 2° Andar, Anhangabad, Jundiai / SP — CEP 13.208-200
PABX/Fax (011) 4583.7474 e telefone direto: (011) 4583.7472
e-mail — caritas@dj.org.br site — www.caritas.dj.org.br
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E) Identificacdo dos Servicos, Projetos e Programas:

A Céritas Diocesana de Jundiai executa seus servigos, projetos e programas na area da assisténcia
social, de forma gratuita, continuada, permanente e planejada, no atendimento de familias em situacdo de
vulnerabilidade social, atuando na protecdo social bésica, com servigos de convivéncia e fortalecimento
de vinculos.

Outra linha de atuacdo é o assessoramento aos movimentos sociais, pastorais sociais e
organizagdes de assisténcia social e acGes de defesa e garantia de direitos, promocdo da cidadania e
enfrentamento das desigualdades sociais, atraveés de articulacdo com oOrgdos publicos e redes
socioassistenciais, territoriais e intersetoriais.

Compartilha da misséo e da metodologia da Caritas Brasileira que garantem o protagonismo dos
grupos sociais vulneraveis, tendo como diretriz geral de acdo 0 comprometimento com a construcao
solidaria, sustentavel e territorial de um projeto popular de sociedade democrética e de direitos.
Orientac0es estratégicas:

1. Promogcéo e fortalecimento de iniciativas locais e territoriais

2. Defesa e promogdo de direitos, construgéo e controle das politicas publicas
3. Organizacdo, fortalecimento e sustentabilidade da Rede Céaritas

4. Formagdo do Voluntariado

E.1.) PROMOCAO E FORTALECIMENTO DE INICIATIVAS LOCAIS TERREITORIAIS

E.1.1) SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos é uma atividade com parceria publica
com a Prefeitura Municipal de Jundiai, através de Termo de Colaboragdo, com recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, desenvolvida em territorio de vulnerabilidade social, para criancas,
adolescentes e idosos, com intervencédo social planejada e permanente, contribuindo no desenvolvimento
de politicas publicas municipais, na area de assisténcia social, referenciados pelo CRAS Novo Horizonte,
atuando na Protecao Social Bésica.

As intervencdes direcionadas para as criancas e adolescentes tem um carater preventivo e
proativo, na formacdo para a participacdo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia,
a partir dos seus interesses, demandas e potencialidades por faixa etaria. As atividades sdo pautadas em
experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas de expressdo, interacdo, aprendizagem,
sociabilidade na prevencao de situagdes de risco social.

As atividades com idosos preconizam o desenvolvimento da autonomia, sociabilidade,
fortalecimento de vinculos familiares, convivio comunitario, reducdo e prevencao de isolamento social,
bem como a capacidades e potencialidades, com vista ao alcance de alternativas emancipatorias.

Local da Execucdo: Centro Comunitario Sdo Francisco de Assis, situado a Av. Francesco Ciaranella, n°
10, Pg. Almerinda Chaves — Jundiai/SP
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Objetivo Geral: Assegurar o servi¢co de protecdo social basica e espacos de referéncia de convivio
familiar e comunitario, desenvolvendo rela¢Ges de afetividade, sociabilidade e participacdo cidada para
criangas, adolescentes, jovens e idosos em situagdo da vulnerabilidade, do territorio de abrangéncia do
CRAS Novo Horizonte.

Publico Alvo: Dois grupos de criancas de 07 a 12 anos, um grupo de adolescentes de 13 a 15 anos, um
grupo de jovens de 16 a 17 anos e um grupo de idosos acima dos 60 anos, em situacdo de vulnerabilidade
social, estabelecendo o atendimento de até 50% da meta, ao publico prioritario da assisténcia social.

Capacidade de atendimento: Meta proposta no Plano de Trabalho - 100 pessoas, divididas em cinco
grupos de 20 pessoas.

Recursos financeiros a serem utilizados:
e Total Aplicado: R$ 182.796,80

o Recursos préprios: R$ 50.000,00
o Recursos publicos: Termo de Colaboragéo — 25/2018 — R$ 132.796,80

Recursos humanos envolvidos:
Liberada da Mitra Diocesana de Jundiai: 01 Coordenadora (formacéo Servigo Social)
Funcionarios CLT:
01 assistente social — 6h /dia
01 monitor de esporte e recreagdo (formagéo educacéo fisica) — 3h/dia
01 orientadora social — 8h/dia
02 auxiliares de limpeza — 6h/dia
Auténomo: 01 oficineiro (formacéo psicologia)
Estagiarios voluntarios: 02 estudantes de servigo social

Abrangéncia territorial: Territério do CRAS Novo Horizonte: Jd. Novo Horizonte I, Il e Il e regido,
Conjunto Habitacional Jodo Mezzalira Jr., Pq. Almerinda Chaves e Residencial Jundiai, da cidade de
Jundiai /SP.

Atividades a serem desenvolvidas:

O SCFV ¢ desenvolvido em grupos, com média de 20 usuarios, divididos por faixa etaria, com duracao
de duas a trés horas por atividade. Os membros do grupo participam de duas a trés vezes por semana, nas
seguintes atividades:

e Encontro Reqgular:
o Educacéo Cidada
Utiliza-se de estratégias de rodas de conversas, dinamicas de grupo, recursos audio visuais,
textos, musica, experiéncias ludicas e culturais, oficinas de arte com materiais reciclaveis; que
favorecem um espaco de convivio, escuta, acolhida, orientacéo e trocas de experiéncia. Valoriza-
se a reflexdo sobre temas abordados nos percursos dos eixos de atuacdo do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV.

e Atividades de Convivio:
o Esporte e Recreagéo
Utiliza-se do esporte coletivo e colaborativo (entre eles, o futebol que faz parte da cultura popular
do territério) e de brincadeiras tradicionais, como ferramenta recreativa, promovendo assim
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oportunidades de didlogo com os participantes, fortalecendo o vinculo comunitéario e social,
orientando de forma significativa e positiva sobre o respeito mutuo, auxiliando na sua formagéo
cidada. Uma atividade para promover a convivéncia, as conversagoes e 0s fazeres por meio dos
quais os vinculos sdo construidos.

o Oficinas Fala e Faz — Grupo de idosos

Utiliza-se de atividades meio do artesanato: como pintura em tecido, decopagem, croché, bordado
e corte e costura. Valorizacdo do repertério e do conhecimento da prdpria comunidade, em um
processo de apropriacdo da cultura e de seus fazeres promovendo o resgate da autoestima e a
construcao de outros papéis sociais das varias geracdes — o de ser capaz de aprender, de ensinar, 0
sentimento de pertencimento a um grupo.

o Passeios e eventos internos e externos de cultura e lazer

Realizar atividades de convivéncia envolvendo os participantes e familiares, como eventos
comemorativos e de confraternizacdo, passeios para parques, cinema, teatro, favorecendo o
convivio comunitério.

Participacdo dos usuarios: Através da metodologia aplicada no projeto, observa-se o favorecimento da
autonomia e protagonismo das pessoas atendidas e, de forma indireta a promogdo de suas familias. As
atividades sdo organizadas a partir da vivéncia e das demandas apresentadas pelos diferentes grupos. Os
técnicos interagem com os grupos na elaboragdo de normativas de conduta de cada grupo e facilitadores
da construcéo coletiva das atividades.

E.1.2.) PROJETO CONSTRUINDO NA INTERACAO

Atividade desenvolvida pela Céritas Diocesana de Jundiai, no Centro Comunitario Sdo Francisco
de Assis, para atendimento da comunidade do territorio do Novo Horizonte e imedia¢fes. Através de
Parceria Publica, com termo de Fomento e recursos financeiros do Fundo Municipal de Direitos da
Crianga e do Adolescente de Jundiai.

A proposta tem por objeto desenvolver atividades de atendimento na Assisténcia Social, junto a
familia, na defesa e garantia de diretos da crianga e adolescentes, na conscientizagdo da comunidade e no
estimulo da convivéncia familiar e comunitaria.

Local da Execugdo: Centro Comunitario S&o Francisco de Assis, situado a Av. Francesco Ciaranella, n°
10, Pg. Almerinda Chaves — Jundiai/SP

Obijetivo Geral: Empoderar os pais e/ ou responsaveis das criancas e adolescentes, no que tange aos
valores, diélogo, escuta, para que déem ressignificacdo no convivio com os filhos através das experiéncias
vivenciadas.

Publico Alvo: criancas e adolescentes e suas familias (pais e/ ou responsaveis)
Capacidade de atendimento: 70 (setenta) criangas e adolescentes e 35 familias, pais e/ ou responsaveis

Recursos financeiros a serem utilizados:
e Total Aplicado: R$ 155.454,65
o Recursos préprios: R$ 10.500,00
= Recursos publicos: Termo de Fomento — 03/2019 - R$ 144.954,65
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Recursos humanos envolvidos:

Funcionérios CLT:
01 coordenador de projeto — 4h /dia
01 monitor de esporte e recreacdo - atividades esportivas — 3h/dia
01 orientadora social — 6h/dia

Auténomo: 01 monitor de capoeira

Estagiarios voluntarios: 02 estudantes de servico social

Abrangéncia territorial: Jd. Novo Horizonte I, Il e 11l e regido, Conjunto Habitacional Jodo Mezzalira
Jr., Pg. Almerinda Chaves e Residencial Jundiai, da cidade de Jundiai /SP.

Atividades a serem desenvolvidas:

O servico se da por livre adesdo, com sistema de porta aberta, 0 que ndo inviabiliza a execucao de acGes
continuas, permanentes e planejadas. As intervengdes ocorrem através de experiéncias ladicas, culturais,
artesanais, audiovisuais, artisticas, esportivas e recreativas, como formas de expressdo, interagdo,
aprendizagem, sociabilidade e protecdo social, compreendendo a pluralidade e a diversidade cultural e
social.

v’ Esporte e recreacéo - futebol com criancas e adolescentes - periodo da noite
Capoeira para criangas, adolescentes e jovens no periodo da noite

Danca para criancas e adolescentes no periodo da manha

Esporte e recreacao, futebol com criangas e adolescentes - periodo da manha
Reunides de pais e responsaveis

Palestras socioeducativas com as familias

v' Passeios e brincadeiras entre pais e filhos.

ASANENENEN

Participagdo dos usuarios: Atraves da metodologia aplicada no projeto, observa-se o favorecimento da
autonomia e protagonismo das pessoas atendidas e, de forma indireta a promocao de suas familias. As
atividades sdo organizadas a partir da vivéncia e das demandas apresentadas pelos diferentes grupos. Os
técnicos interagem com os grupos na elaboragdo de normativas de conduta de cada grupo e facilitadores
da construcéo coletiva das atividades.

E.1.3.) OFICINAS OPERATIVAS VIDA NOVA

E um grupo intergeracional de mulheres, acima dos 24 anos e idosas, que se retine uma ou duas
vezes por semana, tem como foco o desenvolvimento de atividades que contribuam no processo de
protagonismo, desenvolvimento da autonomia, sociabilidade, fortalecimento de vinculos familiares,
convivio comunitario, e prevencdo de situacdo de risco social. O artesanato é uma atividade meio, que
possibilita um ambiente favoravel para introduzir reflexdo de temas como: familia, violéncia, trabalho,
cooperativismo, gravidez, salde, envelhecimento saudavel, politicas publicas, economia solidéria e outros
temas relevantes de acordo com a demanda trazida pelas mesmas.

As atividades conduzidas por monitoras voluntarias da prépria comunidade, valorizando o
repertério e o conhecimento, na apropriagdo da cultura, do ser capaz de aprender, ensinar, em um
processo de multiplicagdo de saberes, contribuindo para a ampliacédo do universo informacional, artistico
e cultural, estimular potencialidades para novos projetos de vida, detectar habilidades e talentos.
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Os produtos confeccionados sdo vendidos em eventos, feiras e na propria comunidade. Os
recursos financeiros arrecadas geram um capital para aquisicdo de materiais e em média 65% é revertido
para a participante que fez o produto.

Local da Execugdo: Centro Comunitario Sdo Francisco de Assis, situado a Av. Francesco Ciaranella, n°
10, Pg. Almerinda Chaves — Jundiai/SP

Objetivo Geral: promover as iniciativas locais para o desenvolvimento de potencialidades e geracdo de
renda.

Publico Alvo: mulheres acima dos 24 anos
Capacidade de atendimento: 50 mulheres (dividas em grupos de 10 a 12 pessoas)

Recursos financeiros a serem utilizados:
e Recursos proprios: R$ 10.000,00

Recursos humanos envolvidos:
01 Coordenadora — formagéo Servico Social — Liberada da Mitra Diocesana de Jundiai
8 voluntérias da comunidade local
1 Estagiérias de psicologia

Abrangéncia territorial: Jd. Novo Horizonte I, 1l e 11l e regido, Conjunto Habitacional Jodo Mezzalira
Jr., Pg. Almerinda Chaves e Residencial Jundiai, da cidade de Jundiai /SP.

Ginéstica Feminina

As participantes das Oficinas Operativas Vida Nova sdo motivadas a participarem de uma atividade
fisica, uma vez por semana, no periodo da noite, na area interna do Centro Comunitario Sdo Francisco de
Assis, conduzidas pelo professor de Educacdo Fisica com alongamento, caminhada e ginastica laboral e
localizada, com interagGes geracionais e intergeracionais e incluséo de pessoas com deficiéncia.

Meta proposta: 15 mulheres, acima dos 24 anos

Participacdo dos usuarios: Atraves da metodologia aplicada no projeto, observa-se o favorecimento da
autonomia e protagonismo das pessoas atendidas e, de forma indireta a promocdo de suas familias. As
atividades sdo organizadas a partir da vivéncia e das demandas apresentadas pelos diferentes grupos. Os
técnicos interagem com os grupos na elaboragdo de normativas de conduta de cada grupo e facilitadores
da construcdo coletiva das atividades.

E.1.4.) OFICINA COZINHA ENRIQUECIDA

Atividade em Parceria com a Pastoral da Crianca, realizada no Centro Comunitario Sdo
Francisco de Assis, para inclusdo de habitos alimentares saudaveis combate a desnutrigdo, aumento
de consumo de alimentos saudaveis de baixo custo, para uma melhor qualidade de vida de criancas e
adultos. Tem como metodologia produzir junto os pratos, inserindo a teoria com a prética e ao final da
elaboragdo dos pratos as participantes degustam os alimentos preparados, favorecendo um momento
de integracdo e socializacéo.

Obijetivos: inclusdo de habitos alimentares saudaveis combate a desnutri¢cdo, aumento de consumo de
alimentos saudaveis de baixo custo, para uma melhor qualidade de vida de criangas e adultos.
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Publico Alvo: pessoas de ambos os sexos, participantes do Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, em grupos por faixa etaria.
Capacidade de atendimento previsto: 15 participantes por oficina

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos proprios: R$ 1.000,00

Recursos humanos envolvidos: 01 voluntario, membro da Pastoral da Crianca
Abrangéncia territorial: Jd. Novo Horizonte e imediagdes.

Local da Execucdo: Centro Comunitario Sdo Francisco de Assis, situado a Av. Francesco Ciaranella, n°
10, Pg. Almerinda Chaves — Jundiai/SP

Atividades a serem realizadas: 4 (quatro) Oficinas de Cozinha Enriquecida com metodologia tetrica e
pratica, motivando a participagdo no preparo de pratos de alimentos saudaveis que atenda a caracteristicas
do grupo, criancas, adolescentes, jovens e idosos.

E.1.5.)) PROJETO QUALIFICANDO PARA O FUTURO

O Projeto Qualificando para o Futuro, realizado desde 2.010 em parceria com a Pastoral do
Mundo do Trabalho e apoio financeiro da Companhia de Saneamento de Jundiai, tem por objetivo a
qualificacéo profissional de homens e mulheres, acima de 16 anos, moradores no Jd. Novo Horizonte e
imediacdes, para colocacdo no mercado de trabalho.

Objetivo: qualificacdo profissional para colocacdo no mercado de trabalho, nas areas de mecanica,
manutencdo industrial e comercial e na &rea do servigo.

Publico Alvo: homens e mulheres, acima de 16 anos
Capacidade de atendimento: 20 participantes por curso

Recursos financeiros a serem utilizados: Doacdo Pessoa Juridica: R$ 22.620,00

Recursos humanos envolvidos:
e 03 monitores autbnomos - 4h/ semanais
e 03 monitores voluntérios — 4h /semanais

Abrangéncia territorial: Jd. Novo Horizonte e imediagdes

Local da Execugdo: Centro Comunitario S&o Francisco de Assis, situado a Av. Francesco Ciaranella, n°
10, Pg. Almerinda Chaves — Jundiai/SP

Atividades a serem desenvolvidas: Aulas teoricas e préticas, realizadas uma vez por semana, aos
sébados, com duracdo de 4h/dia. Todo o material tedrico € apostilado e entregue para os alunos, que ao
final, apds avaliacdo tedrica e com 75% de presenca, recebem o certificado de conclusdo de Curso Livre
legalizado, conforme Lei 9.394, Decreto Presidencial n® 5.154 e Normas da Resolu¢do CNE (Conselho
Nacional da Educacéo) n° 04/99 MEC.

o Eletricista Residencial — 16 de fevereiro - 2 meses

e Comando Elétrico — 06 de abril — 4 meses

e NR 10 - 10 de agosto — 1 més
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e Hidraulica Residencial — (data a definir) 2 meses
e Solda Elétrica — (data a definir) 2 meses

E.2. DEFESA E PROMOCAO DE DIREITOS, CONSTRUCAO E
CONTROLE DAS POLITICAS PUBLICAS.

E.2.1.) REDE DE GARANTIA DE DIREITOS SOCIAIS

Participacdo e articulagdo da rede territorial organizada no bairro do Jd. Novo Horizonte, em
Jundiai, composta por instituigdes do bairro ligadas a assisténcia social, educagdo, salde, com
representantes do poder publico, organizagBes ndo governamentais, associacfes do bairro e liderangas
comunitarias.

Os membros das redes reinem-se mensalmente, com a proposta de trabalho é atuar na defesa e
garantia de direitos sociais, articuladas a rede intersetorial da comunidade, possibilitando a abertura de
espacos e oportunidades para o exercicio da cidadania ativa das liderangas locais.

A metodologia utilizada é da construgdo coletiva, favorecendo a participacdo de liderancas e
agentes de pastorais, e outros atores da comunidade local, que contribuam para a efetivagdo da agéo,
ampliando o olhar dentro das politicas sociais, de forma a ndo criar vinculos assistencialistas com a
comunidade, que perpetua a pobreza, mas realizar uma agéo de promogao e garantia de direitos sociais.

Sao espagos democréticos, descentralizados, de troca de experiéncias, reflexdo e proposicoes
consensuadas, que tem por objetivo refletir as problematicas da comunidade em conjunto com liderancas e
representantes dos servicos e dar encaminhamentos para a resolutividade de demandas, bem como trocar
experiéncias e fortalecer as relagcbes comunitarias.

Objetivo Geral: fortalecer as relacbes comunitarias, trocar experiéncias, organizar atividades em
conjunto e refletir sobre problemaéticas locais, bem como dar encaminhamentos para a resolutividade de
questdes apresentadas pela comunidade.

Capacidade de atendimento: participacéo efetiva em duas redes territoriais

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos préprios R$ 300,00

Recursos Humanos envolvidos: 01 Coordenadora — formagao Servico Social

Abrangéncia territorial: Rede socioassistencial do Jd. Novo Horizonte — Jd. Novo Horizonte,
Residencial Jodo Mezallira Jr., Pq. Almerinda Chaves, Residencial Jundiai e imedia¢cGes no municipio de
Jundiai.

Participacdo dos usudrios: Os representantes das instituicbes de 6rgdos governamentais e instituigdes
sociais e comunitarias sdo os membros da rede. S80 poucos 0s moradores que participam, sendo
representados pelas pastorais sociais, associacdo de moradores e conselho gestor de saude.

E.2.2.) PARTICIPACAO NOS ESPACOS DE CONTROLE SOCIAL

Obijetivo: mobilizar e articular a participagdo das liderangas comunitérias e agentes de pastorais sociais
nos Conselhos Municipais, Conferéncias e Foruns e, atuar no processo de controle social da
implementacdo de politicas publicas das cidades que compdem a Diocese de Jundiai.

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos Préprios R$ 200,00
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Recursos humanos envolvidos: 01 Coordenadora — formacao Servi¢o Social — Liberada
03 membros da equipe Céritas

Abrangéncia territorial: municipio de Jundiai

Atividades a serem desenvolvidas:
- Participacdo de representantes da Caritas nas reunides mensais, grupos de trabalho, como membros
titulares ou ouvintes nos Conselhos Municipais:

v Conselho Municipal de Direitos da Crianca e Adolescente

v Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Jundiai - na presidéncia

v Conselho Municipal de Assisténcia Social

E.2.3.) FORUM CARITAS DO TERCEIRO SETOR E POLITICAS SOCIAIS

Obijetivo: Ciclo de encontros para formacédo e discussdo de temas de interesse de Entidades Sociais e/ou
Assistenciais, na linha das Politicas Publicas e legislagdo do Terceiro Setor.

Dar continuidade a proposta de divulgacédo e formacdo da Doutrina Social da Igreja, constituiu o “Nicleo
Caritas, caridade, justica e paz”, ampliando o0s espagos, realizando encontros e palestras
descentralizados, articulando e mobilizando liderancas, grupos religiosos, agentes de pastorais e
paroquiais.

Publico alvo:

e Dirigentes e coordenadores das entidades membro da Céritas Diocesana de Jundial,

e Dirigentes, funcionarios e voluntérios das entidades sociais e/ou assistenciais de Jundiai e regido,

e Membros do governo, empresarios, estudantes e profissionais de todas as areas do conhecimento
(direito, administracdo, contabilidade, economia, servigo social, ciéncias sociais e politicas,
pedagogia, psicologia, teologia, ciéncias da religido).

Capacidade de atendimento: 200 participantes por encontro

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos Proprios R$ 800,00

Recursos humanos envolvidos:
Liberados (funcionarios da Mitra Diocesana de Jundiai):
01 Coordenadora — formacdo Servico Social
01 assistente administrativo
Voluntarios:
01 Coordenador Técnico
05 lideres comunitarios na equipe de apoio
Profissionais da area do Terceiro Setor

Abrangéncia territorial: municipio de Jundiai e regido

Atividades a serem desenvolvidas:
e Encontro — 24 de fevereiro —8h as 17h
e Encontro - 21 de setembro — 8h as 12h
e Formacdo de Doutrina Social
o primeiro semestre na Paroquia Sao José — Parque Almerinda Chaves
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o segundo semestre na Par6quia S&o Sebastido — Louveira
e Artigos sobre DSI no jornal “O Verbo”

E.3. ORGANIZACAOQ, FORTALECIMENTO E SUSTENTABILIADE DA REDE CARITAS

De acordo com o Artigo 2° do Estatuto Social, a Céritas Diocesana de Jundiai tem como
finalidades e objetivos sociais assessorar e/ou articular as instancias, 6rgdos e organismos da Mitra
Diocesana de Jundiai e suas pastorais sociais, as Céritas Paroquiais e demais entidades ou organizacoes
de caréater filantropico, beneficente de assisténcia social, de solidariedade social e/ou de promocéo
humana, que compdem como membros o quadro de associados.

Para efetivacdo desta finalidade a Céritas tem como principios norteadores a Politica Nacional de
Assisténcia Social, a legislacdo do Terceiro Setor e a diretriz geral de acdo da Caritas Brasileira.

E.3.1.) PROJETO CAMINHOS DE SOLIDARIEDADE

A Igreja no Brasil tem buscado dar uma resposta a urgente crise humanitaria que se instalou
desde 2017 em Roraima, com a chegada de milhares de migrantes venezuelanos as cidades de Pacaraima
e Boa Vista. As agdes para socorrer nas necessidades mais urgentes foram o inicio de uma série de
iniciativas voltadas para dar dignidade e novas oportunidades de vida para aqueles que fogem da
desafiadora conjuntura sociopolitica da Venezuela.

Objetivo: O Plano Nacional Caminhos de Solidariedade: Brasil & Venezuela é um eixo central que
necessita do apoio conjunto de toda a Igreja no Brasil. A iniciativa tem como objetivo contribuir para
que a acolhida e as agOes de integracdo sejam fortalecidas para atendimento digno aos migrantes,
em Roraima e nos demais estados do Brasil. A proposta conta com o0 apoio de dioceses, paréquias,
congregac0es religiosas e familias que queiram acolher os migrantes venezuelanos a fim de possibilitar a
reconstrucdo de suas vidas. O projeto Caminhos de Solidariedade é a materializacdo das forgas da Igreja
na atencao aos irmaos venezuelanos.

Publico alvo:

- direto — pessoas em situacdo de refugio da Venezuela

- indireto — organizagGes parceiras, liderancas comunitarias e agentes de pastoral
Capacidade de atendimento: a definir junto aos parceiros

Recursos financeiros a serem utilizados: Fundo Diocesano de Solidariedade (a definir)

Recursos humanos envolvidos:
e Liberados (funcionérios da Mitra Diocesana de Jundiai):
o 01 Coordenadora — formagéo Servigo Social
e Voluntarios: agentes de pastorais

Abrangéncia territorial: municipio que compdem a Diocese de Jundiai
Atividades a serem desenvolvidas:

o Atrticulacéo para implantacdo da Pastoral do Migrante
o Articulagdo junto ao CESPROM para mobilizar a Diocese de Jundiai para acolhida de
nucleos familiares de venezuelanos
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o Realizagdo da Semana do Migrante — 17 a 22 de junho
= Encontros de formacdo
= Atividade cultural no sdbado dia 22 de junho — com apresentacdes culturais das
diversas nacionalidades de migrante e refugiados

E.3.2.) ASSESSORIA AS CARITAS PAROQUIAIS:

Objetivo: orientacdo técnica e administrativa de acordo com o0s principios e prioridades estratégias da
rede Caritas.

Publico alvo: Dirigentes, coordenadores, voluntarios e liderangas comunitérias das Caritas Paroquiais.
Capacidade de atendimento: 02 organizagdes — Caritas de Salto e Céritas de Louveira

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos Préprios R$ 200,00

Recursos humanos: 01 Coordenadora — Formagéao Servigo Social — Liberada
Abrangéncia territorial: municipios de Saldo e Louveira /SP

Atividades a serem desenvolvidas:
e Reunides de assessoramento
e Participacdo nas Assembleias Gerais Ordinarias

E.3.3.) ARTICULACAO DAS PASTORAIS SOCIAIS DA DIOCESE DE JUNDIAI

As Pastorais Sociais atuam na promo¢do humana junto aos setores mais pobres da sociedade.
Cada uma das pastorais atua em um segmento da sociedade, mantendo sua identidade e sua especificidade
e, segundo a Doutrina Social Cristd da Igreja Catodlica, sdo organizadas em nivel diocesano, paroquial e
comunitario.

Na Diocese de Jundiai atuam dez Pastorais Sociais organizadas em nivel diocesano, sendo elas:
Crianga, Menor, Mulher, Carceréria, Saude, Pessoa com Deficiéncia, Sobriedade, Pessoa Idosa, Mundo
do Trabalho, Fé e Politica e o organismo da Campanha da Fraternidade. Todos membros da Caritas
Diocesana de Jundiai, o que possibilita realizar agbes em conjunto ampliando a visao da realidade social.

Objetivos:
¢ Motivar o trabalho conjunto para o fortalecimento da acdo social de promog¢do humana junto aos
setores mais vulneraveis da sociedade
e Formacdo das liderangas em politicas publicas

Publico Alvo: coordenadores diocesanos de pastorais sociais € 0s agentes paroquiais de pastorais, de
acordo com a demanda apresentada.

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos Préprios R$ 200,00

Recursos humanos envolvidos:
Liberados (funcionarios da Mitra Diocesana de Jundiai):
01 coordenadora — formacdo em Servico Social
01 assistente administrativo

Abrangéncia territorial: Diocese de Jundiai
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Atividades a serem desenvolvidas:
e Articular e assessorar as reunides mensais do Forum das Pastorais Sociais
¢ Organizacdo em conjunto com o Forum das Pastorais Sociais:
- Caminhada dos Martires — 16 de junho - Cidade de Santana do Parnaiba
- Grito dos Excluidos — 07 de setembro — Catedral Nossa Senhora do Desterro

- Seminario Estadual do Férum das Pastorais Sociais da CNBB Sul 1
Participacdo dos usuarios: Realizam-se reunifes mensais com os coordenadores diocesanos de pastorais
sociais, que representam as liderangas comunitarias das paroquias e comunidades da Diocese de Jundiai.
A troca de experiéncia, a organizacdo de atividades em conjunto e fortalecimento das agdes sécio
assisténcias entre as pastorais é favorecido por este processo. Os coordenadores atuam como
multiplicadores e levam para as bases as propostas de acédo social.

E.3.4.) ASSESSORIA AS ENTIDADES MEMBRO

Considera-se entidades membro as organizacdes da sociedade civil de carater beneficente e as
Pastorais Sociais associadas a Caritas Diocesana de Jundiai.

Obijetivo: orientacdo, trocas de experiéncias e assessoria técnica

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos Proprios R$ 200,00

Recursos humanos: 01 Coordenadora — Formacao Servico Social
Abrangéncia territorial: Diocese de Jundiai

Atividades a serem desenvolvidas: acompanhamento de acordo com a demanda apresentada.

E.3.5.) FEIRA DA SOLIDARIEDADE

A Feira da Solidariedade é um evento promovido pela Céritas Diocesana de Jundiai sera realizada em
9 de novembro, na Praga Governador Pedro de Toledo, em comemoracdo ao aniversario da Caritas
Brasileira e da Semana Nacional da Solidariedade.

Objetivo: integrar o trabalho promocional das entidades beneficentes e pastorais sociais da Diocese de
Jundiai, propiciando troca de experiéncia e visibilidade da acdo promocional para a sociedade.

Publico alvo: entidades membro — Entidades Beneficentes e Pastorais Sociais

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos Préprios R$ 1.500,00

Recursos humanos envolvidos:

Liberados (funcionérios da Mitra Diocesana de Jundiai):

01 coordenadora — Formagéo Servigo Social

01 auxiliar administrativo

Voluntérios:

150 voluntérios das entidades membro participantes no evento
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Abrangéncia territorial: evento realizado na cidade de Jundiai, em praga publica, com organizacdes de
toda a Diocese de Jundiai.

Participacdo dos usuarios: As entidades que atuam na linha da geracdo de renda trazem 0s usuarios para
participarem da Feira da Solidariedade, na exposi¢éo e venda dos produtos confeccionados, favorecendo a
troca de experiéncia, a autonomia e integracdo na sociedade. Todas as atividades culturais sdo realizadas
pelos assistidos: coral, danca, capoeira e musica.

E.3.6.) CAMPANHA DE ARRECADACAO DE ALIMENTOS - NATAL SEM FOME

A Campanha Natal Sem Fome é uma atividade coordenada pela Céritas Diocesana de Jundiai
para arrecadacdo de alimentos ndo pereciveis em trés supermercados da cidade de Jundiai, com a
colaboracgdo de voluntérios das entidades membros.

Recursos humanos envolvidos:
Liberados (funcionarios da Mitra Diocesana de Jundiai):
01 Coordenadora — formagéo Servigo Social
01 auxiliar administrativo
Voluntérios:
100 voluntéarios das entidades membro participantes no evento

Abrangéncia territorial: Jundiai — SP

E.3.7.) CAMPANHAS EMERGENCIAIS

Diante de emergenciais naturais a Céritas Diocesana de Jundiai tem atuado na mobilizacéo para
campanhas solidarias na comunidade paroquial e articulando parcerias com instituicdes da sociedade civil
para o socorro das vitimas de desastres naturais, ocorridas no territorio da Diocese de Jundiai ou, em outra
localidade do territrio Nacional, neste caso, em comunhdo com a Caritas Brasileira e Caritas
Arqui/Diocesanas.

Publico Alvo: familias em situacdo de emergéncia natural, vitimas de desastres naturais em todo o
territdrio nacional.

Capacidade de atendimento: de acordo com os recursos financeiros arrecadados.

Recursos humanos envolvidos:
Liberados (funcionarios da Mitra Diocesana de Jundiai):
01 coordenadora — formagé&o Servico Social
01 auxiliar administrativo

Abrangéncia territorial: nacional

E.3.8.) ADMINISTRAGAO DO FUNDO DIOCESANO DE SOLIDARIEDADE
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O FDS é composto com recursos financeiros provenientes da Coleta Nacional da Solidariedade da
Campanha da Fraternidade, tendo por objetivo contemplar projetos sociais que estejam de acordo com o
tema do ano e propostas de promogéo social.

O Fundo é administrado Céritas Diocesana de Jundiai, que elabora os critérios de aprovagéo para
Projetos sociais, assessorando, se necessario, aos proponentes do projeto. O Conselho Diretor avalia e
aprova a partir dos critérios de liberagdo de recursos financeiros que sdo contabilizados pela Mitra
Diocesana de Jundiai.

E.3.9.) INTEGRACAO A CARITAS BRASILEIRA E REGIONAL SAO PAULO

A missdo da Caritas Brasileira é “testemunhar e anunciar o Evangelho de Jesus Cristo,
defendendo e promovendo a vida e participando da constru¢do solidaria de uma sociedade justa,
igualitaria e plural, junto com as pessoas em situacdo de exclusdo social”. A Caritas Diocesana de Jundiai
compartilha da missdo da Caritas Brasileira e integra-se as Diretrizes institucionais, participando dos
encontros de formacao nacionais e estaduais e na Céritas Regional S&o Paulo.

Obijetivo: Nortear as ag¢les locais nos principios e prioridades estratégicas da Caritas Brasileira e,
participar dos encontros de formacdo Céritas Brasileira e, dos encontros estaduais da Céritas Regional
Séo Paulo.

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos Préprios R$ 2.000,00

Atividades a serem desenvolvidas:

09 a 13 de abril — Seminario de migracdo e Refugio — Caritas Brasileira — Boa Vista
17 a 23 de junho — Semana do Migrante - Diocesana

12 a 14 de julho - Assembleia Caritas Brasileira Regional S&o Paul

15 a 17 de agosto — Interregional Sudeste — Sdo Paulo

23 a 27 de setembro — Reunido do Grupo de Formagéo sobre Migracdo — Brasilia
19 a 24 — Assembleia da Céritas Brasileira — Teresina Piaui

AN N NN RN

E.4. FORMACAO DO VOLUNTARIADO

No V Congresso Nacional da Caritas Brasileira, realizada em novembro de 2016, no Santuario
Nacional de Aparecida, ano de comemoragao dos 60 Anos da Céritas Brasileira, foi elaborado o Marco
Estratégico e definida a Missdo Institucional: Testemunhar e anunciar o Evangelho de Jesus Cristo,
defendendo e promovendo toda forma de vida e participando da construcdo solidaria da sociedade do
Bem Viver, sinal do Reino de Deus, junto com as pessoas em situacdo de vulnerabilidade e exclusdo
social.

Dentre as Prioridades Estratégicas aprovadas esta a “Formacdo Permanente do Voluntariado”,
que ao longo dos préximos quatro anos serdo implementadas nas Céritas Arqui/Diocesanas, de acordo
com material de formacao a ser socializado.

Objetivos: criar um programa de acolhida e integracao de voluntariado
Publico Alvo: agentes de pastorais sociais, voluntarios e equipe da Céritas Diocesana e Paroquiais

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos Préprios R$ 2.000,00
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Recursos humanos envolvidos:

Liberados (funcionérios da Mitra Diocesana de Jundiai):
01 coordenadora — formagéo em Servigo Social
01 assistente administrativo

Abrangéncia territorial: Diocese de Jundiai

Atividades a serem desenvolvidas:

Encontro da Rede Céritas Paroquial — a definir

Elaboracéo de programa de voluntariado da Caritas Diocesana de Jundiai
Dia do Voluntariado - 17 de agosto

Jantar da Céritas - a definir

O O O O

Custos Operacionais da Céritas Diocesana de Jundiai
Os Custos operacionais previstos para 2019 sdo de R$ 66.000,00, referente as despesas gerais
administrativas para o desenvolvimento de todos os projetos, programas e servigos, despesas com
eventos promocionais, depreciaces e isencgdes.

Jundiai, 30 de marc¢o de 2.019

Padre Joaquim de Souza Filho
Diretor Presidente

Maria Rosangela Moretti
Assistente Social
CRES 14.170
Coordenacdo
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