CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

PLANO DE ACAO
Ano 2.021

CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

CNPJ - 02.073.048/0001-55

Endereco - Av. Pastor Francesco Ciaramella, n° 10, Pg. Almerinda Chaves - CEP 13.212.551 Jundiai/ SP
e-mail — caritas@dj.org.br

Fone — (11) 4581.4332  celular (11) 9.9700.3262

A) FINALIDADES ESTATUTARIAS:

A Céritas Diocesana de Jundiai é uma associacdo civil, sem fins econdmicos, de caréater
filantrépico, beneficente de assisténcia social, de solidariedade social, cultural, esportiva e de
comunicacdo social, constituida em 22 de marco do ano de 1997. Seus objetivos e finalidades estdo
adequados a legislagdo da Politica Nacional de Assistencial Social e a outras normativas das organizagoes
da sociedade civil, definida pela Lei 13.019/14.

Desenvolve suas atividades no atendimento as pessoas em situacdo de vulnerabilidade social, na
da defesa e garantia dos direitos socioassistenciais e na assessoria as entidades beneficentes e pastorais
sociais a ela filiadas, na busca do enfrentamento das desigualdades sociais, motivando e articulando a¢des
de solidariedade e promogdo humana nas cidades que compdem a Diocese de Jundiai: Jundiai, Varzea
Paulista, Campo Limpo Paulista, Cajamar, Louveira, Itupeva, Santana do Parnaiba, Pirapora do Bom
Jesus, Cabrelva, Salto e Itu.

Em decorréncia de sua origem, da composicdo de seu quadro de associados, de sua denominacéo
e das diretrizes estratégicas de suas atividades sociais, 0 Bispo Diocesano, Dom Vicente Costa é o
Presidente Consultivo, tendo por competéncia opinar e assessorar os Orgdos Sociais da Caritas Diocesana
de Jundiai, para que os mesmos atuem de forma a respeitar as diretrizes decorrentes do vinculo e da
relacdo com a Igreja Catolica.

O Conselho Diretor é o 6rgéo colegiado que delibera e executa a administragdo e a gestdo da
Associacdo, constituido por: Padre Joaquim de Souza Filho, Diretor Presidente; Diacono Antdnio Lanca,
Diretor Vice-presidente; Nilson Roberto Begiato, Diretor Tesoureiro e Maria Rosangela Moretti, Diretora
Secretéria.

Titulos e qualificacdes:
e Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ sob 0 n° 02.073.048/0001-55
e Utilidade Publica Municipal, conforme lei n.° 5.431, de 28.03.2000
e Utilidade Publica Estadual, conforme Lei 11.110 de 09 de abril de 2.002
e Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social, da cidade de Jundiai, sob 0 n® 10.046
e Inscrigcdo no Conselho Municipal de Direitos da Crianga e Adolescentes, sob n® 2.1.9.9.7.0.5.8
e Inscrigdo no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa, sob n° 0213122018
e Inscricdo na DRADS/Campinas
o Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades — CRCE — Governo do Estado de Séo Paulo

%

Sede — Avenida Pastor Francesco Ciaramella n°® 10 — Parque Almerinda Chaves — CEP 13.212-551 — Jundiai - SP
Correspondéncia : Unidade Administrativa - Rua Engenheiro Roberto Mange n° 400 — Anhangabal — CEP 13.208-200 — Jundiai — SP
Fone (11) 4583.7472 - Fone/Fax (11) 4583-7474
www.caritas.dj.org.br -/- e-mail: caritas@dj.org.br



mailto:caritas@dj.org.br

CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

¢ Inscricdo no Conselho Nacional de Assisténcia Social, sob n® R 0225/2005
o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social/ CEBAS — Portaria n°® 126/2015

B) OBJETIVOS ESTATUTARIOS:

Segundo artigo 2° do Estatuto Social, a Céritas Diocesana de Jundiai tem como objetivos sociais:

a) Dedicar-se a promocgdo humana e a assisténcia social, fornecendo protecdo a familia, a infancia, a
maternidade, a adolescéncia e a velhice, especialmente por meio de acGes, servicos, projetos,
programas e beneficios socioassistenciais, no campo do atendimento, dirigido as familias e
individuos em situacdo de vulnerabilidade ou risco pessoal e social, e nos campos do
assessoramento e da defesa e garantia de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia
social, inclusive por meio do assessoramento politico, técnico, administrativo e financeiro a
grupos, movimentos sociais e entidades ou organizacdes;

b) Dedicar-se as atividades culturais, esportivas e de comunicagdo social, como também desenvolver
outras atividades de solidariedade social e filantropicas;

c) Assessorar e/ou articular as instancias, érgaos e organismos da Mitra Diocesana de Jundiai e suas
pastorais sociais, as Caritas e demais entidades ou organizacfes de carater filantrépico,
beneficente de assisténcia social, de solidariedade social e/ou de promog¢do humana, que
compdem como membros o quadro de associados.

C) ORIGEM DOS RECURSOS:

Previsdo Orgcamentaria
Anual 2021 %
Descricao
Anuidade das entidades associadas - conforme art. 16° alinea d. do 204
Estatuto Social. R$ 8.250,00
Doacoes Pessoa Juridica:
1. Fundo Social Diocesano - doacdo efetuada pela Mitra R$ 72.000,00 20%
Diocesana de Jundiai para despesas operacionais. °
2. Doacles de Empresas privadas R$ 24.396,00
Doacdes Pessoa Fisica: Provenientes de doacGes eventuais R$ 20.000,00 3%
Eventos beneficentes e promaocionais R$ 20.000,00 3%
Parceria Publicos — Prefeitura Municipal de Jundiai
1. Termo de Parceria R$ 132.796,80 51%
2. Termo de Fomento COMDIPI R$ 106.655,58
Campanha Nota Fiscal Paulista R$ 100.000,00 21%
Total R$ 484.098,38 100%

D) INFRAESTRUTURA - INSTALACOES E CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL

D.1. INSTALACOES
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v' Matriz - sede prépria - Centro Comunitario Sdo Francisco de Assis
Av. Pastor Francesco Ciaramella, n° 10, Pq. Almerinda Chaves, Jundiai / SP CEP 13.212.551
Fone — (11) 4581.4332
e-mail — caritas@dj.org.br
Site — www.caritas.dj.org.br

o Unidade administrativa - Edificio Cristo Rei — Mitra Diocesana de Jundiai
Rua Eng. Roberto Mange, n.° 400, Sala 2, 2° Andar, Anhangabad, Jundiai / SP — CEP 13.208-200
Fone direto: (011) 4583.7472 - PABX (011) 4583.7474
e-mail — caritas@dj.org.br

Caritas Diocesana de Jundiai — Centro Comunitario Sdo Francisco de Assis

Infraestrutura Quantidade Capacidade Descricdo do Uso no Servigo

Reunides, formagdo, curso de qualificagéo, eventos,

Saldo multiuso 01 120 pessoas s . .
dindmicas de grupo, capoeira, teatro, ginastica,

Oficinas de artesanato, reunides de grupo, curso de

Sala de oficina 01 20 pessoas e
qualificacdo
Atendimento individualizado para os usuarios e familias
Sala de atendimento acompanhadas
. 01 5 pessoas . L . -
social Servicos administrativos e arquivos de prontudrios dos
usuarios
] Preparacdo dos lanches e
Cozinha 01 25 pessoas . L.
Oficina de Culinaria
Sala multiuso Uso interno para reunifes de equipe
01 5 pessoas - . . .
Interna Armarios de material de dindmicas e esportivos
4 sanitarios
Banheiro Feminino 01 sendo um para Uso dos usuérios do servico
cadeirantes
4 sanitarios
Banheiro Masculino 01 sendo um para Uso dos usuérios do servigo

cadeirantes

Banheiro de

S 01 01 sanitério Uso exclusivo para equipe
funcionarios
uadra Futebol, outros jogos colaborativos, atividades de
Q . 01 200 pessoas J . gA .
Poliesportiva dinamica e eventos
Area externa
gramado e 4.500 m2 - Area de lazer aberta & comunidade em geral

parquinho

D.2. CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL INSTALADA — RECURSOS HUMANOS,
mantidos com recursos proprios ou cedidos pela Mitra Diocesana de Jundiai:
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Profissédo Quantidade | Carga horaria Vinculocoma | Origem das Fontes
semanal organizacéo de Recursos
Coordenadora Geral 1 20 horas Celetista Recursos proprios
Cedido pela Mitra
Coordenadora de projetos sociais 1 20 horas Celetista Recursos proprios
Assistente administrativo 1 40 horas Celetista Recursos proprios
Cedido pela Mitra
Auxiliar administrativo 1 20 horas Celetista Recursos Préprios
Cedido pela Mitra
Servigos Gerais 1 30 horas Celetista Recursos proprios
Assessoria técnico juridica 1 6 horas Pessoa Juridica Recursos proprios
Assessoria contabil 1 Pessoa Juridica Recursos proprios

Recursos financeiros utilizados:
v' Recursos proprios R$ 65.165,36

E) IDENTIFICACAO DOS SERVICOS, PROJETOS E PROGRAMAS DA ASSISTENCIA SOCIAL:

A Céritas Diocesana de Jundiai executa seus servigos, projetos e programas na area da
assisténcia social, de forma gratuita, continuada, permanente e planejada, no atendimento de familias
em situacdo de vulnerabilidade social, atuando na Protecdo Social Basica, com servicos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos.

Outra linha de atuacdo é o assessoramento aos movimentos sociais, pastorais sociais e
organizagdes de assisténcia social e a¢bes de defesa e garantia de direitos, promocdo da cidadania e
enfrentamento das desigualdades sociais, através de articulagio com d&rgdos publicos e redes
socioassistenciais, territoriais e intersetoriais.

E.1) ATENDIMENTO SOCIOASSISTENCIAL

E.1.1) Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos é uma atividade com parceria publica com a
Prefeitura Municipal de Jundiai, através de Termo de Colaboragdo n° 25/2018, com recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, desenvolvida em territorio de vulnerabilidade social, para criancas,
adolescentes e idosos, com intervencdo social planejada e permanente, contribuindo no desenvolvimento
de politicas publicas municipais, na area de assisténcia social, referenciados pelo CRAS Novo Horizonte,
atuando na Protecao Social Bésica.

As intervengOes direcionadas para as criancas e adolescentes tem um carater preventivo e proativo, na
formacé&o para a participacéo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia, a partir dos
seus interesses, demandas e potencialidades por faixa etéria. As atividades sdo pautadas em experiéncias
ludicas, culturais e esportivas como formas de expressdo, interacdo, aprendizagem, sociabilidade na
prevencéo de situacdes de risco social.
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As atividades com idosos preconizam o desenvolvimento da autonomia, sociabilidade, fortalecimento de
vinculos familiares, convivio comunitario, reducdo e prevencdo de isolamento social, bem como a
capacidades e potencialidades, com vista ao alcance de alternativas emancipatérias.

Local da Execugdo: Centro Comunitario Sdo Francisco de Assis

Objetivo Geral: Assegurar o servico de protecdo social basica e espacos de referéncia de convivio
familiar e comunitéario, desenvolvendo relagBes de afetividade, sociabilidade e participacdo cidadd para
criancas, adolescentes, jovens e idosos em situacdo da vulnerabilidade, do territorio de abrangéncia do
CRAS Novo Horizonte.

Publico Alvo: Dois grupos de criangas de 07 a 12 anos, um grupo de adolescentes de 13 a 15 anos, um
grupo de jovens de 16 a 17 anos e um grupo de idosos acima dos 60 anos, em situacéo de vulnerabilidade
social.

Formas de acesso e articulagdo com o CRAS, CREAS e rede sociassistencial: O acesso ao
SCFV ocorre por encaminhamento da rede socioassistencial do municipio ou por livre demanda da
comunidade, sendo critério de atendimento que 50% da meta seja para o publico prioritario da assisténcia
social e, que todos os usuarios sejam referenciados pelo CRAS ou CREAS.

Capacidade de atendimento: Meta proposta no Plano de Trabalho - 100 pessoas, divididas em cinco
grupos de 20 pessoas.

Recursos financeiros a serem utilizados:

Total Aplicado: R$ 172.796,68
v Recursos proprios: R$ 40.000,00
v" Recursos publicos: Termo de Colaboragao — 25/2018 — R$ 132.796,80

Recursos humanos envolvidos:

Profisséo Quanti Carga horéaria semanal Vinculo com a Origem das Fontes
dade organizacéo de recursos
Coordenadora de projetos sociais 1 Total contrato - 20 horas — Celetista Recursos proprios
Rateio 35% carga horaria
Assistente administrativo 1 Total contrato- 40 horas Celetista Cedido Mitra
Rateio 50 % carga horéria Diocesana de Jundiai
Oficineiro grupos de 1 4 horas MEI Recursos proprios
adolescentes e jovens
Assistente Social 1 30 horas Celetista Recursos publicos
Monitor de esporte (formagéo 1 15 horas Celetista Recursos publicos
educacao fisica)
Orientadora Social 1 40 horas Celetista Recursos publicos
Servicos Gerais 1 25 horas Celetista Recursos publicos
Oficineiro grupo de idosos 1 3 horas Autdbnomo Recursos publicos
(formagéo psicologia)
Estagiario de servico social 1 15 horas Voluntario -
Assessoria contabil 1 Pessoa Juridica Recursos publicos
Abrangéncia territorial: Territério do CRAS Novo Horizonte: Jd. Novo Horizonte I, 1l e Il e regido,

Conjunto Habitacional Jodo Mezzalira Jr., Pg. Almerinda Chaves e Residencial Jundiai, da cidade de
Jundiai /SP.

Metodologia e Atividades a serem desenvolvidas:
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O SCFV é desenvolvido em grupos, com média de 20 usuérios, divididos por faixa etaria, com duracéo
de duas a trés horas por atividade. Os membros do grupo participam de duas a trés vezes por semana, nas
seguintes atividades:

v" Encontro Regular:

o Educacdo Cidada

Utiliza-se de estratégias de rodas de conversas, dinamicas de grupo, recursos audio visuais,
textos, musica, experiéncias ludicas e culturais, oficinas de arte com materiais reciclaveis; que
favorecem um espaco de convivio, escuta, acolhida, orientacdo e trocas de experiéncia. Valoriza-
se a reflexdo sobre temas abordados nos percursos dos eixos de atuacdo do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV.

v Atividades de Convivio:
o Esporte e Recreacéo
Utiliza-se do esporte coletivo e colaborativo (entre eles, o futebol que faz parte da cultura popular
do territorio) e de brincadeiras tradicionais, como ferramenta recreativa, promovendo assim
oportunidades de didlogo com os participantes, fortalecendo o vinculo comunitario e social,
orientando de forma significativa e positiva sobre o respeito mutuo, auxiliando na sua formagéo
cidadd. Uma atividade para promover a convivéncia, as conversagdes e os fazeres por meio dos
quais os vinculos sao construidos.
o Oficinas diversas
Possibilidade de realizar oficinas a partir do interesse do grupo, fomentando espacos de discusséo
sobre temas de interesse coletivo, no inicio do percurso. A atividade pode ser ligada a cultura,
esporte ou de formacéo e qualificacdo profissional. Essas oficinas serdo oferecidas para 0s grupos
dos adolescentes e jovens, ocorrendo uma vez por semana.
o Passeios e eventos internos e externos de cultura e lazer

Realizar atividades de convivéncia envolvendo os participantes e familiares, como eventos
comemorativos e de confraternizagdo, passeios para parques, cinema, teatro, favorecendo o
convivio comunitario.

v" Reunides de equipe e com a rede socioassistencial:

A equipe reline-se regularmente uma vez por semana, com objetivo de estudos de casos, trocas de
experiéncias e planejamento dos percursos. Os técnicos participam de reuniGes mensais com a
coordenacdo do CRAS do territorio, com a finalidade de estudo de casos e avaliacdo dos
resultados e encaminhamentos de situagdes emergenciais e, reuniées bimestrais com a gestora da
parceria publica e com as outras organizagfes que atuam com SCFV no municipio. Valoriza-se
também na organizacdo formacdo profissional da equipe, com cursos internos e liberacdo para
participacdo de capacitacdes oferecidas pela rede socioassistencial do municipio.

Participacdo dos usuarios:

Através da metodologia aplicada no projeto, observa-se o favorecimento da autonomia e protagonismo
das pessoas atendidas e, de forma indireta a promocéo de suas familias. As atividades sdo organizadas a
partir da vivéncia e das demandas apresentadas pelos diferentes grupos. A equipe técnica interage com 0s
grupos na elaboracdo de normativas de conduta e facilitadores da construcdo coletiva das atividades.
Durante o percurso sdo realizadas duas reunifes com os pais e responsaveis das criangas, adolescentes e
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jovens, um espaco de escuta das demandas apresentadas pelos familiares e apresentacdo de propostas,
bem como a avaliacdo dos resultados observados a partir do olhar da familia.

E.1.2) Projeto de Atendimento a Pessoa Idosa “Acalanto, Escutas e Vivéncias”

O Projeto “Acalanto, Escutas e Vivéncias” a ser financiado integralmente com recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, através de Termo de Fomento, que tem por objeto a execugao de
atividades e/ou acBes para a populacdo idosa, a partir dos 60 anos de idade e se destina ao
desenvolvimento e/ou recuperacao cognitivas e/ou atividades de lazer.

Local da Execugdo: Centro Comunitério S&o Francisco de Assis

Objetivo Geral: Contribuir para o processo de envelhecimento ativo, saudavel, no desenvolvimento da
autonomia e da sociabilidade da populacédo idosa, valorizando o convivio comunitario e o fortalecimento
dos vinculos familiares, por meio da ampliacdo de atividades de convivéncia e participagdo comunitaria
em um territorio periférico, caracterizado pela vulnerabilidade social e dificuldade de acesso a servicos e
equipamentos publicos.

Publico Alvo: idosos a partir dos 60 anos e seus familiares

Formas de acesso e articulagdo com o CRAS, CREAS e rede sociassistencial: O acesso ao
projeto de atencdo aos idosos ocorre por encaminhamento da rede socioassistencial do municipio, em
especial pelo CRAS do territério ou por livre demanda da comunidade.

Capacidade de atendimento: Meta proposta no Plano de Trabalho — 40 idosos e 20 familias
Recursos financeiros a serem utilizados:

v" Total Aplicado: R$ 121.655,58
v" Recursos proprios: R$ 15.000,00
v Recursos publicos: Termo de Fomento — R$ 106.655,58

Recursos humanos envolvidos:

Profissao Quantidade Carga horéaria semanal Vinculo com a Fontes de recursos
organizacao

Coordenadora de projetos sociais 1 Total contrato- 20 horas — Celetista Recursos proprios
rateio 25 % carga horaria

Assistente administrativo 1 Total contrato- 40 horas — Celetista Cedida Mitra
rateio 25 % carga horaria Diocesana de Jundiai

Avrticulador Social 1 20 horas Celetista Recursos publicos

Monitor de esporte e recreagéo 1 4 horas MEI Recursos publicos

(formag&o educagéo fisica)

Oficineiro de arte e cultura 1 4 horas MEI Recursos publicos

Servicos Gerais 1 20 horas Celetista Recursos publicos

Abrangéncia territorial: Territério do CRAS Novo Horizonte: Jd. Novo Horizonte 1, Il e Il e regido,

Conjunto Habitacional Jodo Mezzalira Jr., Pq. Almerinda Chaves e Residencial Jundiai, da cidade de
Jundiai /SP.

Metodologia e Atividades a serem desenvolvidas:
v" Rodas de Conversas Tematicas - uma vez por semana, com duragédo de duas horas
o Vivenciar experiéncias para o autoconhecimento e autocuidado

— %
Sede — Avenida Pastor Francesco Ciaramella n°® 10 — Parque Almerinda Chaves — CEP 13.212-551 — Jundiai - SP
Correspondéncia : Unidade Administrativa - Rua Engenheiro Roberto Mange n° 400 — Anhangabal — CEP 13.208-200 — Jundiai — SP

Fone (11) 4583.7472 - Fone/Fax (11) 4583-7474
www.caritas.dj.org.br -/- e-mail: caritas@dj.org.br




CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

v Oficinas Culturais - uma vez por semana, com duracéao de duas horas
o Proporcionar um espaco de expressdo e desenvolvimento mental e relacional.
v Atividades Fisicas — uma vez por semana, com duracao de duas horas
o Intervencdo para a melhora da qualidade de vida dos idosos.
v Oficinas Operativas de Artesanato — uma vez por semana, com duracdo de duas horas
o Valorizagdo do repertdrio e do conhecimento da prépria comunidade
v’ Atividades Externas — em média a cada dois meses
o Vivencias de lazer e cidadania
v" Atividades de integragdo e socializagdo — quatro eventos no ano
o Festividades e comemoracdes com a comunidade em geral

Participagdo dos usuarios:

Através da metodologia aplicada no projeto, observa-se o favorecimento da autonomia e protagonismo
das pessoas atendidas. As atividades sdo organizadas a partir da vivéncia e das demandas apresentadas
pelo idosos, bem como espacos sdo criados para a definigdo do planejamento das oficinas e atividades
externas. A avaliacdo dos resultados ocorre com a participagdo dos usuarios do projeto, bem como com 0s
parceiros da rede sociassistencial.

E.1.3) Atividades Complementares ao Atendimento Socioassistencial

I - Oficinas Operativas Vida Nova — Artesanato

E um grupo intergeracional de mulheres, acima dos 24 anos e idosas, que se reine uma ou duas vezes por
semana, tem como foco o desenvolvimento de atividades que contribuam no processo de protagonismo,
desenvolvimento da autonomia, sociabilidade, fortalecimento de vinculos familiares, convivio
comunitario, e prevencéo de situagdo de risco social.

Local da Execugdo: Centro Comunitario Sdo Francisco de Assis

Objetivo Geral: promover iniciativas locais para o desenvolvimento de potencialidades e empoderamento das
mulheres.

Publico Alvo: mulheres acima dos 24 anos e idosas

Formas de acesso e articulacdo com o CRAS, CREAS e rede sociassistencial: O acesso as
oficinas ocorre por encaminhamento da rede socioassistencial do municipio e por livre demanda da
comunidade.

Capacidade de atendimento: 50 mulheres (dividas em grupos de 10 a 12 pessoas)
Recursos financeiros a serem utilizados:

v" Recursos proprios: R$ 15.000,00

Recursos humanos envolvidos:

_*_

Sede — Avenida Pastor Francesco Ciaramella n°® 10 — Parque Almerinda Chaves — CEP 13.212-551 — Jundiai - SP
Correspondéncia : Unidade Administrativa - Rua Engenheiro Roberto Mange n° 400 — Anhangabal — CEP 13.208-200 — Jundiai — SP
Fone (11) 4583.7472 - Fone/Fax (11) 4583-7474
www.caritas.dj.org.br -/- e-mail: caritas@dj.org.br



CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

Profissdo Quantid Carga horéaria semanal Vinculo coma | Fontes de recursos
ade organizacdo
Coordenadora de projetos 1 Total contrato- 20 horas — Celetista Recursos proprios
sociais rateio 20 % carga horéria
Monitoras voluntarias 8 4 horas Voluntéario -

Abrangéncia territorial: Jd. Novo Horizonte I, Il e 11l e regido, Conjunto Habitacional Jodo Mezzalira
Jr., Pg. Almerinda Chaves e Residencial Jundiai, da cidade de Jundiai /SP.

Metodologia e Atividades a serem desenvolvidas:

O artesanato é uma atividade meio, que possibilita um ambiente favoravel para introduzir reflexdo de
temas como: familia, violéncia, trabalho, cooperativismo, gravidez, salide, envelhecimento saudavel,
politicas publicas, economia solidaria e outros temas relevantes de acordo com a demanda trazida pelas
mesmas.

As atividades sdo conduzidas por monitoras voluntérias da prépria comunidade, valorizando o repertério
e 0 conhecimento, na apropriagdo da cultura, do ser capaz de aprender, ensinar, em um processo de
multiplicacdo de saberes, contribuindo para a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural,
estimular potencialidades para novos projetos de vida, detectar habilidades e talentos.

A geracao de renda de renda ndo é o objeto central da proposta e as atividades sdo todas gratuitas. Sendo
assim, para manutencdo do projeto os produtos confeccionados sdo vendidos em eventos, feiras e na
prépria comunidade e dos recursos financeiros arrecadas 40% compdem um capital para aquisicdo de
materiais e 60% € revertido para a participante que fez o produto.

Mensalmente a equipe relne-se com as monitoras voluntarias para avaliar e acompanhar o
desenvolvimento dos trabalhos das oficinas e socializar as atividades planejadas para 0 més no Centro
Comunitario S&o Francisco.

Participagdo dos usuarios:

Através da metodologia aplicada no projeto, observa-se o favorecimento da autonomia e protagonismo
das pessoas atendidas e, de forma indireta a promocgéo de suas familias. As atividades sdo organizadas a
partir da vivéncia e das demandas apresentadas pelos diferentes grupos. Os técnicos interagem com 0sS
grupos na elaboragdo de normativas de conduta de cada grupo e facilitadores da construgéo coletiva das
atividades.

11 - Atividades socioesportivas, de recreacgao e de lazer

O territério do Jd. Novo Horizonte considerado de alta vulnerabilidade tem grande defasagem de areas de
lazer para a comunidade. O Centro Comunitario Sdo Francisco de Assis possui estrutura para o
atendimento da populagdo, gratuitamente e com acompanhamento profissional, possibilitando, através da
pratica esportiva, desenvolver acGes de promocdo e socializacdo para criancas, adolescentes, jovens e
adultos. A atividade de Esporte e Recreagdo, futebol, capoeira e ginastica feminina, ocorrem de segunda a
sexta feira, no periodo das 17h30 as 19h30.

Local da Execugdo: Centro Comunitario Sdo Francisco de Assis
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Objetivo Geral: oferecer espago para atividades socioesportivas e socioculturais, com acompanhamento
profissional.

Publico Alvo: criangas, adolescentes, jovens e adultos

Formas de acesso e articulacdo com o CRAS, CREAS e rede sociassistencial: O acesso as
atividades de esporte ocorre por encaminhamento da rede socioassistencial do municipio e por livre
demanda da comunidade.

Capacidade de atendimento: 80 participantes
Recursos financeiros a serem utilizados:

v' Recursos proprios R$ 30.000,00

Recursos humanos envolvidos:

Profissédo Quanti Carga horaria semanal Vinculo coma | Fontes de recursos
dade organizacao
Coordenadora de projetos sociais 1 Total contrato- 20 horas Celetista Recursos proprios
rateio 15 % carga horéria

monitor de esporte e recreacéo - 1 10 horas Celetista Recursos proprios
atividades esportivas
monitor de capoeira 1 4 horas MEI Recursos proprios
Estagiario (servico social, 1 15 horas Voluntario -
psicologia ou pedagogia)

Abrangéncia territorial: Jd. Novo Horizonte I, Il e 11l e regido, Conjunto Habitacional Jodo Mezzalira
Jr., Pg. Almerinda Chaves e Residencial Jundiai, da cidade de Jundiai /SP.

Metodologia e Atividades a serem desenvolvidas:
v" Grupo esporte, recreacao e jogos:

As atividades ocorrem na quadra poliesportiva e sdo conduzidas pelo monitor de esporte e recreagdo com
formacdo em educacdo fisica, que organiza e acompanha os jogos de futsal (aquecimento, regras e
normas), jogos ludicos e rodas de conversa, proporcionam momentos de reflexdo e abordagem de temas
relacionados as questdes da crianca e do adolescente.

v' Capoeira:
O monitor de Capoeira realiza exercicios de alongamento, musicalidade e a técnica da capoeira. Valoriza
momentos de reflexdo e rodas de conversa ao final das atividades. A musica na capoeira desenvolve a
motricidade e a percep¢do sensorial, favorece um maior equilibrio emocional, melhorando as relagdes
com os outros colegas a partir do respeito do ritmo do outro e de si mesmo.

v Ginéastica Feminina

A atividade € realizada na area interna do Centro Comunitario S&o Francisco de Assis, conduzidas pelo
professor de Educacdo Fisica com alongamento, caminhada e ginastica laboral e localizada, com
interacOes geracionais e intergeracionais e inclusdo de pessoas com deficiéncia.

Participagdo dos usuarios:
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Através da metodologia aplicada no projeto, observa-se o favorecimento da autonomia e protagonismo
das pessoas atendidas e, de forma indireta a promocdo de suas familias. As atividades sdo organizadas a
partir da vivéncia e das demandas apresentadas pelos diferentes grupos. Os técnicos interagem com 0s
grupos na elaboragdo de normativas de conduta de cada grupo e facilitadores da construgdo coletiva das
atividades.

111 - Oficina Cozinha Enriquecida

Atividade em Parceria com a Pastoral da Criancga, para inclusdo de habitos alimentares saudaveis
combate a desnutri¢cdo, aumento de consumo de alimentos saudéveis de baixo custo, para uma melhor
qualidade de vida de criangas e adultos.

Local da Execugdo: Centro Comunitéario S&o Francisco de Assis

Obijetivos: inclusdo de habitos alimentares saudaveis combate a desnutri¢cdo, aumento de consumo de
alimentos saudaveis de baixo custo, para uma melhor qualidade de vida de criancas e adultos.

Publico Alvo: pessoas de ambos 0s sexos, participantes do Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, em grupos por faixa etéaria.
Capacidade de atendimento previsto: 15 participantes por oficina

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos proprios: R$ 1.000,00

Recursos humanos envolvidos: 01voluntaria membro da Pastoral da Crianga
Abrangéncia territorial: Jd. Novo Horizonte e imediagdes.
Metodologia e Atividades a serem realizadas:

Oficinas de Cozinha Enriquecida ocorrem uma vez por més, com duracdo de 3 horas, com metodologia
tedrica e préatica, motivando a participacdo no preparo de pratos de alimentos saudaveis que atenda a
caracteristicas do grupo, criangas, adolescentes, jovens e idosos. Tem como metodologia produzir junto
0s pratos, inserindo a teoria com a prética e ao final da elaboracdo dos pratos as participantes degustam
os alimentos preparados, favorecendo um momento de integracao e socializago.

I\VV- Parceria com organizagdes publicas e privadas, para atendimento emergéncia na garantia da
seguranca alimentar da populacéo em situacéo de vulnerabilidade

Em decorréncia da pandemia do Novo coronavirus, a precarizacdo do emprego, 0 aumento da
vulnerabilidade econdmica das familias faz-se necessario o atendimento emergencial de cestas basicas,
alimentos in natura e material de higiene e limpeza.

Para o atendimento das familias a Caritas realizara parcerias com organizacdes publicas, dentre elas a
Prefeitura Municipal de Jundiai, Fundo Social de Solidariedade e organizagdes privadas e fundacdes.

Uma das parcerias ja estabelecidas é com o programa Mesa Brasil do SESC Jundiai, que tem beneficiado
diversas instituicbes ofertando grande variedade de alimentos, diversificando o cardapio dos usuarios
atendidos nos servicos, com alimentos in natura e de alto valor nutricional:

O publico direto que se beneficia da doacdo da Mesa Brasil sdo criancas, adolescentes, jovens, adultos e
idosos que participam das atividades do Centro Comunitario S&o Francisco de Assis, bem como no
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atendimento ao lanche e na realizacdo das oficinas de culinaria que tem por objetivo a educacdo
alimentar, valorizando alimentos de baixo custo e alto valor nutricional, utilizam os alimentos do
programa.

E.2) ASSESSORAMENTO, DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS

A Chéritas Diocesana de Jundiai realiza acdes de assessoramento e defesa e garantia de direitos no
ambito da Assisténcia Social, de forma continua permanente e planejada de acordo com a
Resolucdo n° 27, de 19 de setembro de 2011:

Art. 2° As atividades de assessoramento e de defesa e garantia de direitos
compbem o conjunto das ofertas e atencdes da politica publica de assisténcia social
articuladas a rede socioassistencial, por possibilitarem a abertura de espacos e
oportunidades para o exercicio da cidadania ativa, no campo socioassistencial, a
criacdo de espacos para a defesa dos direitos sociassistenciais, bem como o
fortalecimento da organizacao, autonomia e protagonismo do usuério.

Paragrafo Unico. A dimensao ética e politica da defesa de direitos perpassa todas
as ofertas e atencdes da politica publica de assisténcia social, sem prejuizo daquelas
atividades, iniciativas ou organizacdes constituidas especificamente para esse fim.

Considerando a caracterizagdo das acOes de assessoramento para o fortalecimento dos movimentos
sociais e das organizacGes de usuarios, formacdo e capacitacdo de liderancas, dirigidos ao publico da
politica de assisténcia social e, de defesa e garantia de direitos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivagdo dos direitos socioassistenciais, construcdo de novos direitos, promogdo da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais, articulacdo com 6rgéaos publicos de defesa de direitos, dirigidos
ao publico da politica de assisténcia social, nos termos da Lei n® 8.742, de 1993, e respeitadas as
deliberagdes do CNAS. (conforme art. 3°, incisos Il e 111 da Resolugéo 27/2011).

Recursos humanos envolvidos:

Profisséo Quantida Carga horéaria semanal Vinculo com a Fontes de recursos
de organizacéo
Coordenadora geral 1 Total contrato - 20 horas Celetista Recursos préprios
rateio: 25% carga horéria
Assessoria técnico juridica 1 assessoramento Autdnomo Recursos proprios
Auxiliar administrativo 1 Total contrato - 20 horas Celetista Recursos préprios
rateio: 25% carga horaria
Palestrantes 1 Periodo do curso Voluntario
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E.2.1) Assessoramento e Formacédo - Entidades Beneficentes, Associadas da Caritas, com Atuacéo
na Assisténcia Social

De acordo com a caracterizacdo de acOes de assessoramento e defesa e garantia de direitos, a Caritas
Diocesana de Jundiai realiza suas acdes, servicos, programas e projetos no campo do Assessoramento
politico, técnico, administrativo e financeiro, com o0s seguintes objetivos:

o Fortalecer a participacdo, autonomia e protagonismo de movimentos sociais, organizacfes e grupos
populares e de usuarios;

o Fortalecer e qualificar as entidades e organiza¢des quanto ao seu planejamento, captacdo de recursos,
gestdo, monitoramento, avaliacdo, oferta e execucdo dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais e para sua atuagdo na defesa e garantia de direitos.

Sendo assim, com o intuito do fortalecimento da rede de servigos e projetos de assisténcia social da
Diocese de Jundiai e com énfase em questbes praticas para a regularidade juridica e para a gestdo
eficiente das organizagdes da sociedade civil (OSCs) de assisténcia social, a capacitagdo/treinamento
objetiva fornecer elementos e ferramentas aos participantes, que subsidiem as OSCs nos processos de
aprimoramento da gestdo institucional e operacional, da relagdo com o poder publico e execucdo dos
servicos socioassistenciais, da captacdo de recursos e sustentabilidade e da adequacdo de suas atividades
as normas aplicaveis ao terceiro setor, a politica publica de assisténcia social e a0 MROSC (Lei
13.019/14).

Local da Execugdo: Unidade administrativa ou Tele Conferéncia — oficinas virtuais

Objetivo Geral: promover oficinas de capacitacdo e assessoramento com énfase em questdes préaticas
para a regularidade juridica e para a gestdo eficiente das organizagfes da sociedade civil (OSCs) de
assisténcia social.

Publico Alvo: entidades beneficentes com atuagdo na &rea de assisténcia social
Capacidade de atendimento: 50 representantes das entidades beneficentes

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos Préprios R$ 1.000,00

Abrangéncia territorial: Estado de Séo Paulo
Metodologia e Atividades a serem desenvolvidas:
v' Formagcao: Oficinas de Capacitacao

As Oficinas de Capacitacdo séo oferecidas gratuitamente e prioritariamente para as entidades associadas a
Caritas Diocesana de Jundiai, havendo vagas e interesse serdo divulgadas para as organizagdes da
sociedade civil da &rea da assisténcia social, com atuagdo no territério do Estado de Séo Paulo.

Poderdo ocorrer presencialmente ou por meio virtual, através do programa da google meet, que possibilita
um namero maior de participantes, favorecendo uma aula interativa, com possibilidade dos participantes
se manifestarem.

Serdo realizadas seis oficinas de capacitacdo no ano de 2021, sendo cada uma delas com duracdo de 12
horas, divididas em quatro encontros, uma vez por semana, com temas de relevancia na area da
assisténcia social e fortalecimento das organizacdes da sociedade civil.
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v" Assessoramento

O assessoramento sera oferecido com atendimento direto aos dirigentes e/ou equipe técnica das entidades
beneficentes associadas da area da assisténcia social, de acordo com demandas e urgéncias apresentadas,
podendo ser unicamente para uma organizacdo ou, a depender do tema, formar-se uma micro rede de
atendimento para fortalecer e qualificar um grupo de organizacdes.

A periodicidade serd estabelecida pela demanda apresentada pelas organizagdes associadas.

E.2.2) Participacéo e Articulacdo nos Espacos de Controle Social

De acordo com a caracterizacio de agdes de assessoramento e defesa e garantia de direitos, a Caritas
Diocesana de Jundiai realiza suas ag¢les, servigos, programas e projetos na Promogdo da defesa de direitos
ja estabelecidos através de distintas formas de acdo e reivindicacdo na esfera politica e no contexto da
sociedade, inclusive por meio da articulacdo com 6rgaos publicos e privados de defesa de direitos, assim
como na Formacéo politico cidadd de grupos populares, nela incluindo capacitacdo de conselheiros/as e
liderancas populares com os seguintes objetivos:

e Fortalecer o protagonismo dos usuarios na defesa dos seus direitos de cidadania;
e Acessarpromover os direitos de cidadania ja estabelecidos.

e Promover acesso a conhecimento, meios, recursos e metodologias direcionadas ao aumento da
participacdo social e ao fortalecimento do protagonismo dos usuarios na reivindicacdo dos direitos de
cidadania.

| - Rede socioassistencial e territorial do Jardim Novo Horizonte:

Participacdo e articulacdo da rede socioassistencial e territorial organizada no Jd. Novo Horizonte, em
Jundiai, espaco democratico, composto por instituicdes do bairro ligadas a assisténcia social, educacao,
salde, com representantes do poder publico, organiza¢fes ndo governamentais.

Obijetivo Geral: fortalecer as relagdes comunitarias, trocar de experiéncias, refletir sobre problematicas
locais, organizar atividades em conjunto e dar encaminhamentos para a resolutividade de questdes
apresentadas pela comunidade, ampliando o olhar dentro das politicas sociais, de forma a ndo criar
vinculos assistencialistas com a comunidade, que perpetua a pobreza, mas realizar uma acdo de promogao
e garantia de direitos sociais.

Metodologia e Atividades a serem desenvolvidas:

Os membros das redes reinem-se mensalmente, com a proposta de trabalho é atuar na defesa e garantia
de direitos sociais, articuladas a rede intersetorial da comunidade, possibilitando a abertura de espacos e
oportunidades para o exercicio da cidadania ativa das liderancas locais.

Utiliza-se meios de comunicagdo para compartilhar as informagdes, as reunides podem ocorrer de forma
virtual ou presencial, sdo abertas a comunidade. O articulador da reunido elabora breve memoria dos
temas debatidos que € compartilhado com todos 0os membros da rede.
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Abrangéncia territorial: Rede socioassistencial do Jd. Novo Horizonte — Jd. Novo Horizonte,
Residencial Jodo Mezallira Jr., Pg. Almerinda Chaves, Residencial Jundiai e imedia¢cdes no municipio de
Jundiai.

Participagdo dos usuarios:

Os representantes das instituicbes de 6rgdos governamentais e institui¢cbes sociais e comunitarias sdo o0s
membros da rede. S&o poucos 0s moradores que participam, sendo representados pelas pastorais sociais,
associacdo de moradores e conselho gestor de saude.

Il - Participacdo nos Conselhos de Politicas e de Direitos:

Objetivo Geral: incidéncia em politicas publicas na defesa e garantia de direitos, participacdo e
articulagéo da Participagdo das Entidades associadas a Céaritas nos Conselhos de Politicas e Direitos:

Abrangéncia territorial: municipio de Jundiai
Metodologia e Atividades a serem desenvolvidas:

v Participagcdo de representantes da Céaritas nas reunides mensais, grupos de trabalho, como
memobros titulares ou ouvintes nos Conselhos Municipais de Direitos da Pessoa ldosa e Seguranga
Alimentar e Nutricional de Jundiai.

v' Fomento e articulagcdo de nlcleo de estudo e formacdo de conselheiros da assisténcia social e
entidades de assisténcia social

E.2.3) Articulacdo e atencdo as questdes de Migracao e Refligio

De acordo com a caracterizacdo de acdes de assessoramento e defesa e garantia de direitos, A
Caritas Diocesana de Jundiai realiza suas acOes, servi¢os, programas e projetos de Sistematizacdo e
disseminacdo de projetos inovadores de inclusdo cidada, gue possam apresentar solucfes alternativas para
enfrentamento da pobreza, a serem incorporadas nas politicas publicas, com o seguinte objetivo:

e Fomentar e apoiar projetos de inclusdo cidada, com base nas vulnerabilidades e riscos identificados
no diagnostico socioterritorial, que visem o enfrentamento da pobreza e o desenvolvimento social e
econémico.

A problematica que se apresenta na questdo da migracao e refgio e falta de politicas publicas para o
atendimento integral deste pablico, levou a Céritas Diocesana de Jundiai a fomentar uma rede de apoio e
protecdo junto com organizagdes parceiras, que atuam diretamente no atendimento ao migrante e
refugiado, dentre elas o Centro de Promocdo do Migrante — CESPROM, Pastoral do Migrante e
Sociedade de Séo Vicente de Paula.

Objetivo: contribuir para que a acolhida e as a¢des de integracdo para atendimento digno aos migrantes e
refugiados na Diocese de Jundiai, através de redes de apoio para as familias acolhidas, formada por uma
Entidade “Nucleo” e outras Entidades de Apoio, que podem ser constituidas parceiros de organizagdes
sociais, pastorais e/ou movimentos.

Publico alvo:
- Direto — pessoas em situacdo de reflgio ou migracéao
- Indireto — organizacgdes parceiras, liderangas comunitérias e agentes de pastoral
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Capacidade de atendimento: a definir conjuntamente com os parceiros

Abrangéncia territorial: municipio que compdem a Diocese de Jundiai

E.2.4) Projeto Inclusao ao Mundo do Trabalho “Qualificando para o Futuro”

De acordo com a caracterizacdo de acdes de assessoramento e defesa e garantia de direitos, A
Caritas Diocesana de Jundiai realiza suas acgdes, servi¢os, programas e projetos de Estimulo ao
desenvolvimento integral sustentvel das comunidades, cadeias organizativas, redes de empreendimentos
e a geracdo de renda, com o seguinte objetivo:

e Favorecer a inser¢do no mundo do trabalho, por meio da identificacdo de potencialidades do
territorio, desde o planejamento, estruturacdo, monitoramento e avaliacdo das agdes de inclusdo
produtiva em &mbito local e da articulagdo com o sistema publico do trabalho, emprego e renda.

O Projeto Qualificando para o Futuro, realizado desde 2.010 em parceria com a Pastoral do Mundo do
Trabalho e apoio financeiro da Companhia de Saneamento de Jundiai, tem por objetivo a qualificacéo
profissional de homens e mulheres, acima de 16 anos, moradores no Jd. Novo Horizonte e imediagoes,
para colocagdo no mercado de trabalho.

Objetivo: qualificacdo profissional para colocagcdo no mercado de trabalho, nas areas de mecanica,
manutencdo industrial e comercial e na area do servico e logistica.

Publico Alvo: homens e mulheres, acima de 16 anos
Capacidade de atendimento: 30 participantes por curso

Recursos financeiros a serem utilizados:

v" Doacéo Pessoa Juridica: R$ 24.396,00

Recursos humanos envolvidos:

Profisséo Quantid Carga horaria semanal Vinculo com a Fontes de recursos
ade organizacao
Coordenadora de projetos sociais 1 Total contrato- 20 horas Celetista Recursos proprios
Rateio 10 % carga horéria
monitores dos cursos 3 4 horas Auténomo ou MEI Recursos proprios
Estagiario (servico social, psicologia 1 3 horas Voluntario -
ou pedagogia)

Abrangéncia territorial: Jd. Novo Horizonte e imediagdes
Local da Execugdo: Centro Comunitério S&o Francisco de Assis
Metodologia e Atividades a serem desenvolvidas:

Aulas tedricas e praticas, realizadas uma vez por semana, aos sabados e durante a semana no periodo da
noite, com duracdo de 4h/dia. Seréo realizados 6 cursos, com duracdo de 32 horas, 48 horas ou 96 horas a
depender da demanda de interesse da comunidade.

Todo o material tedrico é apostilado e entregue para os alunos, que ao final, apds avaliagdo tedrica e com
75% de presenca, recebem o certificado de conclusdo de Curso Livre legalizado, conforme Lei 9.394,
Decreto Presidencial n° 5.154 e Normas da Resolucdo CNE (Conselho Nacional da Educacao) n° 04/99
MEC.
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CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

F) ACOES E PROJETOS DE SOLIDARIEDADE SOCIAL E DE ASSESSORAMENTO E
ARTICULACAQO DAS PASTORAIS SOCIAIS E ORGANISMOS DA IGREJA:

De acordo com o Artigo 2° do Estatuto Social, a Céritas Diocesana de Jundiai tem como finalidades e
objetivos sociais assessorar e/ou articular as instancias, 6rgdos e organismos da Mitra Diocesana de
Jundiai e suas pastorais sociais, as Caritas Paroquiais e demais entidades ou organizacGes de carater
filantrépico, beneficente de assisténcia social, de solidariedade social e/ou de promoc¢do humana, que
compdem como membros o quadro de associados.

A Céritas Diocesana de Jundiai compartilha da missdo e da metodologia da Céritas Brasileira que
garantem o protagonismo dos grupos sociais vulneraveis, tendo como diretriz geral de acdo o
comprometimento com a construcao solidaria, sustentavel e territorial de um projeto popular de sociedade
democratica e de direitos.

Orientac0es estratégicas:

1. Promocéo e fortalecimento de iniciativas locais e territoriais

2. Defesa e promogdo de direitos, construgdo e controle das politicas publicas
3. Organizagdo, fortalecimento e sustentabilidade da Rede Céritas

4. Formagdo do Voluntariado

F.1) SOLIDARIEDADE SOCIAL

A solidariedade é um dos principios basilares da Doutrina Social da Igreja, onde cada individuo como
parte integrante de corpo social é corresponsavel por todos os seus membros. E dever de cada um
individualmente presar pela dignidade humana de todos os que compde a sociedade dentro das agdes
cotidianas do que Ihe séo concernentes.

A Céritas Diocesana de Jundiai assume sua corresponsabilidade na defesa e promogéo da dignidade da
pessoa humana tendo a solidariedade social como pressuposto de suas agoes.

F.1.1) Administracdo do Fundo Diocesano de Solidariedade (FDS)

O FDS é composto com recursos financeiros provenientes da Coleta Nacional da Solidariedade da
Campanha da Fraternidade, tendo por objetivo contemplar projetos sociais que estejam de acordo com o
tema do ano e propostas de promocéo social.

A Chéritas Diocesana de Jundiai administra o Fundo, elaborando os critérios de aprovagdo para Projetos
sociais, assessorando, se necessario, aos proponentes do projeto. O Conselho Diretor seleciona, avalia e
aprova a partir dos critérios; autorizando a liberacdo de recursos financeiros que sdo contabilizados pela
Mitra Diocesana de Jundiai. Ap6s conclusdo dos projetos as organizagdes encaminham relatorios de
prestacdo de contas para apreciacdo do Conselho.
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F.1.2) Campanhas Emergenciais

Diante de emergenciais naturais a Caritas Diocesana de Jundiai tem atuado na mobilizacdo para
campanhas solidéarias na comunidade paroquial e articulando parcerias com institui¢des da sociedade civil
para o socorro das vitimas de desastres naturais, ocorridas no territorio da Diocese de Jundiai ou, em outra
localidade do territério Nacional, neste caso, em comunhdo com a Céritas Brasileira e Caritas
Arqui/Diocesanas.

A partir de 2020, em decorréncia da pandemia do Covid 19 a Céritas Brasileira e a CNBB lancaram a
campanha “E tempo de Cuidar”, para atendimento das familias que se encontro em situacio de
inseguranca alimentar.

Esta campanha teréd continuidade em 2021 em decorréncia da continuidade da situacdo socio econémica
em decorréncia da pandemia do Covid 19, para o atendimento emergencial das familias em situagdo de
vulnerabilidade, com doacGes de géneros alimenticios e material de higiene e limpeza, adquiridos com
recursos proprios ou através de campanhas de doagdes em espécie.

Outra forma de arrecadacéo séo as parcerias realizadas com empresas, prefeitura municipal e paroquias da
Diocese de Jundiai, bem como a participacao de editais de fundacdes e institutos.

Publico Alvo: familias em situacdo de emergéncia natural, vitimas de desastres naturais em todo o
territdrio nacional.

Abrangéncia territorial: nacional

F.1.3) Campanha de Arrecadacéo de Alimentos

A Campanha Natal Sem Fome é uma atividade coordenada pela Céritas Diocesana de Jundiai para
arrecadacdo de alimentos ndo pereciveis em trés supermercados da cidade de Jundiai, com a colaboragéo
de voluntéarios das entidades membro.

Com a colaboracao de aproximadamente 100 voluntarios das entidades membros e pastorais sociais, que
se revezam nos supermercados para arrecadarem alimentos, no més de dezembro. Os alimentos
arrecadados atenderdo as necessidades das organizacGes parceiras do projeto no atendimento de familias
em situacdo de vulnerabilidade.

Abrangéncia territorial: Jundiai — SP

F.2) ASSESSORAMENTO E ARTICULAGCAO DAS PASTORAIS SOCIAIS, ORGANISMOS DA
IGREJA:

F.2.1) Articulacdo das Pastorais Sociais da Diocese de Jundiai

As Pastorais Sociais atuam na promoc¢do humana junto aos setores mais pobres da sociedade. Cada uma
das pastorais atua em um segmento da sociedade, mantendo sua identidade e sua especificidade e,
segundo a Doutrina Social Crista da Igreja Cat6lica, sdo organizadas em nivel diocesano, paroquial e
comunitario.
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Na Diocese de Jundiai atuam dez Pastorais Sociais organizadas em nivel diocesano, sendo elas: Crianca,
Menor, Mulher, Carceraria, Saude, Pessoa com Deficiéncia, Sobriedade, Pessoa ldosa, Mundo do
Trabalho, Migrante, Fé e Politica e 0 organismo da Campanha da Fraternidade. Todos membros da
Céritas Diocesana de Jundiai, o que possibilita realizar agdes em conjunto ampliando a visao da realidade
social.

Objetivos:

v Atrticular o Férum Diocesano das Pastorais Sociais, composto pelos coordenadores diocesanos
das pastorais sociais e seus assessores eclesiasticos

v" Motivar o trabalho conjunto para o fortalecimento da a¢do social de promogdo humana junto aos
setores mais vulneraveis da sociedade

v' Formacdo das liderancas em politicas publicas

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos Préprios R$ 500,00

Abrangéncia territorial: municipios que comp&em a Diocese de Jundiai
Atividades a serem desenvolvidas:
v Atrticular e assessorar as reunides mensais do Férum das Pastorais Sociais
v Organizagdo em conjunto com o Férum das Pastorais Sociais:
- Caminhada dos Matrtires
- Grito dos Excluidos — 07 de setembro — Catedral Nossa Senhora do Desterro

- Jornada Mundial dos Pobres — 33° Domingo do Tempo Comum — 14 de novembro

F.2.2) Jornada Mundial dos Pobres

O Papa Francisco ao término Jubileu da Misericordia, instituiu a Jornada Mundial dos Pobres, como
adverténcia a um mundo profundamente marcado pela indiferenga e para que as comunidades cristés se
tornem, em todo o mundo, cada vez mais e melhor sinal concreto da caridade de Cristo pelos ultimos e 0s
mais carenciados.

Esta atividade é um gesto concreto assumido pela Céritas Diocesana de Jundiai, Férum das Pastorais
Sociais e Campanha da Fraternidade; partindo da dimensdo da caridade e do comprometimento com a
acdo socio-transformadora, com programacao intensa na Diocese de Jundiai, motivando a¢des locais nas
comunidades paroquiais e a¢cdes em nivel Diocesano.

Obijetivo: Celebrar o Dia Mundial dos Pobres, através de eventos locais e diocesanos que favoregam a
reflexdo sobre a Doutrina Social da Igreja e criar ambientes de aproximagao com as pessoas em situacao
de pobreza e vulnerabilidade.

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos proprios: R$ 2.000,00

Atividades a serem desenvolvidas: a definir conjuntamente com o Férum das Pastorais Sociais
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F.2.3) Feira da Solidariedade

A Feira da Solidariedade é um evento promovido pela Céritas Diocesana de Jundiai sera realizada em 13
de novembro, na Praca Governador Pedro de Toledo, em comemoragdo ao aniversario da Céritas
Brasileira e da Jornada Mundial dos Pobres.

Ohbjetivo: integrar o trabalho promocional das entidades beneficentes e pastorais sociais da Diocese de
Jundiai, propiciando troca de experiéncia e visibilidade da acdo promocional para a sociedade.

Publico alvo: entidades membro — Entidades Beneficentes e Pastorais Sociais

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos Préprios R$ 2.000,00

Abrangéncia territorial: evento realizado na cidade de Jundiai, em praga publica, com organizag¢Ges de
toda a Diocese de Jundiai.

F.2.4) Integracdo a Céritas Brasileira e Regional Sdo Paulo

A missdo da Caritas Brasileira é “testemunhar e anunciar o Evangelho de Jesus Cristo, defendendo e
promovendo a vida e participando da construcéo solidaria de uma sociedade justa, igualitaria e plural,
junto com as pessoas em situagdo de exclusdo social”. A Caritas Diocesana de Jundiai compartilha da
missdo da Caritas Brasileira e integra-se as Diretrizes institucionais, participando dos encontros de
formag&o nacionais e estaduais e na Céritas Regional S&o Paulo.

Obijetivo: Nortear as a¢les locais nos principios e prioridades estratégicas da Caritas Brasileira e,
participar dos encontros de formagdo Céritas Brasileira e, dos encontros estaduais da Céritas Regional
Séo Paulo.

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos Préprios R$ 2.500,00

G) MOBILIZACAO DE RECURSOS: CAPTACAO E COMUNICAGCAO, ADESAO E
FORMACAO DE VOLUNTARIOS “AGENTE CARITAS”.

G.1) CAPTACAO E COMUNICACAO

Finalizar a elaboracdo e implementar um Plano Estratégico de Mobilizagdo de Recursos e
Sustentabilidade (Captacdo de Recursos e Comunicagéo), cujos objetivos sdo:

v" Organizar de forma clara e objetiva os atrativos da associagdo para solicitacdo e obtencdo de
recursos da sociedade.

v" Recomendar praticas de comunicacdo de suporte para a mobilizagdo de recursos, conferindo
legitimidade a atividade perante os diversos publicos de interesse (que afetam e sdo afetados pela
associagdo) — stakeholders.
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v Apresentar estratégias eficientes para a manutencao financeira da associacdo, bem como para sua
sustentabilidade.

v Apontar desafios a serem enfrentados, definir prioridades e sugerir o ordenamento das acoes para
implementacéo do plano.

v Potencializar a atracdo das fontes de recursos, levando em conta a necessidade da diversificacdo
das mesmas.

Vale ressaltar que o presente documento servird como “GUIA” para as atividades de mobilizacdo de
recursos que serdo realizadas daqui para frente, tanto para esclarecer as questdes estratégicas envolvidas,
quanto para oferecer suporte a toda atividade de comunicagdo necessaria a obtencao de resultados nessas
atividades.

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos Préprios R$ 2.000,00

G.2) FORMAGAO DO VOLUNTARIADO

No V Congresso Nacional da Caritas Brasileira, realizada em novembro de 2016, no Santuério Nacional
de Aparecida, ano de comemoracdo dos 60 Anos da Caritas Brasileira, foi elaborado o Marco
Estratégico e definida a Missdo Institucional: Testemunhar e anunciar o Evangelho de Jesus Cristo,
defendendo e promovendo toda forma de vida e participando da construcéo solidaria da sociedade do
Bem Viver, sinal do Reino de Deus, junto com as pessoas em situacdo de vulnerabilidade e exclusdo
social.

Dentre as Prioridades Estratégicas aprovadas estd a “Formacdo Permanente do Voluntariado”, que ao
longo dos préximos quatro anos serdo implementadas nas Céritas Arqui/Diocesanas, de acordo com
material de formacéo a ser socializado.

Objetivos: criar um programa de acolhida e integracéo de voluntariado
Publico Alvo: agentes de pastorais sociais, voluntarios e equipe da Céritas Diocesana e Paroquiais

Recursos financeiros a serem utilizados: Recursos Préprios R$ 2.000,00

Atividades a serem desenvolvidas:
o Encontro da Rede Caritas Paroquial — a definir
o Diado Voluntariado - 28 de agosto
o Jantar da Caritas - a definir
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H. PROJECAO ORCAMENTARIA

CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

Descricéo Anual 2020
Capacidade Técnica instalada R$ 65.165,36
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos R$ 172.796,80
Projeto de Atendimento a Pessoa Idosa “Acalanto, Escutas e Vivéncias” R$ 121.655,58
Oficinas Operativas Vida Nova R$ 15.000,00
Atividades socioesportivas, recreacao e lazer R$ 30.000,00
Oficina Cozinha Enriquecida R$ 1.000,00
Assessoramento e Garantia de Direitos R$ 1.000,00
Projeto Inclusdo ao Mundo do Trabalho “Qualificando para o Futuro” R$ 24.396,00
Avrticulacdo das Pastorais Sociais da Diocese de Jundiai R$ 500,00
Jornada Mundial dos Pobres R$ 2.000,00
Feira da Solidariedade R$ 2.000,00
Integracdo a Céritas Brasileira e Regional S&o Paulo R$ 2.500,00
Captacdo e Comunicacao R$ 2.000,00
Formag&o do Voluntariado R$ 2.000,00
Custos indireto§ = referente as despesa_s gerais administrativas para o des_envqlvimento R$ 40.000.00
de todos 0s projetos, programas e servicos, despesas com eventos promocionais ’
Total de despesas previsto R$ 482.013,74

Jundiai, 09 de marco de 2021.

Padre Joaquim de Souza Filho
Diretor Presidente

Maria Rosangela Moretti
Coordenacdo CRES 14.170
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